
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования «Российский университет дружбы народов» 
 

Высшая школа промышленной политики и предпринимательства 
(наименование основного учебного подразделения (ОУП)-разработчика ОП ВО) 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

 

 
Правовое обеспечение корпоративного управления 

(наименование дисциплины/модуля) 

 

 

 

 

 

Рекомендована МССН для направления подготовки/специальности: 

 

38.04.01 «ЭКОНОМИКА» 
(код и наименование направления подготовки/специальности) 

 

 

 

Освоение дисциплины ведется в рамках реализации основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования (ОП 

ВО): 

 

«Управление наукоемкими отраслями» 
(наименование (профиль/специализация) ОП ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022 г. 



1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения дисциплины «Правовое обеспечение корпоративного 

управления» является формирование у обучающихся комплексного восприятия 

правового регулирования всех основных аспектов хозяйственной деятельности. 

Для реализации поставленной цели в процессе преподавания курса решаются 

следующие задачи: 

- изучение Гражданского кодекса РФ и большого числа нормативно-правовых 

актов (прежде всего, федеральных законов), касающихся субъектов (юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей) и объектов хозяйственной деятельности; 

- изучение особенностей правового режима иностранных инвестиций в РФ, 

выявление по каждой изучаемой теме особенностей регулирования при наличии 

иностранного элемента (иностранного лица) и внешнеэкономической составляющей 

предпринимательской деятельности; 

- анализ наиболее показательных случаев судебной практики с целью 

выявления «подводных камней» ведения предпринимательской деятельности; 

- решение студентами юридических задач на закрепление и комплексное 

восприятие пройденного материала; 

- исследование студентами наборов документов, необходимых для 

организации бизнеса, регистрации и изменения прав предпринимателей на те или 

иные виды имущества, осуществления судебной защиты нарушенных прав и 

законных интересов. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Правовое обеспечение корпоративного управления» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций (части 

компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при 

освоении дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-3 

Способен организовывать 

и руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-3.1 Определяет свою роль в команде, исходя 

из стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели; 

УК-3.2 Формулирует и учитывает в своей 

деятельности особенности поведения групп 

людей, выделенных в зависимости от 

поставленной цели 

УК-3.3 Анализирует возможные последствия 

личных действий и планирует свои действия для 

достижения заданного результата; 

УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, 

знаниями и опытом с членами команды; 

УК-3.5 Аргументирует свою точку зрения 

относительно использования идей других членов 

команды для достижения поставленной цели 



Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

ПК-3 

Способен руководить 

экономическими 

службами и 

подразделениями на 

предприятиях и 

организациях различных 

форм собственности 

ПК-3.1 Способен к экономической постановке 

задач управления предприятиями и организациями 

различных форм собственности. 

ПК-3.2 Способен к формированию экономических 

моделей деятельности организации 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Правовое обеспечение корпоративного управления» относится 

к обязательной части/части, формируемой участниками образовательных 

отношений блока Б1 ОП ВО. 

 

В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают другие дисциплины и/или 

практики, способствующие достижению запланированных результатов освоения 

дисциплины «Правовое обеспечение корпоративного управления». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-3 

Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

Эконометрика 

(продвинутый курс) 

 

Корпоративные финансы и 

финансовый анализ 

Финансовое планирование 

и бюджетирование 

Менеджмент качества 

Стратегический 

менеджмент 

Управление инвестициями 

Системы поддержки 

принятия решений 

Логистика и управление 

цепями поставок в 

наукоемком производстве 

Нормирование и оплата 

труда 

Наукоемкие производства 

и кластеры 

Маркетинговая аналитика 

больших данных 

НИРМ 

Преддипломная практика 

ГАК 

ГЭК 

ПК-3 

Способен руководить 

экономическими 

службами и 

Практикум применения 

результатов 

космической 

Антикризисное управление 

и реинжиниринг 

организации 



Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

подразделениями на 

предприятиях и 

организациях 

различных форм 

собственности 

деятельности в 

различных отраслях НЭ 

Управление и 

моделирование бизнес-

процессами 

 

Стратегический 

менеджмент 

Управление инвестициями 

Системы поддержки 

принятия решений 

Логистика и управление 

цепями поставок в 

наукоемком производстве 

Нормирование и оплата 

труда 

Наукоемкие производства 

и кластеры 

Маркетинговая аналитика 

больших данных  

НИРМ 

Преддипломная практика 

ГАК 

ГЭК 
 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Правовое обеспечение корпоративного 

управления» составляет 3 зачетных единиц. 

 

 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для ОЧНОЙ 

формы обучения 

Вид учебной работы 
ВСЕГО, 

ак.ч. 

Семестр(-ы) 

1 2 3 4 

Контактная работа, ак.ч. 36  36   

 

Лекции (ЛК) 18  18   

Лабораторные работы (ЛР)      

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18  18   

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 54  54   

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18  18   

Общая трудоемкость дисциплины 
ак.ч. 108  108   

зач.ед. 3  3   

 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 



Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид учебной 

работы* 

Раздел 1. Основные 

положения 

гражданского и 

корпоративного права 

Тема 1. Общие положения о 

корпоративном праве и корпоративном 

законодательстве 

Предмет и метод корпоративного права как 

подотрасли гражданского права. Понятие 

корпорации как юридического лица и 

корпоративных отношений. Понятие 

корпоративных норм. Основные принципы 

корпоративного права (отделение 

собственности от управления, различие в 

компетенции органов управления, 

добросовестность и разумность, баланс 

интересов участников корпоративных 

отношений). Структура корпоративного 

права. Источники корпоративного права. 

Кодекс корпоративного поведения ОЭСР и 

РФ. Субъекты корпоративного права. 

Тема 2. Общие положения об 

акционерном обществе. Корпоративные 

объединения. ФЗ «Об Акционерных 

обществах» 

Создание и прекращение акционерного   

общества. Реорганизация, преобразование и 

ликвидация общества. Права и обязанности 

акционера. Правовое регулирование 

экономической деятельности акционерного 

общества. Аффилированные лица, группа 

лиц. Основные виды и формы 

корпоративных объединений. 

 

ЛК, СЗ 



Раздел 2 Основы 

корпоративного 

управления  

Тема 3.  Имущественная основа 

деятельности корпорации. 

Корпоративные финансы и ценные 

бумаги 

Понятие и формирование уставного 

капитала. Управление оборотным 

капиталом. Управление денежными 

средствами. Дивиденды и дивидендная 

политика.  Эмиссия акций, облигаций и 

опционов. Субъекты эмиссионных 

отношений - профессиональные участники 

рынка ценных бумаг. 

Тема 4. Корпоративное управление и 

контроль 

Понятие, принципы и модели 

корпоративного управления. 

Структура и элементы системы 

корпоративного управления. Общее 

собрание акционеров и его компетенция. 

Совет директоров (наблюдательный совет) 

как орган управления. Независимые члены 

совета директоров. Исполнительные и 

коллегиальные органы управления. 

Корпоративный секретарь общества. 

Значение и цели корпоративного контроля. 

Ревизионная комиссия и независимый аудит. 

Тема 5. Договорная работа в корпорациях 

Особенности договорной работы в 

корпорации. Особенности проведения 

крупных сделок и сделок с 

заинтересованностью. Правовой режим 

приобретения крупных пакетов акций. 

 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для 

освоения дисциплины  

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

нет 



Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для 

освоения дисциплины  

(при необходимости) 

Лаборатория 

Аудитория для проведения лабораторных 

работ, индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

оборудованием. 

нет 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели  и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

нет 

Компьютерный 

класс 

Компьютерный класс для проведения 

занятий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, оснащенная 

персональными компьютерами (в 

количестве ____шт.), доской (экраном) и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

нет 

Для 

самостоятельной 

работы 

обучающихся 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

419 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

Электронные учебные материалы, используемые преподавателями в образовательном 

процессе, мультимедийные презентации, банк тестовых заданий и др. представлены на 

порталах Economist и Web-local.  

 

№ п.п. Фактический 

адрес учебных 

кабинетов и 

объектов 

Перечень основного оборудования 

1 
Миклухо-Маклая, 6, 

ком. 419 

сист.блок 

P4 C2D/3160 MHz MB/ 320 GB/DVD±RW/ LCD monitor 

19"+ 1 проектор 

2 
Миклухо-Маклая, 6, 

ком.436 

сист.блок Celeron /2600 MHz/1280 MB/ 40 GB/DVD 

ROM/ LCD monitor 17"+ 1 проектор +  Точка доступа 

WiFi 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 



 

Основная литература: 

 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Части первая (ФЗ РФ от 

30.11.1994 №51-ФЗ), вторая (ФЗ РФ от 26.01.1996 №14-ФЗ), третья (ФЗ РФ от 

26.11.2001 №147-ФЗ), четвертая (ФЗ РФ от 18.12.2006 N 230-ФЗ).  

2. ФЗ РФ от 14.06.1994 №5-ФЗ «О порядке опубликования и вступления в 

силу федеральных конституционных законов, федеральных законов, актов палат 

Федерального Собрания».  

3. Указ Президента РФ от 23.05.1996 №763 «О порядке опубликования и 

вступления в силу актов Президента РФ, Правительства РФ и нормативно-

правовых актов федеральных органов исполнительной власти». 

4. ФЗ РФ от 9 июля 1999 г. № 160-ФЗ «Об иностранных инвестициях в 

Российской Федерации». 

5.ФЗ РФ от 29.04.2008 № 57-ФЗ «О порядке осуществления иностранных 

инвестиций в хозяйственные общества, имеющие стратегическое значение для 

обеспечения обороны страны и безопасности государства». 

6. ФЗ РФ от 30.12.1995 № 225-ФЗ «О соглашениях о разделе продукции» 

7. ФЗ РФ от 21.07.2005 № 115-ФЗ «О концессионных соглашениях» 

8. Постановление Совета Министров СССР от 30 ноября 1989 г. № 1074 «Об 

утверждении Положения о порядке открытия и деятельности в СССР 

представительств иностранных фирм, банков и организаций» 

9. ФЗ РФ от 08.08.2001 г. №129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»  

10. ФЗ РФ от 08.08.2001 №128-ФЗ «О лицензировании отдельных видов 

деятельности» 

11. ФЗ РФ от 08.12.2003 №164-ФЗ «Об основах государственного 

регулирования внешнеторговой деятельности». 

12. Закон РФ от 08.08.2001 №134-ФЗ «О защите прав юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей при проведении государственного контроля 

(надзора)». 

13.ФЗ РФ от 26.12.1995 №208-ФЗ «Об акционерных обществах». 

14. ФЗ РФ от 19.071998 №115-ФЗ «Об особенностях правового положения 

акционерных обществ работников (народных предприятий)» 

15. ФЗ РФ от 08.02.1998 №14-ФЗ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью». 

16. ФЗ РФ от 08.05.1996 №41-ФЗ «О производственных кооперативах». 

17.ФЗ РФ от 14.11.2002 №161-ФЗ «О государственных и муниципальных 

унитарных предприятиях». 

18. ФЗ РФ от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях». 

19. ФЗ РФ от 26.10.2002 №127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)». 

20.ФЗ РФ от 21.07.1997 №122-ФЗ «О государственной регистрации прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним». 

21. ФЗ РФ от 16.07.1998 № 102-ФЗ «Об ипотеке (залоге недвижимости)». 

22. ФЗ РФ от 10.12.2003 №173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном 

контроле» 

23. ФЗ РФ от 10.07.2002 №86-ФЗ «О Центральном банке Российской 

Федерации (Банке России)». 



24.Инструкция ЦБР от 15.06.2004 №117-И «О порядке представления 

резидентами и нерезидентами уполномоченным банкам документов и информации 

при осуществлении валютных операций, порядке учета уполномоченными банками 

валютных операций и оформление паспортов сделок». 

25.Положение ЦБР от 01.06.2004 №258-П «О порядке представления 

резидентами уполномоченным банкам подтверждающих документов и 

информации, связанных с проведением валютных операций с нерезидентами по 

внешнеторговым сделкам, и осуществление уполномоченными банками контроля 

за проведением валютных операций». 

26. Положение ЦБР от 03.10.2002 №2-П «О безналичных расчетах в 

Российской Федерации». 

27. ФЗ РФ от 22.04.1996 №39-ФЗ «О рынке ценных бумаг». 

28. ФЗ РФ от 11.03.1997 «О переводном и простом векселе» 

29. ФЗ РФ от 29.07.2004 № 98-ФЗ «О коммерческой тайне» 

30. Арбитражный процессуальный кодекс РФ от 24.06.2002 №95-ФЗ 

31. ФКЗ РФ от 31.12.1996 №1-ФКЗ «О судебной системе РФ» 

32. ФКЗ РФ от 28.04.1995 №1-ФКЗ «Об арбитражных судах в РФ» 

33. ФЗ РФ от 24.07.2002  №102-ФЗ «О третейских судах РФ»  

34. Закон РФ от 07.07.1993 №5338-1 «О международном коммерческом 

арбитраже» 

35. ФЗ РФ от 21.07.1997 №119-ФЗ «Об исполнительном производстве». 

 

Дополнительная литература: 

 

1. Губин Е. П. Предпринимательское право Российской Федерации: Учебник 

/ Губин Е.П., Лахно П.Г., -3-еизд., перераб. и доп. М.: «Юр.Норма, НИЦ ИНФРА-

М», 2019. 

2. Ефимова О.В.Предпринимательское право: учебник и практикум для 

прикладного бакалавриата.М.: «Юрайт»,2019.-318 с.5 

3. Зенин И.А. Гражданское право. Общая часть: учебник для академического 

бакалавриата. М.: «Юрайт», 2019. -489 с. 

4. Иванова Е.В., Предпринимательское право: учебник для академического 

бакалавриата М. Издательство Юрайт. 2019.-272 с. 

5. Потапенко А.А. Предпринимательское право. Краткий курс, М.: Проспект, 

2015. -141с 

6. Гонгало Б.М. Гражданское право: учебник в 2 т. Т.2., М.:Статут,2018.560 

с. 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 

1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют 

доступ на основании заключенных договоров: 

- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

- ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/


- ЭБС «Троицкий мост» 

 

2.  Базы данных и поисковые системы: 

- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

- поисковая система Google https://www.google.ru/ 

- реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы 

обучающихся при освоении дисциплины/модуля*: 

 

1. Курс лекций по дисциплине «Правовое регулирование хозяйственной 

деятельности». 
* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения 

дисциплины «Правовое регулирование хозяйственной деятельности» представлены 

в Приложении к настоящей Рабочей программе дисциплины. 

    95-100 Отлично А                       

    86-94 Отлично В                           

    69-85 Хорошо С                             

    61-68 Удовлетворительно D                    

    51-60 Удовлетворительно Е                    

    31-50 Условно неудовлетворительно FX         

    0-30   Неудовлетворительно F                  
 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного 

акта РУДН. 

 

 
РАЗРАБОТЧИКИ: 

Доцент    В.А. Ермаков 

Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

http://docs.cntd.ru/
https://www.yandex.ru/
https://www.google.ru/
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/


  



 


