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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Основы экономики и менеджмента» входит в программу бакалавриата 

«Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и 

биотехнологии» по направлению 18.03.02 «Энерго- и ресурсосберегающие процессы в 

химической технологии, нефтехимии и биотехнологии» и изучается в 1 семестре 1 курса. 

Дисциплину реализует Департамент экологической безопасности и менеджмента качества 

продукции. Дисциплина состоит из 4 разделов и 4 тем и направлена на изучение основы 

экономики и менеджмента 

Целью освоения дисциплины является Целью освоения дисциплины «Основы 

экономики и менеджмента» является
формирование знаний, умений и навыков в области 

назначения, функций, методов и
концепций экономики природопользования, практики 

платности ресурсов и
теоретических подходов хозяйствования в контексте 

ресурсопотребления,
экономических механизмов управления природопользованием, 

общих вопросов
концепции экологических платежей, экологического менеджмента, роли 

экономики
природопользования в экологическом проектировании. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Основы экономики и менеджмента» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-10 

Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования 

экономики и экономического развития, цели формы участия 

государства в экономике; 

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и 

финансового планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей;; 

УК-10.3 Использует финансовые инструменты для управления 

личными финансами (личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и финансовые риски; 

УК-3 

Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 Определяет свою роль в команде, исходя из стратегии 

сотрудничества для достижения поставленной цели; 

УК-3.2 Формулирует и учитывает в своей деятельности 

особенности поведения групп людей, выделенных в 

зависимости от поставленной цели; 

УК-3.3 Анализирует возможные последствия личных действий 

и планирует свои действия для достижения заданного 

результата; 

ОПК-3 

Способен осуществлять 

планирование, проведение, 

обработку и анализ результатов 

научного и производственного 

эксперимента 

ОПК-3.1 Знает стандартные методики проведения научного и 

производственного эксперимента; 

ОПК-3.2 Умеет правильно спланировать и провести научный 

или производственный эксперимент; 

ОПК-3.3 Имеет навыки статистической обработки результатов 

проведенного эксперимента, обобщения полученных данных и 

результатов, формулирования выводов и заключений; 

ПК-2 

Способен оценивать природные 

ресурсы и проводить эколого-

экономическое обоснование 

проектов энерго- 

ресурсосбережения, включая 

разработку и обоснование 

планов внедрения новых 

ПК-2.1 Знать основные направления ресурсосбережения, 

технологические процессы и режимы производства продукции, 

современные малоотходные и ресурсосберегающие технологии 

и принципы их внедрения на производстве; 

ПК-2.2 Уметь проводить необходимые эколого-экономические 

расчеты и анализировать возможности обеспечения 

ресурсосбережения при внедрении наилучших доступных 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

природоохранных и 

природовосстановительных 

технологий 

технологий (НДТ) в области охраны окружающей среды, 

использовать информационно-технические справочники и 

критерии при выборе наилучших доступных технологий (НДТ) 

в сфере деятельности организации; 

ПК-2.3 Владеть навыками эколого-экономического анализа 

при выборе и внедрении энерго- и ресурсосберегающих 

технологий, в том числе НДТ, с учетом достижения целей 

устойчивого развития и принципов циркулярной экономики, 

снижения выбросов парниковых газов; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Основы экономики и менеджмента» относится к обязательной части 

блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Основы экономики и менеджмента». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-10 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

Экономика 

природопользования;  

Глобальные и региональные 

изменения климата;  

Стартап: правовая помощь 

в организации бизнеса**;  

Коммерциализация Start-up 

идей**;  

 

УК-3 

Способен осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

 

Экономика 

природопользования;  

 

ОПК-3 

Способен осуществлять 

планирование, проведение, 

обработку и анализ 

результатов научного и 

производственного 

эксперимента 

 

Физико-химические методы 

анализа;  

Охрана труда;  

Метрология, стандартизация 

и сертификация;  

Экологическая экспертиза и 

оценка воздействия на 

окружающую среду 

(ОВОС);  

Основы энерго- и 

ресурсосбережения;  

Экономика 

природопользования;  

Методы контроля 

физических факторов;  

Экологический менеджмент;  

Техногенные системы и 

экологический риск;  

Процессы и аппараты 
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

защиты окружающей среды;  

 

ПК-2 

Способен оценивать 

природные ресурсы и 

проводить эколого-

экономическое 

обоснование проектов 

энерго- 

ресурсосбережения, 

включая разработку и 

обоснование планов 

внедрения новых 

природоохранных и 

природовосстановительных 

технологий 

 

Учебная практика;  

Преддипломная практика;  

Производственная практика;  

Ресурсоведение и основы 

природопользования;  

Основы энерго- и 

ресурсосбережения;  

Экономика 

природопользования;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Основы экономики и менеджмента» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 

Контактная работа, ак.ч. 51 51 

Лекции (ЛК) 17 17 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 34 34 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 30 30 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 27 27 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Основы экономики и менеджмента» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очно-заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 34 34 

Лекции (ЛК) 17 17 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 17 17 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 74 74 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 0 0 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 
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Общая трудоемкость дисциплины «Основы экономики и менеджмента» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.3. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 8 8 

Лекции (ЛК) 4 4 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 4 4 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 96 96 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 4 4 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 Основы экономики 1.1 

Экономика и ее роль в жизни общества. 

Производство и экономика. Стадии развития 

производства. Товарное производство. Товар и 

деньги. Экономические системы, их основные 

типы. Сущность, объекты, методы и имеющийся 

опыт экономики природопользования.  

ЛК, СЗ 

Раздел 2 
. Понятие 

Микроэкономики  
2.1 

Микроэкономическое равновесие. 

Содержание, формы и методы регулирования 

экономики на макроуровне. 

Финансовая система и налогово-бюджетная 

политика. Банковская система национальной 

экономики.  

 

ЛК, СЗ 

Раздел 3 
Экономические основы 

менеджмента 
3.1 

Экономические основы менеджмента. 

Современные принципы менеджмента. Принцип 

оптимального сочетания централизации и 

децентрализации в управлении. Принцип 

сочетания прав,обязанностей и ответственности. 

Принцип единства команды. Демократизация 

управления  

ЛК, СЗ 

Раздел 4 
Организационные 

структуры управления 
4.1 

Лидерство и менеджмент. Информационное 

обеспечение процесса управления. Психология 

делового общения. Деловой этикет. 

Особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности. Структура 

целей организации, ее миссия, планирование и 

стратегия.  

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

компьютер и проектор 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. 1. Коробова О.С. Основы экономики и менеджмента : учебно-методическое 

пособие / О.С. Коробова. - Электронные текстовые данные. - Москва : РУДН, 2020. - 57 с. 

- ISBN 978-5-209-10703-3. (Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

 2.  

  - Лылова Е.В. Теория организации : учебное пособие / Е.В. Лылова. - 

электронные текстовые данные. - Москва : РУДН, 2021. - 119 с. : ил. - ISBN 978-5-209-

10418-6 : 93.26. (Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН) 

Дополнительная литература: 

 1.  

 2.  

 3.  

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Основы экономики и менеджмента». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

презентаций. 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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«Основы экономики и менеджмента» представлены в Приложении к настоящей Рабочей 

программе дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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РАЗРАБОТЧИК:     

     

Доцент    

Шаталов Андрей 

Борисович 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП:     

     

Заведующий кафедрой    

Савенкова Елена 

Викторовна 
Должность БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО:     

     

Доцент    

Харламова Марианна 

Дмитриевна 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 


