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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Экономика современного предприятия» входит в программу 

магистратуры «Корпоративная экономика и управление бизнесом» по направлению 

38.04.01 «Экономика» и изучается в 3 семестре 2 курса. Дисциплину реализует Кафедра 

национальной экономики. Дисциплина состоит из 9 разделов и 28 тем и направлена на 

изучение функций и целей предприятия как первичного звена национальной экономики; 

современных методов хозяйствования предприятий; процессов функционирования 

предприятий; ресурсов и факторов производства, методов оценки эффективности их 

использования;  формирования и оценки результатов деятельности предприятий. 

Целью освоения дисциплины является изучение теории и практики хозяйственной 

деятельности предприятий, их взаимодействия с другими участниками экономического 

процесса. А также системное, целостное представление о базовых принципах, 

закономерностях, механизме функционирования предприятия. Понятие «предприятие» 

рассматривается с экономической точки зрения и применяется в значении «субъект 

хозяйствования». Предприятие как имущественный комплекс и организованный 

определенным образом коллектив. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Экономика современного предприятия» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-1 

Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые 

составляющие;; 

УК-1.2 Определяет и ранжирует информацию, требуемую для 

решения поставленной задачи;; 

УК-1.3 Осуществляет поиск информации для решения 

поставленной задачи по различным типам запросов;; 

УК-1.4 Предлагает варианты решения задачи, анализирует 

возможные последствия их использования;; 

УК-1.5 Анализирует пути решения проблем 

мировоззренческого, нравственного и личностного характер на 

основе использования основных философских идей и 

категорий в их историческом развитии и социально-

культурном контексте.; 

ОПК-1 

Способен применять знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и (или) 

исследовательских задач; 

ОПК-1.1 Обладает фундаментальными знаниями в области 

экономической науки.; 

ОПК-1.2 Умеет использовать фундаментальные знания для 

решения прикладных и/или исследовательских задач.; 

ОПК-1.3 Владеет навыками выбора методов решения 

практических и исследовательских задач на основе 

фундаментальных экономических знаний.; 

ОПК-3 

Способен обобщать и 

критически оценивать научные 

исследования в экономике; 

ОПК-3.1 Разрабатывает программу прикладного и/или 

фундаментального исследования в области экономики на 

основе оценки и обобщения результатов научных 

исследований, проведенных другими авторами.; 

ОПК-3.2 Готовит аналитическую записку по результатам 

прикладного и/или фундаментального исследования в области 

экономики.; 

ОПК-3.3 Обобщает выводы, готовит заключение и 

формулирует рекомендации по результатам прикладного и/или 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

фундаментального исследования в области экономики.; 

ПКО-1 

Способен осуществлять анализ 

и прогноз основных социально-

экономических показателей 

деятельности предприятия, 

отрасли, региона и экономики в 

целом 

ПКО-1.1 Способен подготавливать аналитические материалы 

для оценки мероприятий в области экономической политики и 

принятия стратегических решений на микро- и макроуровне; 

ПКО-1.2 Способен анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения экономических 

расчетов;; 

ПКО-1.3 Способен составлять прогноз основных социально-

экономических показателей деятельности предприятия, 

отрасли, региона и экономики в целом;; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Экономика современного предприятия» относится к обязательной части 

блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Экономика современного 

предприятия». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-1 

Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Оценка бизнеса и управление его 

стоимостью;  

Репутационный менеджмент и 

медиа-коммуникации компании;  

Практика по профилю 

профессиональной деятельности;  

Научно-исследовательская 

работа;  

 

Бизнес-разведка**;  

Стратегический 

маркетинг**;  

Преддипломная практика;  

 

ОПК-1 

Способен применять 

знания (на продвинутом 

уровне) фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и 

(или) исследовательских 

задач; 

Практика по профилю 

профессиональной деятельности;  

Научно-исследовательская 

работа;  

Производственный и 

операционный менеджмент;  

Эффективные управленческие 

решения;  

Развитие управленческих 

компетенций;  

 

Преддипломная практика;  

 

ОПК-3 

Способен обобщать и 

критически оценивать 

научные исследования в 

экономике; 

Практика по профилю 

профессиональной деятельности;  

Научно-исследовательская 

работа;  

Экономика и организация бизнес-

процессов;  

Трансформация бизнеса в 

цифровой экономике;  

 

Преддипломная практика;  

 

ПКО-1 
Способен осуществлять 

анализ и прогноз основных 

Практика по профилю 

профессиональной деятельности;  

Преддипломная практика;  

Управление международным 
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

социально-экономических 

показателей деятельности 

предприятия, отрасли, 

региона и экономики в 

целом 

Научно-исследовательская 

работа;  

Развитие управленческих 

компетенций;  

Экономика и организация бизнес-

процессов;  

Этика бизнеса;  

Технологии проектного 

управления;  

Производственный и 

операционный менеджмент;  

Оценка бизнеса и управление его 

стоимостью;  

Логистика и управление цепями 

поставок;  

Трансформация бизнеса в 

цифровой экономике;  

Эффективные управленческие 

решения;  

Репутационный менеджмент и 

медиа-коммуникации компании;  

Культура ведения бизнеса в 

странах Азии**;  

Культура ведения бизнеса в 

странах Ближнего Востока**;  

 

бизнесом**;  

Внешнеэкономическая 

деятельность стран 

БРИКС**;  

Управление продажами**;  

Риск-менеджмент**;  

Бизнес-разведка**;  

Стратегический 

маркетинг**;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Экономика современного предприятия» составляет «4» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 36 36 

Лекции (ЛК) 18 18 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 90 90 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 144 

зач.ед. 4 4 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Экономика современного предприятия» составляет «4» зачетные единицы. 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очно-заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 36 36 

Лекции (ЛК) 18 18 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 81 81 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 27 27 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 144 

зач.ед. 4 4 
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Общая трудоемкость дисциплины «Экономика современного предприятия» составляет «4» зачетные единицы. 

Таблица 4.3. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 18 18 

Лекции (ЛК) 8 8 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 10 10 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 117 117 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 144 

зач.ед. 4 4 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Предприятие как субъект 

предпринимательской 

деятельности 

1.1 

Основные понятия, предмет и метод изучения 

предмета. Предприятие и современная рыночная 

среда: цели и задачи их функционирования. 

ЛК, СЗ 

1.2 

Классификация предприятий. Хозяйственные 

объединения и их виды: организационно-

правовые формы, организационно-

экономические объединения. 

ЛК, СЗ 

1.3 Жизненный цикл предприятия. ЛК, СЗ 

Раздел 2 

Внутренняя и внешняя 

среда предприятия. 

Современное 

предпринимательство в 

России 

2.1 

Внутренняя структура предприятия: внутреннее 

устройство организации, состав подразделений, 

система связи, подчиненность и взаимодействие 

между ними. Влияние изменений факторов. 

ЛК, СЗ 

2.2 

Внешняя среда предприятия: факторы прямого и 

косвенного воздействия, их влияние на 

эффективность деятельности предприятия. 

ЛК, СЗ 

2.3 
Госрегулирование предпринимательской 

деятельности. 
ЛК, СЗ 

2.4 
Современное предпринимательство: 

становление и развитие, этапы, особенности. 
ЛК, СЗ 

Раздел 3 

Производственный 

процесс на предприятии. 

Организационно-

управленческая 

структура предприятия. 

3.1 
Производственный процесс: сущность, 

организация, принципы и управление им. 
ЛК, СЗ 

3.2 Типы и виды производственных процессов. ЛК, СЗ 

3.3 

Классификация организационных структур 

управления предприятием: их преимущества и 

недостатки для различных форм 

предпринимательской деятельности; процесс 

выбора, оптимизации и рационализации 

структур. 

ЛК, СЗ 

Раздел 4 

Ресурсы предприятия и 

их эффективное 

использование. 

4.1 

Классификация ресурсов предприятия: состав, 

основные характеристики, принципы 

формирования и особенности использования. 

ЛК, СЗ 

4.2 
Финансовые ресурсы: источники их 

формирования и особенности использования. 
ЛК, СЗ 

4.3 Производственные ресурсы и их состав. ЛК, СЗ 

Раздел 5 

Основные фонды и 

нематериальные активы 

предприятия 

5.1 
Основные средства предприятия и их 

классификация. 
ЛК, СЗ 

5.2 
Виды стоимости основных средств. Виды и 

оценка износа основных средств. 
ЛК, СЗ 

5.3 
Понятие процесса амортизации, способы 

отчислений. 
ЛК, СЗ 

5.4 

Воспроизводство основных средств, оценка 

эффективности их использования основных 

средств. 

ЛК, СЗ 

Раздел 6 
Оборотные фонды 

предприятия 

6.1 
Понятие и классификация оборотных средств 

предприятия. 
ЛК, СЗ 

6.2 

Определение потребности в оборотных 

средствах. Состав и структура оборотных 

средств, их нормирование. 

ЛК, СЗ 

6.3 

Определение потребности в оборотных 

средствах. Показатели эффективности 

использования оборотных средств. 

ЛК, СЗ 

Раздел 7 

Персонал, 

производительность и 

оплата труда. 

7.1 
Структура персонала предприятия, управление 

им. 
ЛК, СЗ 

7.2 Производительность труда и факторы её роста. ЛК, СЗ 

7.3 Виды и формы оплаты труда на предприятии. ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

7.4 Мотивация труда: теория и практика. ЛК, СЗ 

Раздел 8 

Издержки производства 

и себестоимость 

продукции. 

Ценообразование. 

8.1 Понятие себестоимости и методы ее исчисления. ЛК, СЗ 

8.2 
Издержки и их классификация. Текущие и 

капитальные затраты предприятия. 
ЛК, СЗ 

8.3 
Процесс ценообразования: цена, ее функции и 

виды. 
ЛК, СЗ 

Раздел 9 

Прибыль и 

рентабельность 

предприятия. 

9.1 

Формирование и распределение чистой прибыли 

на предприятии. Понятие и показатели 

рентабельности. 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Сычева, И. В.  Экономика промышленного предприятия : учебное пособие для 

вузов / И. В. Сычева, Н. Г. Абрамкина, Н. А. Сычева. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024. — 289 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14464-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/544343 

 2. Экономика предприятия: практический курс : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / С. П. Кирильчук [и др.] ; под общей редакцией С. П. 

Кирильчук. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 492 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17191-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541131 

Дополнительная литература: 

 1. Назин, К. Н.  Экономика России. Инфраструктура : учебник для вузов / К. Н. 

Назин, Д. И. Кокурин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 277 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10612-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541856 

 2. Горелов, Н. А. Развитие информационного общества: цифровая экономика : 

учебное пособие для вузов / Н. А. Горелов, О. Н. Кораблева. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 241 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-10039-6. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/429156 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная   

Семинарская   

Для 

самостоятельной 

работы 

  



9 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Экономика современного предприятия». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Экономика современного предприятия» представлены в Приложении к настоящей 

Рабочей программе дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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