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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Дисциплина  «Введение  в  специальность»  входит  в  программу  бакалавриата  «Управление
инновациями в отраслях промышленности» по направлению 27.03.05 «Инноватика» и изучается в 1
семестре  1  курса.  Дисциплину  реализует  Кафедра  механики  и  процессов  управления.  Дисциплина
состоит  из  3  разделов  и  13  тем  и  направлена  на  изучение  основных  понятий  об  управлении
инновациями  в  инженерном  бизнесе,  представления  о  будущей  профессии,  а  также  осознания
выбора направленности обучения.

Целью освоения дисциплины является получения знаний, умений и навыков в изучаемой области,
характеризующих этапы формирования  компетенций  и  обеспечивающих достижение  планируемых
результатов освоения ОП ВО.

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

     Освоение дисциплины «Введение в специальность» направлено на формирование у обучающихся 
следующих компетенций (части компетенций):

     Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении дисциплины 
(результаты освоения дисциплины)

Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции 
(в рамках данной дисциплины)

ОПК-8

Способен решать профессиональные 
задачи на основе истории и философии 

нововведений, математических методов и 
моделей для управления инновациями, 

компьютерных технологий в 
инновационной сфере

ОПК-8.2 Демонстрирует знания истории и 
философии нововведений, математических методов 

и моделей для управления инновациями, 
компьютерных технологий в инновационной сфере;

ПК-1 Способен анализировать проект 
(инновацию) как объект управления

ПК-1.1 Демонстрирует знания ключевых принципов 
управления проектом (инновацией);

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО

     Дисциплина  «Введение  в специальность» относится к обязательной части блока 1 «Дисциплины 
(модули)» образовательной программы высшего образования.
 
     В   рамках   образовательной  программы  высшего  образования  обучающиеся  также  осваивают 
другие  дисциплины  и/или  практики,  способствующие  достижению запланированных результатов 
освоения дисциплины «Введение в специальность».
     Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению запланированных 
результатов освоения дисциплины 

Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*

ОПК-8

Способен решать 
профессиональные задачи на 

основе истории и 
философии нововведений, 
математических методов и 
моделей для управления 

инновациями, 
компьютерных технологий в 

инновационной сфере

Математический анализ; 
Алгебра и геометрия; 

Теория вероятностей и 
математическая статистика; 

Дифференциальные 
уравнения; 

Теория автоматического 
управления; 
Философия;

ПК-1

Способен анализировать 
проект (инновацию) как 

объект управления

Ознакомительная практика; 
Организационно-управленчес

кая практика; 
Проектная практика; 

Преддипломная практика; 
Теория игр и теория графов; 

Математические методы



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*

исследования операций; 
Основы планирования 

НИОКР; 
Комплексный анализ; 
Системный анализ и 
обработка данных; 

Математические методы 
принятия решений; 

Инновационные процессы 
научно-технической 

революции**; 
Innovative Processes of 

Scientific and Technological 
Revolution**; 

Теория решения 
изобретательских задач; 

Управление инновационной 
деятельностью в 

промышленности; 
Стандартизация, 

сертификация и управление 
качеством;

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО
** - элективные дисциплины /практики



4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ
     
     Общая трудоемкость дисциплины «Введение в специальность» составляет «2» зачетные единицы.
Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы обучения.

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. Семестр(-ы)
1

Контактная работа, ак.ч 36 36
Лекции (ЛК) 18 18
Лабораторные работы (ЛР) 0 0
Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18
Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 36 36
Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 0 0

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 
ак.ч. 72 72

зач.ед. 2 2

     Общая трудоемкость дисциплины «Введение в специальность» составляет «2» зачетные единицы.
Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для заочной формы обучения.

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. Семестр(-ы)
3

Контактная работа, ак.ч 4 4
Лекции (ЛК) 4 4
Лабораторные работы (ЛР) 0 0
Практические/семинарские занятия (СЗ) 0 0
Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 64 64
Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 4 4

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 
ак.ч. 72 72

зач.ед. 2 2



5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

     Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы*

Номер 
раздела

Наименование раздела 
дисциплины Наименование темы Содержание темы

Вид 
учебной 
работы*

Раздел 1 Введение в специальность

1.1

Цель, задачи и структура 
курса (знакомство с 
ключевыми ценностями 
инновационных отраслей 
промышленности и 
профессии для развития 
науки, экономики и 
общества; краткий обзор 
разделов и тем курса, 
форматов работы в 
семестре, литературных 
источников; разъяснения по 
БРС) 

Цель, задачи и структура курса (знакомство с ключевыми ценностями инновационных 
отраслей промышленности и профессии для развития науки, экономики и общества; 
краткий обзор разделов и тем курса, форматов работы в семестре, литературных 
источников; разъяснения по БРС) 

ЛК, СЗ

1.2

История зарождения и 
развития инновационных 
отраслей и профессии 
(основные этапы развития 
в России и мире)

История зарождения и развития инновационных отраслей и профессии (основные 
этапы развития в России и мире) ЛК, СЗ

1.3

Профессиональный 
ландшафт (где и на каких 
должностях работают 
выпускники 
образовательной 
программы; функционал 
деятельности по 
специальности на разных 
позициях; базовые термины 
и определения в 
профессии)

Профессиональный ландшафт (где и на каких должностях работают выпускники 
образовательной программы; функционал деятельности по специальности на разных 
позициях; базовые термины и определения в профессии)

ЛК, СЗ

1.4 Экскурсия студентов в 
профильную организацию Экскурсия студентов в профильную организацию ЛК, СЗ

Раздел 2
Выдающиеся лидеры 
профессии и их вклад в 
развитие отрасли

2.1 Российские «пионеры» 
профессии Российские «пионеры» профессии ЛК, СЗ

2.2 Современные российские 
лидеры профессии Современные российские лидеры профессии ЛК, СЗ

2.3

Встреча студентов с 
выдающимся российским 
лидером из инновационной 
отрасли (рекомендовано)

Встреча студентов с выдающимся российским лидером из инновационной отрасли 
(рекомендовано) ЛК, СЗ

Раздел 3 Современное состояние и 3.1 Современное состояние, Современное состояние, основные вызовы и тренды развития инновационных ЛК, СЗ



Номер 
раздела

Наименование раздела 
дисциплины Наименование темы Содержание темы

Вид 
учебной 
работы*

тренды развития 
инновационных отраслей 
промышленности. Механизмы 
и инструменты развития в 
профессии

основные вызовы и тренды 
развития инновационных 
отраслей в России и мире

отраслей в России и мире

3.2 Инновации и цифровизация 
в профессии Инновации и цифровизация в профессии ЛК, СЗ

3.3

Карьерные траектории: от 
выпускника до 
профессионала (обзор 
рынков труда в России и 
мире; возможные пути 
развития в профессии: 
наука и образование, 
бизнес, госсектор, НКО и 
т.д.)

Карьерные траектории: от выпускника до профессионала (обзор рынков труда в России 
и мире; возможные пути развития в профессии: наука и образование, бизнес, 
госсектор, НКО и т.д.)

ЛК, СЗ

3.4

«Soft skills» для успеха в 
профессии (значение для 
карьерного роста в 
профессии и методы 
развития «мягких» навыков 
коммуникации, лидерства, 
управления своей 
деятельностью и т.п.)

«Soft skills» для успеха в профессии (значение для карьерного роста в профессии и 
методы развития «мягких» навыков коммуникации, лидерства, управления своей 
деятельностью и т.п.)

ЛК, СЗ

3.5

Встреча студентов с 
выдающимся выпускником 
образовательной 
программы, работающим 
на позициях руководителя 
или ведущего специалиста

Встреча студентов с выдающимся выпускником образовательной программы, 
работающим на позициях руководителя или ведущего специалиста ЛК, СЗ

3.6

Участие студентов в 
профориентационном 
мероприятии (профильные 
выставки, конференции, 
семинары, форумы, 
круглые столы и т.п.)

Участие студентов в профориентационном мероприятии (профильные выставки, 
конференции, семинары, форумы, круглые столы и т.п.) ЛК, СЗ

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – практические/семинарские занятия.



6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

     Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Тип аудитории Оснащение аудитории

Специализированное 
учебное/лабораторное оборудование, 

ПО и материалы для освоения 
дисциплины (при необходимости)

Лекционная

Аудитория для проведения занятий лекционного 
типа, оснащенная комплектом 

специализированной мебели; доской (экраном) и 
техническими средствами мультимедиа 

презентаций.

Аудитория  для  проведения  занятий
лекционного  типа,  оснащенная
комплектом  специализированной
мебели;  доской  (экраном)  и
техническими  средствами  мультимедиа
презентаций.

Семинарская

Аудитория для проведения занятий семинарского 
типа, групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом специализированной 
мебели и техническими средствами мультимедиа 

презентаций.

Аудитория  для  проведения  занятий
семинарского  типа,  групповых  и
индивидуальных консультаций, текущего
контроля  и  промежуточной  аттестации,
оснащенная  комплектом
специализированной  мебели  и
техническими  средствами  мультимедиа
презентаций.

Для  самостоятельной
работы

Аудитория для самостоятельной работы 
обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и консультаций), 
оснащенная комплектом специализированной 
мебели и компьютерами с доступом в ЭИОС.

Аудитория  для  самостоятельной  работы
обучающихся (может использоваться для
проведения  семинарских  занятий  и
консультаций),  оснащенная  комплектом
специализированной  мебели  и
компьютерами с доступом в ЭИОС.

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО!

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Основная литература:
    1. Лапин Н.И., Карачаровский В.В. Теория и практика инноватики: учебник для вузов / 2-е изд. М.: 
Юрайт, 2022. 350 с. Образовательная платформа Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/495302
    2. Чаплюк В.З., Абуева М.М. Системный процесс управления инновациями в 
высокотехнологичных компаниях: учебное пособие / Электронные текстовые данные. М.: изд-во 
РУДН. 2019. 164 с. ISBN 978-5-209-09672-6.
    3. Барышева А.В., Балдин К.В., Передеряев И.И. Инновации: Учебное пособие / 3-e изд. М.: 
Дашков и К, 2012. 384 с.
Дополнительная литература:
    1. Бовин А.А. Управление инновациями в организациях: Учебное пособие / М.: Омега-Л, 2009. 
415[1] с.
    2. Медведев В.П. Инновации как средство обеспечения конкурентоспособности организации / 
Институт международных экономических связей. М.: Магистр, 2009. 159 с.
    3. Карзанова И.В. Открытые инновации как движущая сила инновационной деятельности 
компаний = Open innovation as a driver of innovation activity of companies: учебно-методическое 
пособие на английском языке / М.: Изд-во РУДН. 2018. 24 с. ISBN 978-5-209-08376-4 
http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=470313&idb=0
    4. Игошев Б.М., Усольцев А.П. История технических инноваций: учеб. пособие / М.: ФЛИНТА, 
2013. 352 с.
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
    1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ на основании 
заключенных договоров
        - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
        - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru
        - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru
        - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru



        - ЭБС «Троицкий мост»
    2. Базы данных и поисковые системы
        - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации http://docs.cntd.ru/
        - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/
        - поисковая система Google https://www.google.ru/
        - реферативная база данных SCOPUS http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/
Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при освоении 
дисциплины/модуля*:
    1. Курс лекций по дисциплине «Введение в специальность».

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся размещаются в соответствии с действующим 
порядком на странице дисциплины в ТУИС!
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