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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Основы маркетинга» входит в программу магистратуры «Менеджмент 

международного образования» по направлению 38.04.02 «Менеджмент» и изучается в 3, 4, 

5 семестрах 2, 3 курсов. Дисциплину реализует Кафедра сравнительной образовательной 

политики. Дисциплина состоит из 3 разделов и 9 тем и направлена на изучение Целью 

учебного курса «Основы маркетинга» является освоение базового комплекса маркетинга в 

концептуальном и практическом отношениях для формирования современного подхода к 

управлению образовательной сферы в национальных и международных образовательных 

пространствах. Особое внимание уделяется современным тенденциям в развитии 

маркетинга в условиях тотальной «диджитализации», усиления глобальной 

турбулентности, развития фрагментаризации экономических и социальных процессов.   

Целью освоения дисциплины является  

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Основы маркетинга» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-4 

Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 Ведет деловую переписку на русском и иностранном 

языках с учетом особенностей стилистики официальных и 

неофициальных писем и социокультурных различий в формате 

корреспонденции; 

УК-4.2 Использует диалог для сотрудничества в 

академической коммуникации общения с учетом личности 

собеседников, их коммуникативно-речевой стратегии и 

тактики, степени официальности обстановки; 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1 Находит и использует при социальном и 

профессиональном общении информацию о культурных 

особенностях и традициях различных социальных групп; 

УК-5.2 Обосновывает особенности проектной и командной 

деятельности с представителями других этносов и (или) 

конфессий; 

УК-5.3 Придерживается принципов недискриминационного 

взаимодействия при личном и массовом общении в целях 

выполнения профессиональных задач и усиления социальной 

интеграции; 

ОПК-4 

Способен руководить 

проектной и процессной 

деятельностью в организации с 

использованием современных 

практик управления, лидерских 

и коммуникативных навыков, 

выявлять и оценивать новые 

рыночные возможности, 

разрабатывать стратегии 

создания и развития 

инновационных направлений 

деятельности и 

соответствующие им бизнес-

модели организаций; 

ОПК-4.2 Способен выявлять и оценивать новые рыночные 

возможности, разрабатывать стратегии создания и развития 

инновационных направлений деятельности и соответствующие 

им бизнес-модели организаций; 

ПК-1 
Способность управлять 

организациями, 

ПК-1.2 Способен управлять проектами и командами 

исполнителей в образовательной среде; 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

подразделениями, группами 

(командами) сотрудников, 

проектами и сетями 

ПК-3 

Способность использовать 

современные методы 

управления корпоративными 

финансами для решения 

стратегических задач 

ПК-3.2 Владеет методикой применения финансовых 

инструментов для решения стратегических задач развития 

образовательных организаций; 

ПК-4 

Способность использовать 

количественные и качественные 

методы для проведения 

прикладных исследований, 

готовить аналитические 

материалы по результатам их 

применения 

ПК-4.2 Готовит аналитические материалы по результатам 

прикладных исследований в сфере образования; 

ПК-5 

Владение методами 

стратегического анализа 

поведения экономических 

агентов и рынков в глобальной 

среде, критически оценивать 

научные исследования в 

менеджменте и смежных 

областях 

ПК-5.1 Владеет методами стратегического анализа поведения 

экономических агентов и рынков в глобальном 

образовательном пространстве; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Основы маркетинга» относится к обязательной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Основы маркетинга». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-4 

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности;  

Мировые системы высшего 

образования;  

Научно-исследовательская работа 

(получение первичных навыков 

научно-исследовательской 

работы);  

 

 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

Ознакомительная практика;  

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности;  

Менеджмент персонала и 

менеджмент качества;  

Государственная политика в 

образовании;  

Мировые системы высшего 

образования;  
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

ОПК-4 

Способен руководить 

проектной и процессной 

деятельностью в 

организации с 

использованием 

современных практик 

управления, лидерских и 

коммуникативных 

навыков, выявлять и 

оценивать новые 

рыночные возможности, 

разрабатывать стратегии 

создания и развития 

инновационных 

направлений деятельности 

и соответствующие им 

бизнес-модели 

организаций; 

Менеджмент персонала и 

менеджмент качества;  

Теория управления;  

Экономика и финансовый 

менеджмент;  

Образование как социальный 

институт;  

Государственная политика в 

образовании;  

Мировые тенденции развития 

образования;  

 

 

ПК-1 

Способность управлять 

организациями, 

подразделениями, 

группами (командами) 

сотрудников, проектами и 

сетями 

Экономика и финансовый 

менеджмент;  

Государственная политика в 

образовании;  

Менеджмент персонала и 

менеджмент качества;  

Теория управления;  

 

 

ПК-3 

Способность использовать 

современные методы 

управления 

корпоративными 

финансами для решения 

стратегических задач 

Экономика и финансовый 

менеджмент;  

Международный рынок 

образования;  

Мировые тенденции развития 

образования;  

 

 

ПК-4 

Способность использовать 

количественные и 

качественные методы для 

проведения прикладных 

исследований, готовить 

аналитические материалы 

по результатам их 

применения 

Анализ данных;  

Методология исследования 

проблем управления;  

Образование как социальный 

институт;  

Мировые системы высшего 

образования;  

Мировые тенденции развития 

образования;  

Научно-исследовательская работа 

(получение первичных навыков 

научно-исследовательской 

работы);  

 

 

ПК-5 

Владение методами 

стратегического анализа 

поведения экономических 

агентов и рынков в 

глобальной среде, 

критически оценивать 

научные исследования в 

менеджменте и смежных 

областях 

Ознакомительная практика;  

Экономика и финансовый 

менеджмент;  

Теория управления;  

Анализ данных;  

Международный рынок 

образования;  

Государственная политика в 

образовании;  

Мировые системы высшего 

образования;  

Мировые тенденции развития 

образования;  
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Методология исследования 

проблем управления;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Основы маркетинга» составляет «7» зачетных единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 4 5 

Контактная работа, ак.ч. 36 14 14 8 

Лекции (ЛК) 16 6 6 4 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 20 8 8 4 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 207 58 58 91 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 0 0 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 252 72 72 108 

зач.ед. 7 2 2 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 
Генезис и эволюция 

маркетинга 

1.1 
Маркетинг в системе управленческих

 процессов организации 
ЛК, СЗ 

1.2 
Концепция холистического (целостного) 

маркетинга 
ЛК, СЗ 

1.3 Особенности маркетинга в современный период. ЛК, СЗ 

Раздел 2 
Система маркетинга в 

организации 

2.1 

Роль и основные подходы 

стратегического маркетинга 

 

ЛК, СЗ 

2.2 Операционный маркетинг. ЛК, СЗ 

Раздел 3 

Современные 

инструменты и 

тенденции развития 

маркетинга 

3.1 
Роль бренда в системе современного 

маркетинга. 
ЛК, СЗ 

3.2 Персонализированный маркетинг. ЛК, СЗ 

3.3 Роль PR в системе современного маркетинга.  ЛК, СЗ 

3.4 
Электронный маркетинг как тотальный тренд в 

современной системе маркетинга. 
ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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Основная литература: 

 1. 1. Маркетинг-менеджмент / Ф.Котлер – Юбилейное издание (The Millenium 

edition)/ – Санкт-Петербург.: Питер, 2022. - 287 с.: ISBN 5-272-00172 -9 Режим доступа: 

https://www.ozon.ru/product/marketing-menedzhment-kotler-filip- 

913369965/?asb=pDg2l2zhh0X%252BCYZnAiViqX%252FSePSzhhbrYdlZPD9J23U%25 

3D&asb2=3- 

EbN2XYJEMTtg6q26FyNP6ie5CybArM335PC_ZUAbgbhDzW7vVn7N0mEVL93IcQ&a 

vtc=1&avte=4&avts=1685603922&keywords=филип+котлер+маркетинг&sh=876oH39u 

MQ#section-description--offset-140--offset-80 

 2. 2. Международный маркетинг : учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры / И. В. Воробьева [и др.] ; под ред. И. В. Воробьевой, К. .. Пецольдт, С. Ф. 

Сутырина. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 398 с. — (Серия : Бакалавр и 

магистр. Академический курс). 

— ISBN 978-5-534-02455-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://biblio-online.ru/bcode/432949 (дата обращения: 29.05.2023). 

 

Дополнительная литература: 

 1. 2. Овсянников, А. А. Современный маркетинг. В 2 ч. : учебник и практикум 

  

для бакалавриата и магистратуры / А. А. Овсянников. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. — 219 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5- 534-05052-3. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio- online.ru/bcode/441340 

(дата обраще- ния: 10.03.2023) 

 

 

 2.  

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Основы маркетинга». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Основы маркетинга» представлены в Приложении к настоящей Рабочей программе 

дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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РАЗРАБОТЧИК:     

     

    Кухно Светлана Ивановна 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП:     

     

Заведующий кафедрой    

Филиппов Владимир 

Михайлович [М|] 

Президент /Аппар 
Должность БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО:     

     

Профессор    

Филиппов Владимир 

Михайлович 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 


