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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности» входит в 

программу магистратуры «Социология управления и социальный менеджмент» по 

направлению 39.04.01 «Социология» и изучается в 3 семестре 2 курса. Дисциплину 

реализует Кафедра иностранных языков . Дисциплина состоит из 9 разделов и 11 тем и 

направлена на изучение научного иностранного языка, на расширение словарного запаса, 

необходимого для осуществления магистрантами профессиональной и научной 

деятельности в соответствии с их специализацией на иностранном языке; на поддержание 

ранее приобретённых навыков и умений иноязычного общения и их использование как 

базы для развития коммуникативной компетенции в сфере профессиональной и научной 

деятельности,  

Целью освоения дисциплины является повышение исходного уровня владения 

иностранным языком, достигнутого студентами на предыдущей ступени образования 

(бакалавриат); развитие профессионально значимых умений и опыта иноязычного общения 

во всех видах речевой деятельности в условиях профессионального и научного общения; 

дальнейшее развитие их языковой и коммуникативной компетенции, необходимой для 

профессионального общения, а также для дальнейшего самообразования. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Иностранный язык в профессиональной деятельности» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций (части 

компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-4 

Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

УК-4.1 Выбирает стиль делового общения, в зависимости от 

языка общения, цели и условий партнерства; 

УК-4.2 Адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия; 

УК-4.3 Осуществляет поиск необходимой информации для 

решения стандартных коммуникативных задач на русском и 

иностранном языках; 

УК-4.4 Ведет деловую переписку на русском и иностранном 

языках с учетом особенностей стилистики официальных и 

неофициальных писем и социокультурных различий в формате 

корреспонденции; 

УК-4.5 Использует диалог для сотрудничества в 

академической коммуникации общения с учетом личности 

собеседников, их коммуникативно-речевой стратегии и 

тактики, степени официальности обстановки; 

УК-4.6 Формирует и аргументирует собственную оценку 

основных идей участников диалога (дискуссии) в соответствии 

с потребностями совместной деятельности; 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

УК-5.1 Интерпретирует историю России в контексте мирового 

исторического развития; 

УК-5.2 Находит и использует при социальном и 

профессиональном общении информацию о культурных 

особенностях и традициях различных социальных групп; 

УК-5.3 Учитывает при социальном и профессиональном 

общении по заданной теме историческое наследие и 

социокультурные традиции различных социальных групп, 

этносов и конфессий, включая мировые религии, философские 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

и этические учения; 

УК-5.4 Осуществляет сбор информации по заданной теме с 

учетом этносов и конфессий, наиболее широко 

представленных в точках проведения исследовании; 

УК-5.5 Обосновывает особенности проектной и командной 

деятельности с представителями других этносов и (или) 

конфессий; 

УК-5.6 Придерживается принципов недискриминационного 

взаимодействия при личном и массовом общении в целях 

выполнения профессиональных задач и усиления социальной 

интеграции; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности» относится к 

части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины 

(модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-4 

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(Вуз-Партнер);  

Interdisciplinary Aspects of Modern 

Sociology;  

 

 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(Вуз-Партнер);  

 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Иностранный язык в профессиональной деятельности» составляет «2» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 18 18 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 36 36 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 2 2 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Содержание раздела (темы) Вид учебной работы* 

Раздел 

1 

The world of 

science. 

Scientific 

progress 

1.1 

Мир науки. Научные 

открытия, теории и 

проблемы, связанные с 

ними.  

СЗ 

Раздел 

2 

Science and 

scientific 

methods 

2.1 
Различные аспекты науки 

и научные методы. 
СЗ 

2.2 

Чтение, конспектирование 

и реферирование научных 

статей по изучаемой 

проблематике 

СЗ 

Раздел 

3 

Science and 

society 

3.1 
Уровень и степень влияния 

науки на общество. 
СЗ 

3.2 
Академический перевод 

текста по специальности. 
СЗ 

Раздел 

4 

Science and 

education 
4.1 

Взаимовлияние 

образовательного процесса 

и научно-

исследовательской работы. 

СЗ 

Раздел 

5 

Writing an 

article 
5.1 

Написание введения  и 

заключения к научной 

статье по изучаемой 

проблематике.  

СЗ 

Раздел 

6 

International 

conference 

participation  

6.1 

Правила участия в 

международных 

конференциях и основные 

принципы подготовки 

доклада. 

СЗ 

Раздел 

7 

Effective 

presentation. 

Making a start. 

Visual aids. 

7.1 

Установление контакта с 

аудиторией, технические 

средствах презентации. 

СЗ 

Раздел 

8 

Effective 

presentation. 

Dealing with 

questions. 

8.1 

Успешное завершение 

презентации. Ответы на 

вопросы. 

СЗ 

Раздел 

9 

Scientific ethics 

in modern 

society. 

9.1 

Моральные и этические 

нормы современного 

ученого-гуманитария. 

СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Семинарская 
Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

Магнитно-маркерная 

доска 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Некоторые вопросы теории перевода [Текст/электронный ресурс] = 

SomeProblemsofTranslationTheory: Учебное пособие по курсу "Теория и практика 

перевода" (на английском языке. Для студентов гуманитарных специальностей / Авт. 

колл. Н.В.Болдовская, Л.К.Заева, Е.С.Морозова и др. - Электронные текстовые данные. - 

М. : Изд-во РУДН, 2017. - 104 с. - ISBN 978-5-209-07085-6: 

73.31http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=457509&idb=0 

 2. Несова Н.М. Ключи к академическому английскому [Электронный ресурс] = 

KeystoAcademicEnglish : Учебно-методическое пособие / Н.М. Несова, Л.В. 

Кривошлыкова. - Электронные текстовые данные. - М. : Изд-во РУДН, 2018. - 39 с. - ISBN 

978-5-209-08622-2. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=470293&idb=0 

 3. Чернова О.Е. Пособие по научному стилю речи. Английский язык [Электронный 

ресурс] : Учебное пособие / О.Е. Чернова, Л.И. Чикилевская. - Электронные текстовые 

данные. - М. : Изд-во РУДН, 2019. - 131 с. - ISBN 978-5-209-09263-6. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=478299&idb=0¶ 

 4. А.А. Сканави. Бизнес-этикет в арабских странах. – М., 2013, 156 с. 

 5. М. аль-Хасан. Введение в социологию. – Каир, 2015, 156 с 

 6. Н.Д. Финкельберг. Курс теории перевода (арабский язык). – М., 2010, 400 с 

Дополнительная литература: 

 1. Карцева Е.Ю., Кулиева Ш.А., Максимова О.Б., Паймакова Е.А., Тавберидзе 

Д.В.EnglishforSocialSciencesandHumanities. PartI. Английский для гуманитариев. Часть I. 

Учеб. пособие. – М.: Цифровичок, 2016. – 62с. 

 2. Карцева Е.Ю., Кулиева Ш.А., Максимова О.Б., Паймакова Е.А., Тавберидзе 

Д.В.EnglishforSocialSciencesandHumanities. PartII. Английский для гуманитариев. Часть II 

Учеб. пособие. – М.: Цифровичок, 2016. – 68с. 

 3. Stephen Bailey. Academic Writing A Handbook for International Students Third 

edition https://www.kau.edu.sa/Files/0013287/Subjects/academic-writing-handbook-

international-students-3rd-ed%20%282%29.pdf 

 4. Тексты по специальности, подбираемые преподавателем индивидуально для 

каждого студента 

 5. С.Н. Боднар. Арабский язык. Жанр коммерческих деловых бумаг и их языковая 

специфика. – М., 2002, 328 с. 

 6. А. Шалби. Арабо-мусульманская мысль. – Каир, 2016, 89 с. 

 7. Материалы текущей зарубежной и отечественной периодики 

 8. Тексты по специальности, подбираемые преподавателем индивидуально для 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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каждого студента 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Русский язык в профессиональной деятельности» входит в программу 

магистратуры «Социология управления и социальный менеджмент» по направлению 

39.04.01 «Социология» и изучается в 3 семестре 2 курса. Дисциплину реализует Кафедра 

русского языка и межкультурной коммуникации. Дисциплина состоит из 6 разделов и 6 тем 

и направлена на изучение  

Целью освоения дисциплины является является повышение исходного уровня 

владения русским языком, достигнутого студентами на предыдущей ступени образования, 

и дальнейшее развитие их языковой и коммуникативной компетенции, необходимой для 

профессионального общения, а также для дальнейшего самообразования. Основными 

задачами учебной дисциплины являются: - совершенствование коммуникативной 

компетенции и формирование специфических умений рецептивной и продуктивной 

речевой деятельности как компонентов профессиональной компетенции; - 

совершенствование терминологической базы в сфере академического сотрудничества и 

научной коммуникации на русском языке; - языковая подготовка, достижение 

гармоничного сочетания профессиональных навыков, коммуникативной компетенции и 

владения научным русским языком на уровне решения профессиональных задач.  

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Русский язык в профессиональной деятельности» направлено 

на формирование у обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-4 

Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

УК-4.1 Выбирает стиль делового общения, в зависимости от 

языка общения, цели и условий партнерства; 

УК-4.2 Адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия; 

УК-4.3 Осуществляет поиск необходимой информации для 

решения стандартных коммуникативных задач на русском и 

иностранном языках; 

УК-4.4 Ведет деловую переписку на русском и иностранном 

языках с учетом особенностей стилистики официальных и 

неофициальных писем и социокультурных различий в формате 

корреспонденции; 

УК-4.5 Использует диалог для сотрудничества в 

академической коммуникации общения с учетом личности 

собеседников, их коммуникативно-речевой стратегии и 

тактики, степени официальности обстановки; 

УК-4.6 Формирует и аргументирует собственную оценку 

основных идей участников диалога (дискуссии) в соответствии 

с потребностями совместной деятельности; 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

УК-5.1 Интерпретирует историю России в контексте мирового 

исторического развития; 

УК-5.2 Находит и использует при социальном и 

профессиональном общении информацию о культурных 

особенностях и традициях различных социальных групп; 

УК-5.3 Учитывает при социальном и профессиональном 

общении по заданной теме историческое наследие и 

социокультурные традиции различных социальных групп, 

этносов и конфессий, включая мировые религии, философские 

и этические учения; 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-5.4 Осуществляет сбор информации по заданной теме с 

учетом этносов и конфессий, наиболее широко 

представленных в точках проведения исследовании; 

УК-5.5 Обосновывает особенности проектной и командной 

деятельности с представителями других этносов и (или) 

конфессий; 

УК-5.6 Придерживается принципов недискриминационного 

взаимодействия при личном и массовом общении в целях 

выполнения профессиональных задач и усиления социальной 

интеграции; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Русский язык в профессиональной деятельности» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)» 

образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Русский язык в профессиональной 

деятельности». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-4 

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(Вуз-Партнер);  

Interdisciplinary Aspects of Modern 

Sociology;  

 

 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(Вуз-Партнер);  

 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Русский язык в профессиональной деятельности» составляет «2» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 18 18 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 36 36 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 2 2 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Цели и задачи научного 

стиля речи. Смысловой 

анализ абзаца 

1.1 

Цели и задачи научного стиля речи. Основные 

черты научного стиля речи. Средства выражения 

именного предиката. Выражение квалификации 

и характеристики предмета, лица, явления, 

процесса. Информационный центр предложения. 

 

СЗ 

Раздел 2 
Смысловой анализ 

предложения 
2.1 

Структура научного текста (заглавие, введение, 

основная часть, заключение). Языковые средства 

для выражения определения понятия и 

раскрытия содержания термина. Работа с 

текстом, отработка новых слов и 

словосочетаний, выделение основной 

информации. 

 

СЗ 

Раздел 3 Смысловой анализ текста 3.1 

Передача информационного содержания текста 

в виде аннотации, реферата. Виды плана: 

вопросный план, номинативный план. Языковые 

средства для характеристики главных, 

отличительных качеств, свойств предмета, 

явления. Работа с новыми словами и 

словосочетаниями, выделение основной 

информации, составление вопросного и 

назывного плана. 

 

СЗ 

Раздел 4 Понятие тезисов 4.1 

Языковые средства для указания на 

принадлежность предмета, явления, лица к 

определенному классу. Активные и пассивные 

конструкции в научной речи. Составление 

тезисов. Реферат-резюме и реферат-конспект. 

Особенности составления и написания 

 

СЗ 

Раздел 5 Конспектирование 5.1 

Отличие конспекта от тезисов. Языковые 

средства для выражения классификации 

предметов, явлений. Конспектирование текста. 

Оценочный-реферат и реферат-обзор. 

Особенности составления и написания. 

 

СЗ 

Раздел 6 

Смысловой анализ 

абзаца при слушании и 

записи лекции. 

Структура учебного 

текста. 

 

6.1 

Языковые средства для обозначения внутренней 

сущности предмета, явления, взаимовлияния и 

взаимодействия предметов. Особенности 

составления научного доклада. 

СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Березняцкая М.А. Тесты по реферированию. Научная речь [Электронный ресурс] 

: Учебно-методическое пособие / М.А. Березняцкая. - Электронные текстовые данные. - 

М. : Изд-во РУДН, 2014. - 61 с. - Системные требования: Windows XP и выше. - ISBN 978- 

5-209-05296-8. 

 

 2. Глазунова О. И. Грамматика русского языка в упражнениях и комментариях. Ч 

1:Морфология. - СПб: Златоуст, 2017. - 424 с. 

 

 3. Глазунова О. И. Грамматика русского языка в упражнениях и комментариях: 

Учебное пособие. Ч.2 : Синтаксис. - СПб: Златоуст, 2017. - 416 с. 

 

 4. Котова В.Д. Учебник русского языка для иностранных студентов гуманитарных 

специальностей. (Научный стиль речи) [Текст] . Кн. 2 / В.Д. Котова. - М. : Изд-во РУДН, 

2012. - 313 с. : ил.- ISBN 978-5-209-03589-3 : 330.00. 

 

Дополнительная литература: 

 1. Стамбулян И.М. Учебный словарь по глагольному управлению для студентов-

иностранцев, изучающих философию [Текст] : Учебное пособие для студентов вузов / 

И.М. Стамбулян. - М. : Изд-во РУДН, 2001. - 102 с. : ил. - 20.00. 

 

 2. Черненко Н.М. Реферирование. Научный стиль [Текст/электронный ресурс] : 

Учебное пособие для иностранных студентов / Н.М. Черненко, Н.С. Новикова. - 

Электронные текстовые данные. - М. : Изд-во РУДН, 2018. - 84 с. - ISBN 978-5-209-09037-

3 : 92.84. 

 

 3. Хворикова Е.Г. Русский язык. Научный стиль речи. Грамматика 

[Текст/электронный ресурс] : Учебно-методическое пособие / Е.Г. Хворикова, Е.Н. 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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Хворикова. - Электронные текстовые данные. - М. : Изд-во РУДН, 2018. - 81 с. : ил. - ISBN 

978-5-209-08542-3 : 119.11. 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Русский язык в профессиональной деятельности». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Технология использования метода фокус-групп в прикладных 

исследованиях» входит в программу магистратуры «Социология управления и социальный 

менеджмент» по направлению 39.04.01 «Социология» и изучается в 3 семестре 2 курса. 

Дисциплину реализует Кафедра социологии . Дисциплина состоит из 8 разделов и 8 тем и 

направлена на изучение методических основ проведения исследований методом фокус-

групп и развитие навыка практической реализации исследований данным методом. 

Целью освоения дисциплины является приобретение студентами теоретических и 


практических знаний в области проведения прикладных исследований методом 

фокусгрупп. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Технология использования метода фокус-групп в прикладных 

исследованиях» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций 

(части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-1 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий. 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые 

составляющие; 

УК-1.4 Предлагает варианты решения задачи, анализирует 

возможные последствия их использования; 

УК-2 

Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного 

цикла. 

УК-2.1 Формулирует проблему, решение которой напрямую 

связано с достижением цели проекта; 

УК-2.2 Определяет связи между поставленными задачами и 

ожидаемые результаты их решения; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Технология использования метода фокус-групп в прикладных 

исследованиях» относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Технология использования метода 

фокус-групп в прикладных исследованиях». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-2 

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла. 

Научно-исследовательский 

семинар;  

Менеджмент организации**;  
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий. 

Современные социологические 

теории;  

Кадровый менеджмент**;  

Организационная культура**;  

Анализ социологических данных;  

 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Технология использования метода фокус-групп в прикладных исследованиях» составляет «6» 

зачетных единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 144 144 

Лекции (ЛК) 108 108 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 36 36 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 63 63 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 216 216 

зач.ед. 6 6 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Метод фокус-групп: 

история, специфика, 

сферы применения, 

познавательные 

возможности и 

ограничения, 

родственные методики 

1.1 

Тема 1. История зарождения и эволюции метода 

фокус-групп. Специфика использования и сферы 

применения фокус-групп. Познавательные 

возможности и методологические ограничения 

метода фокус-групп. «Родственные» фокус-

группам методы и методики исследования – 

разновидности групповых дискуссий. 

ЛК, СЗ 

Раздел 2 

Подготовительный этап 

исследования методом 

фокус-групп 

2.1 

Тема 2. Разработка программы исследования. 

План (дизайн) исследовательского проекта. 

Выборка исследования и подвыборка фокус-

групп. Отборочная (скрининговая) анкета. 

Набор респондентов на фокус-группы 

(рекрутмент). План проведения (сценарий) для 

фокус-групп. Организационно-техническое 

обеспечение исследования.¶Потенциальные 

проблемы и практические рекомендации для 

проведения подготовительного этапа.¶ 

ЛК, СЗ 

Раздел 3 
Модерирование 

фокусгруппы 
3.1 

Тема 3. Стили ведения фокус-группы. Навыки, 

необходимые модератору 
ЛК, СЗ 

Раздел 4 

Психологические 

техники ведения 

фокусгруппы 

4.1 

Тема 4.Вербальные и невербальные средства 

управления группой. Психотипирование. 

Проективные методы в фокус-группе. 

Стимульный материал для фокус-группы. 

ЛК, СЗ 

Раздел 5 

Психологические 

техники анализа 

фокусгруппы 

5.1 Тема 5.FACS, SPAFF на службе фокус-групп ЛК, СЗ 

Раздел 6 
Этап анализа и 

интерпретации данных 
6.1 

Тема 6. Обработка результатов фокус-групп: 

расшифровка записей фокус-групп (подготовка 

транскриптов) и их виды, аналитические 

техники работы с транскриптом и другими 

данными фокус-групп. Подготовка 

аналитического отчета по исследованию, виды 

отчетов. Презентация результатов 

исследовательского проекта. 

ЛК, СЗ 

Раздел 7 

Проведение прикладного 

исследования с 

использованием метода 

фокус-групп 

7.1 

Тема 7. Практические и лабораторные 

занятия.Апробирование теоретических знаний, 

полученных в ходе прослушивания лекций и 

работы на семинарах на практике, а также 

приобретение и закрепление практических 

навыков подготовки, организации, проведения и 

обработки результатов фокус-групп.¶Разработка 

программы и инструментария исследования по 

выбранной теме, организация и проведение 

фокус-групп, подготовка транскриптов и 

обработка результатов, подготовка 

аналитического отчета, презентация результатов 

исследовательского проекта.¶ 

ЛК, СЗ 

Раздел 8 

Проведение прикладного 

исследования с 

использованием метода 

фокус-групп 

8.1 

Тема 8. Практические и лабораторные занятия. 

Апробирование теоретических знаний, 

полученных в ходе прослушивания лекций и 

работы на семинарах на практике, а также 

приобретение и закрепление практических 

навыков подготовки, организации, проведения и 

обработки результатов фокус-групп.¶Разработка 

программы и инструментария исследования по 

выбранной теме, организация и проведение 

ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

фокус-групп, подготовка транскриптов и 

обработка результатов, подготовка 

аналитического отчета, презентация результатов 

исследовательского проекта.¶ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Андреева Г.М. Социальная психология. М.: Аспект Пресс, 2006*. 

 2. Белановский С.А. Глубокое интервью. М.: 2001.  

 3. Белановский С.А. Метод фокус-групп: Учебное пособие. – М.: Никколо-Медиа, 

2001. 

 4. Дмитриева Е.В. Фокус-группы в маркетинге и социологии.  Москва: Центр, 1998. 

 5. Крюгер Р., Кейси М. Э. Фокус-группы. Практическое руководство.: Пер. с англ. – 

М.:  Издательский дом "Вильямс", 2003. 

 6. Мельникова О.Т. Фокус-группы в маркетинговом исследовании: Методология и 

техники качественных исследований в социальной психологии: Учеб. пособие для студ. 

психол. фак. высш. учеб. заведений. – М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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 7. Ядов В.А. Стратегия социологического исследования. Описание, объяснение, 

понимание социальной реальности. Москва: «Добросвет», 2001. 

Дополнительная литература: 

 1. Божков О.Б., Помигалов А.А. Заметки о технических проблемах полевых 

исследований // Социология: методология, методы и математическое  моделирование. 

2008. №26. 

 2. Веселкова Н.В. Методические принципы полуформализованного интервью // 

Социология: методология, методы и математическое  моделирование. 1995. №5-6. 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Технология использования метода фокус-групп в 

прикладных исследованиях». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Методы принятия управленческих решений» входит в программу 

магистратуры «Социология управления и социальный менеджмент» по направлению 

39.04.01 «Социология» и изучается в 3 семестре 2 курса. Дисциплину реализует Кафедра 

социологии . Дисциплина состоит из 6 разделов и 20 тем и направлена на изучение и 

систематизацию знаний о практиках принятия управленческих решений в современных 

организациях. 

Целью освоения дисциплины является формирование у  студентов теоретических 

знаний и навыков практической работы в области принятия эффективных управленческих 

решений в организации, В рамках изучения дисциплины магистранты ознакомятся с 

основными методами принятия управленческих решений, критериями их применимости и 

эффективности в различных организационных объединениях, основными методами 

контроля исполнения и реализации управленческих решений. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Методы принятия управленческих решений» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-6 

Способен определить и 

реализовать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствования 

на основе самооценки. 

УК-6.1 Контролирует количество времени, потраченного на 

конкретные виды деятельности; 

УК-6.3 Анализирует свои ресурсы и их пределы (личностные, 

ситуативные, временные и т.д.), для успешного выполнения 

поставленной задачи; 

ПК-3 

Способность свободно 

пользоваться современными 

методами сбора, обработки и 

интерпретации комплексной 

социальной информации (в 

соответствии с профилем 

магистратуры) для постановки 

и решения организационно-

управленческих задач, в том 

числе находящихся за 

пределами непосредственной 

сферы деятельности. 

ПК-3.1 Умеет разрабатывать программы научных 

исследований в сфере управления персоналом и 

организовывать их выполнение; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Методы принятия управленческих решений» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)» 

образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Методы принятия управленческих 

решений». 
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Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-6 

Способен определить и 

реализовать приоритеты 

собственной деятельности 

и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки. 

Научно-исследовательская работа 

в семестре (Вуз-Партнёр);  

Современные социологические 

теории;  

Управленческое 

консультирование**;  

Научно-исследовательский 

семинар;  

Современные стратегии 

бизнеса**;  

Измерение в социологических 

исследованиях;  

Анализ социологических данных;  

 

 

ПК-3 

Способность свободно 

пользоваться 

современными методами 

сбора, обработки и 

интерпретации 

комплексной социальной 

информации (в 

соответствии с профилем 

магистратуры) для 

постановки и решения 

организационно-

управленческих задач, в 

том числе находящихся за 

пределами 

непосредственной сферы 

деятельности. 

Менеджмент организации**;  

Управленческое 

консультирование**;  

Научно-исследовательская работа 

в семестре (Вуз-Партнёр);  

 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Методы принятия управленческих решений» составляет «6» зачетных единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 144 144 

Лекции (ЛК) 108 108 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 36 36 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 63 63 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 216 216 

зач.ед. 6 6 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Сущность 

управленческих решений 

в системе управления 

организацией 

1.1 
Содержание понятий «управленческая 

проблема», «управленческое решение» 
ЛК, СЗ 

1.2 

Экономическая, социальная, правовая и 

технологическая основы принятия 

управленческого решения 

ЛК, СЗ 

1.3 
Зависимость принятия решения в организациях 

от типа менеджмента. 
ЛК, СЗ 

Раздел 2 

Организационные и 

управленческие 

проблемы 

2.1 

Управленческая проблема и управленческая 

патология. Классификации управленческих 

проблем и патологий. 

ЛК, СЗ 

2.2 

Прогноз состояния и изменения внешней среды. 

Выявление значимых факторов внешней и 

внутренней среды 

ЛК, СЗ 

2.3 
Ситуационные концепции управления 

процессом принятия решений. 
ЛК, СЗ 

Раздел 3 

Информационное 

обеспечение 

управленческого 

решения 

3.1 
Информация в процессе подготовки, принятия и 

реализации решений. 
ЛК, СЗ 

3.2 Индивидуальные и групповые решения. ЛК, СЗ 

3.3 Коллективные решения в малых группах. ЛК, СЗ 

3.4 
Характеристика внутренней системы 

информации в организации. 
ЛК, СЗ 

3.5 
Проверка достоверности информации, 

характеризующей деловую ситуацию. 
ЛК, СЗ 

Раздел 4 
Методы управленческих 

решений 

4.1 
Краткая характеристика методов принятия 

управленческих решений. 
ЛК, СЗ 

4.2 

Классификация методов управленческого 

решения: математические методы, методы 

моделирования, количественные и качественные 

экспертные методы, метод «дерева решения». 

ЛК, СЗ 

Раздел 5 

Экспертные методы 

принятия 

управленческих решений 

5.1 

Сущность, содержание и порядок применения 

экспертных оценок и методов прогнозирования 

при принятии управленческих решений 

ЛК, СЗ 

5.2 
Методы прогнозирования в процессе принятия 

управленческих решений. Виды прогнозов. 
ЛК, СЗ 

5.3 Внешний аудит и консалтинг ЛК, СЗ 

Раздел 6 
Контроль выполнения 

управленческих решений 

6.1 
Проблемы организации исполнения принятых 

управленческих решений. 
ЛК, СЗ 

6.2 
Особенности процедуры организации 

выполнения управленческих решений. 
ЛК, СЗ 

6.3 
Стимулирование и кадровое обеспечение 

реализации решения. 
ЛК, СЗ 

6.4 
Методы контроля и оценки исполнения 

решений. 
ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Козырев, М.С. Методы принятия управленческих решений : учебник:  

Козырев.Москва;Берлин:Директ-Медиа,2018–158 с. 

 2. Трофимова Л. А.,Трофимов В. В.Методы принятия управленческих решений: 

учебник и практикум для вузов. Москва: Юрайт, 2023 

  - Тебекин А. В.Методы принятия управленческих решений: учебник для 

вузов. Москва: Юрайт, 2023 

  - Юкаева, В. С. Принятие управленческих решений.  – Москва : Дашков и К,  

2016 – 324 с. 

Дополнительная литература: 

 1. Методы принятия управленческих решений: учебное пособие/Н.В.Кузнецова. 

М.: НИЦ ИНФРА-М, 2018 - 222 с. 

 2. Карданская, Н. Л. Управленческие решения / Н.Л. Карданская. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2015 – 439 с. 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

Проектор, монитор, стенд 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Проектор, монитор, стенд 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Проектор, монитор, стенд 
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 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Методы принятия управленческих решений». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Выборочный метод в социологических исследованиях» входит в 

программу магистратуры «Социология управления и социальный менеджмент» по 

направлению 39.04.01 «Социология» и изучается в 3 семестре 2 курса. Дисциплину 

реализует Кафедра социологии . Дисциплина состоит из 8 разделов и 55 тем и направлена 

на изучение базовой информации о выборочном методе в социологических исследованиях 

для обретения навыков, необходимых для осуществления социологического исследования.  

Целью освоения дисциплины является выработка у обучающихся навыков 

осознанного обращения с методами выборочного исследования в зависимости от 

исследовательских задач и ситуаций. Обучающиеся проходят через все стадии 

проектирования и реализации выборки: постановка задачи через определение требований к 

данным, определение параметров выборки, её воплощение в полевом исследовании, оценка 

реализации и ремонта. При этом все задачи решаются на конкретных примерах реальных 

исследовательских ситуаций. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Выборочный метод в социологических исследованиях» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций (части 

компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-2 

Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного 

цикла. 

УК-2.3 В рамках поставленных задач определяет имеющиеся 

ресурсы и ограничения, действующие правовые нормы; 

УК-2.4 Анализирует план-график реализации проекта в целом 

и выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, 

исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов 

и ограничений; 

УК-2.5 Контролирует ход выполнения проекта, корректирует 

план-график в соответствии с результатами контроля; 

УК-3 

Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели. 

УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом 

с членами команды; 

УК-3.5 Аргументирует свою точку зрения относительно 

использования идей других членов команды для достижения 

поставленной цели; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Выборочный метод в социологических исследованиях» относится к 

части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины 

(модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Выборочный метод в 

социологических исследованиях». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-3 

Способен организовывать 

и руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели. 

Организационная культура**;  

Менеджмент организации**;  

Измерение в социологических 

исследованиях;  

Научно-исследовательский 

семинар;  

 

Педагогическая практика;  

Преддипломная практика;  

 

УК-2 

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла. 

Научно-исследовательский 

семинар;  

Менеджмент организации**;  

 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Выборочный метод в социологических исследованиях» составляет «6» зачетных единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 144 144 

Лекции (ЛК) 108 108 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 36 36 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 63 63 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 216 216 

зач.ед. 6 6 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Содержание раздела (темы) Вид учебной работы* 

Раздел 

1 

Сущность 

выборочного 

метода и его 

роль в 

социологии 

1.1 
Генеральная и выборочная 

совокупность.  
ЛК 

1.2 
Понятие 

репрезентативности. 
ЛК 

1.3 Понятие ошибки выборки. ЛК 

1.4 Случайный отбор. ЛК 

1.5 

Смещение выборки в 

результате нарушения 

принципов случайности. 

ЛК, СЗ 

1.6 

Целевые признаки и 

признаки, управляющие 

отбором. 

ЛК, СЗ 

1.7 

Статистический и 

нестатистический подход к 

репрезентативности. 

ЛК, СЗ 

Раздел 

2 

Математико-

статистические 

основы 

выборочного 

метода 

2.1 

Доверительная 

вероятность и 

доверительный интервал. 

Их связь с размером 

выборки.  

ЛК, СЗ 

2.2 

Использование простой 

случайной выборки в 

качестве модели. 

ЛК 

Раздел 

3 

Типы 

вероятностных 

выборок 

3.1 
Стратифицированная 

выборка.  
ЛК 

3.2 
Кластерная (гнездовая) 

выборка. 
ЛК 

3.3 

Многоступенчатая 

стратифицированная 

выборка. 

ЛК 

3.4 
Правила описания 

выборок. 
ЛК 

Раздел 

4 

Отбор на 

последних 

ступенях 

выборки 

4.1 
Случайный и 

псевдослучайный отбор.  
ЛК 

4.2 
Ступень отбора 

домохозяйств. 
ЛК 

4.3 Простой случайный отбор. ЛК 

4.4 Систематический отбор. ЛК 

4.5 Маршрутный метод. ЛК 

4.6 
Отбор в телефонных 

опросах.  
ЛК, СЗ 

4.7 RDD. ЛК 

4.8 
Недоступные 

домохозяйства. 
ЛК 

4.9 Регистрация отказов. ЛК 

4.10 

Тактика повторных 

посещений и повторных 

звонков. 

ЛК 

4.11 
Отбор респондентов в 

домохозяйстве.  
ЛК 

4.12 Самоотбор. ЛК 

4.13 Простой случайный отбор. ЛК 

4.14 
Отбор с учетом размера 

домохозяйств. 
ЛК 

4.15 Методы последнего и ЛК 
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Номер 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Содержание раздела (темы) Вид учебной работы* 

следующего ближайшего 

дня рождения. 

4.16 
Проблема размеров 

домохозяйств. 
ЛК 

Раздел 

5 

Определение 

оптимального 

объема 

выборки 

5.1 

Объем и точность 

выборки: неоднозначная 

связь.  

ЛК 

5.2 

Достаточный, 

недостаточный и 

избыточный объем. 

ЛК 

5.3 
Стандарты минимального 

и максимального объема. 
ЛК 

5.4 
Финансовые ограничения 

на объем. 
ЛК 

5.5 

Данные о стоимости 

полевых работ 

Ассоциации 7/89. 

ЛК 

5.6 
Организационные 

ограничения на объем. 
ЛК 

Раздел 

6 

Квотная 

выборка 

6.1 

Квотирование как 

моделирование 

генеральной совокупности.  

ЛК 

6.2 

Параметры квотирования: 

признаки, их количество и 

дробность. 

ЛК 

6.3 

Получение информации 

для квотирования на 

основе официальной 

статистики и предыдущих 

исследований.  

ЛК 

6.4 

Данные переписей как 

основа описания 

генеральной совокупности. 

ЛК 

6.5 
«Жесткие» и «мягкие» 

квоты. 
ЛК 

6.6 

Вычисление квот для 

выборки в целом, 

территориальных 

подвыборок и отдельных 

интервьюеров. 

ЛК 

Раздел 

7 

Прочие 

неслучайные 

выборки 

7.1 Стихийная выборка.  ЛК 

7.2 
Распространенность 

стихийной выборки. 
ЛК 

7.3 
Ограничения стихийной 

выборки. 
ЛК 

7.4 

Валидные выводы, 

осуществляемые по 

результатам стихийной 

выборки. 

ЛК 

7.5 

Возможности 

генерализации 

результатов. 

ЛК 

7.6 Направленная выборка. ЛК 

7.7 Метод основного массива. ЛК 

7.8 Метод снежного кома. ЛК 

Раздел 

8 

Взвешивание и 

ремонт 

выборки 

8.1 
Необходимость 

применения весов.  
ЛК 

8.2 
Нарушения схемы 

выборки, неадекватная 
ЛК 
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Номер 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Содержание раздела (темы) Вид учебной работы* 

схема выборки, пропуски в 

данных. 

8.3 Методы взвешивания. ЛК 

8.4 Пост-стратификация. ЛК 

8.5 
Влияние весов на 

выборочные оценки. 
ЛК 

8.6 
Обобщение данных 

нескольких выборок. 
ЛК 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Кокрен У. Методы выборочного исследования. М.: Статистика, 1976. 

 2. Могильчак Е. Л. Выборочный метод в эмпирическом социологическом 

исследовании. Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 2015. 

 3. Отчёт рабочей группы AAPOR о неслучайных выборках. М.: Фонд 

«Общественное мнение», 2016. 

Дополнительная литература: 

 1. Бабич Н. С., Власова-Ягодина А. А. Методы отбора внутри домохозяйств в 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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репрезентативных исследованиях социальных норм // Теория и практика общественного 

развития. 2013. №12. С. 25. 

 2. Давыдов А. А. Расчет квотной выборки. М.: Институт социологии РАН, 1993. 

 3. Территориальная выборка в социологических исследованиях / отв. ред. Т. В. 

Рябушкин. М.: Наука, 1980. 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Выборочный метод в социологических 

исследованиях». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 



9 

РАЗРАБОТЧИК:     

     

Доцент    Бабич Николай Сергеевич 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП:     

     

Заведующий кафедрой    

Нарбут Николай Петрович 

[М|] Заведующий 

кафедрой,  
Должность БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО:     

     

Заведующий кафедрой    Нарбут Николай Петрович 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 



 

 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования  

«Российский университет дружбы народов имени Патриса Лумумбы» 
 

Факультет гуманитарных и социальных наук 
(наименование основного учебного подразделения (ОУП)-разработчика ОП ВО) 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

НАРРАТИВЫ И ДИСКУРСЫ В СОЦИАЛЬНОМ И ОРГАНИЗАЦИОННОМ 

УПРАВЛЕНИИ 
(наименование дисциплины/модуля) 

 

 

 

 

Рекомендована МССН для направления подготовки/специальности: 

 

39.04.01 СОЦИОЛОГИЯ 
(код и наименование направления подготовки/специальности) 

 

 

 

Освоение дисциплины ведется в рамках реализации основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования (ОП 

ВО): 

 

СОЦИОЛОГИЯ УПРАВЛЕНИЯ И СОЦИАЛЬНЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ 
(наименование (профиль/специализация) ОП ВО) 

 

 

 
 

 

   2025 г.    



2 

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Нарративы и дискурсы в социальном и организационном управлении» 

входит в программу магистратуры «Социология управления и социальный менеджмент» по 

направлению 39.04.01 «Социология» и изучается в 3 семестре 2 курса. Дисциплину 

реализует Кафедра социологии . Дисциплина состоит из 3 разделов и 12 тем и направлена 

на изучение моделей социологического исследования на основе нарративного анализа 

(самостоятельно или в составе коллектива) по диагностике, оценке, оптимизации 

социальных и организационных процессов и отношений. 

Целью освоения дисциплины является  подробная, углубленная и логически 

структурированная характеристика нарративного анализа в социологии. Для достижения 

поставленной цели в ходе освоения дисциплины решаются следующие задачи:
1.

 систематизация и структурирование общего объема знаний студентов по 

методологии и методике текстового анализа;
2. формирование и развитие 

методической культуры специалистов-социологов;
3. расширение профессионального 

кругозора и эмпирических навыков исследовательской работы специалистов-

социологов;
4. не подробное изучение специфики нарративного анализа в 

соотношении с другими типами текстологического анализа, а понимание 

междисциплинарного характера нарративного анализа, систематизация его понятийного 

поля и конкретных вариантов реализации. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Нарративы и дискурсы в социальном и организационном 

управлении» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций (части 

компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-6 

Способен определить и 

реализовать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствования 

на основе самооценки. 

УК-6.3 Анализирует свои ресурсы и их пределы (личностные, 

ситуативные, временные и т.д.), для успешного выполнения 

поставленной задачи; 

ПК-1 

Способен разрабатывать и 

реализовывать инновационные 

стратегии и социальные 

технологии, направленные на 

обеспечение прав человека в 

сфере социальной защиты в 

целях индивидуального и 

общественного благополучия. 

ПК-1.2 Анализирует существующие в обществе потребности в 

социальной защите и разрабатывает стратегии по 

удовлетворению данных потребностей; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Нарративы и дискурсы в социальном и организационном управлении» 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1 

«Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 
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запланированных результатов освоения дисциплины «Нарративы и дискурсы в социальном 

и организационном управлении». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-6 

Способен определить и 

реализовать приоритеты 

собственной деятельности 

и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки. 

Современные социологические 

теории;  

Управленческое 

консультирование**;  

Научно-исследовательский 

семинар;  

Современные стратегии 

бизнеса**;  

Измерение в социологических 

исследованиях;  

Анализ социологических данных;  

Научно-исследовательская работа 

в семестре (Вуз-Партнёр);  

 

 

ПК-1 

Способен разрабатывать и 

реализовывать 

инновационные стратегии 

и социальные технологии, 

направленные на 

обеспечение прав человека 

в сфере социальной 

защиты в целях 

индивидуального и 

общественного 

благополучия. 

Interdisciplinary Aspects of Modern 

Sociology;  

Современные стратегии 

бизнеса**;  

Анализ социологических данных;  

Современные методы 

социологических исследований;  

Измерение в социологических 

исследованиях;  

 

Преддипломная практика;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики



4 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Нарративы и дискурсы в социальном и организационном управлении» составляет «6» зачетных 

единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 144 144 

Лекции (ЛК) 108 108 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 36 36 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 63 63 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 216 216 

зач.ед. 6 6 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Логика использования 

понятия «нарратив»: 

теоретическая и 

эмпирическая 

интерпретация 

1.1 
Методологические основания обращения к 

нарративу в социологии 
ЛК 

1.2 Понятийное поле «вокруг» нарратива СЗ 

1.3 Виды текстологического анализа ЛК, СЗ 

1.4 
Познавательные возможности и ограничения 

нарративного анализа 
ЛК 

Раздел 2 

Практическое 

применение 

нарративного анализа в 

социологии 

2.1 Способы получения нарративов ЛК, СЗ 

2.2 Приемы и техники нарративного анализа  ЛК, СЗ 

2.3 Области применения нарративного анализа СЗ 

2.4 Критика нарративного анализа ЛК 

Раздел 3 

Основные подходы к 

изучению 

организационного 

управления через тексты 

3.1 
Модели организационной диагностики и 

жизненного цикла 
ЛК 

3.2 
Прикладная социальная антропология 

организаций 
СЗ 

3.3 
Корпоративная культура: символические 

аспекты 
СЗ 

3.4 
Дискурс-анализ и конверсационный анализ как 

приемы организационной диагностики 
ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Брокмейер И., Харре Р. Нарратив: проблемы и обещания одной альтернативной 

парадигмы // Вопросы философии. 2000. №3 

 2. Дейк ван Т.А. Дискурс и власть: Репрезентация доминирования в языке и 

коммуникации / Пер. с англ. Е.А. Кожемякина, Е.В. Переверзева, А.М. Аматова. М., 2014 

 3. Друкер П.Ф. Эффективное управление. М., 2004 

 4. Исупова О.Г. Конверсационный анализ: представление метода // Социология: 

4М. 2002. №15 

 5. Киселева И.П. Информативно-целевой анализ текста свободного интервью // 

Социологический журнал. 1994. №3 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная   

Семинарская   

Для 

самостоятельной 

работы 
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 6. Козлова Н.Н. Социологические чтения «человеческих документов», или 

размышления о значимости методологической рефлексии // Социологические 

исследования. 2000. №9 

 7. Комаров С.В., Кордон С.И. Организационная патология с точки зрения 

социолога, менеджера и консультанта по управлению // Социологические ис-следования. 

2000. №1 

 8. Кравченко А.И. Прикладная социология и менеджмент. М,, 1995 

 9. Кравченко А.И., Тюрина И.О. Социология управления: фундаментальный курс. 

М., 2005 

 10. Никаноров С.П. Метод концептуального проектирования систем 

организационного управления // Социология: 4М. 1996. №7 

 11. Пригожин А.И. Современная социология организаций. М., 1995 

 12. Резник Ю. М. Прикладная социальная антропология организаций: научный 

статус и специфика // Социологические исследования. 1999. №6 

 13. Рустин М. Размышления по поводу поворота к биографиям в социальных 

науках // ИНТЕР. 2002. №1 

 14. Социология управления: стратегии, процедуры и результаты исследований / 

А.В. Тихонов (отв. ред.). М., 2010 

 15. Социология управления: Теоретико-прикладной толковый словарь / Отв. ред. 

А.В. Тихонов. М., 2015 

 16. Страус А., Корбин Дж. Основы качественного исследования (Обоснованная 

теория. Процедуры и техники) / Пер. с англ. Т.С. Васильевой. М., 2001 

 17. Томпсон П. Голос прошлого. Устная история / Пер. с англ. М., 2003 

 18. Троцук И.В. Текстовый анализ в социологии: проблемы и обещания разных 

типов «чтения» слабоструктурированных данных. М., 2014 

 19. Троцук И.В. Теория и практика нарративного анализа в социологии. М., 2006.  

 20. Филонович С.Р. Использование моделей жизненного цикла в организационной 

диагностике // Социологические исследования. 2005. №4 

 21. Франчук В.И. Может ли менеджмент заменить социальное управление? // 

Социологические исследования. 1999. №2 

 22. Щербина В.В. Особенности менеджмента как управленческой деятельности // 

Социологические исследования. 2001. №10 

 23. Ярская-Смирнова Е.Р. Нарративный анализ в социологии // Социологический 

журнал. 1997. №3 

 24. Chia R. Discourse analysis as organizational analysis // Organization. 2000. Vol.7. 

No.3 

 25. Franzosi R. Narrative analysis – or why (and how) sociologists should be interested in 

narrative // Annual Review of Sociology. 1998. Vol.24 

 26. Reed M. The limits of discourse analysis in organizational analysis // Organization. 

2000. Vol.7. No.3 

 27. The sociology of organizations: Classic, contemporary and critical readings / Ed. by 

M.J. Handel. Sage Publications, 2002 

Дополнительная литература: 

 1. Афонин Ю.А., Жабин А.П., Панкратов А.С. Социальный менеджмент. М., 2004 

 2. Боумэн К. Основы стратегического менеджмента. М., 1997 

 3. Воронкова О.А. Социальное качество текста: интерпретативный подход // 

Социология: 4М. 2002. №14 

 4. Давыдов А.А. Системный подход в социологии: новые направления, теории и 

методы анализа социальных систем. М., 2005 

 5. Дридзе Т.М. Текстовая деятельность в структуре социальной коммуникации: 

Проблемы семиосоциопсихологии. М., 1984 

 6. Дряхлов Н.И., Куприянов Е.А. Метод goal-setting в менеджменте: теория и 
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практика // Социологические исследования. 2004. №3 

 7. История понятий, история дискурса, история менталитета / Сб. ст. под ред. Х.Э. 

Бедекера / Пер. с нем. М., 2010 

 8. Лиотар Ж.-Ф. Состояние постмодерна / Пер. с фр. Н.А. Шматко. СПб., 1998 

 9. Масленников Е.В. Экспертное знание: интеграционный подход и его приложение 

в социологическом исследовании. М., 2001 

 10. Плотинский Ю.М. Модели социальных процессов. М., 2001 

 11. От прекарной занятости к прекаризации жизни / Под ред. Ж.Т. Тощенко. М., 

2022 

 12. Рождественская Е.Ю. Нарративная идентичность в автобиографическом 

интервью // Социология: 4М. 2010. №30 

 13. Социологическое обеспечение стратегического управления развитием регионов 

и муниципальных образований России / Отв. ред. М.К. Горшков. М., 2021 

 14. Толстова Ю.Н. Роль моделирования в работе социолога: логический аспект // 

Социология: 4М. 1996. №7 

 15. Троцук И. В. О метатеоретизировании в области анализа текстовых данных // 

Социологические исследования. 2017. №9 

 16. Троцук И.В. «Вторая Россия»: форматы «обнаружения» и дискурсивной 

презентации // Пути России. Новые языки социального описания. М.: Новое литературное 

обозрение, 2014 

 17. Троцук И.В. Варианты реализации дискурсивного анализа в социологических (и 

не только) исследованиях // V Всероссийский социологический конгресс. «Социология и 

общество: Социальное неравенство и социальная справедливость». Москва-Екатеринбург, 

2016 

 18. Файоль А., Эмерсон Г., Тейлор Ф., Форд Г. Управление – это наука и искусство. 

М., 1992 

 19. Франчук В.И. Общая теория социальных организаций. М., 2001 

 20. Цветаева Н.Н. Биографические нарративы советской эпохи // Социологический 

журнал. 2000. №1/2 

 21. Chiapello E., Fairclough N. Understanding the new management ideology: A 

transdisciplinary contribution from critical discourse analysis and new sociology of capitalism // 

Discourse & Society. 2002. Vol.13. No.2. 

 22. Coffey A., Holbrook B., Atkinson P. Qualitative data analysis: Technologies and 

representations // Sociological Research Online. Vol.I. №1 

 23. Maines D.R. Narrative’s moment and sociology`s phenomena – toward a narrative 

sociology // Sociological Quarterly. 1993. Vol.34. №1 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 
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Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Нарративы и дискурсы в социальном и 

организационном управлении». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности (факультатив)» 

входит в программу магистратуры «Социология управления и социальный менеджмент» по 

направлению 39.04.01 «Социология» и изучается в  семестре  курса. Дисциплину реализует 

Кафедра иностранных языков . Дисциплина состоит из 9 разделов и 11 тем и направлена на 

изучение научного иностранного языка, на расширение словарного запаса, необходимого 

для осуществления магистрантами профессиональной и научной деятельности в 

соответствии с их специализацией на иностранном языке; на поддержание ранее 

приобретённых навыков и умений иноязычного общения и их использование как базы для 

развития коммуникативной компетенции в сфере профессиональной и научной 

деятельности,  

Целью освоения дисциплины является повышение исходного уровня владения 

иностранным языком, достигнутого студентами на предыдущей ступени образования 

(бакалавриат); развитие профессионально значимых умений и опыта иноязычного общения 

во всех видах речевой деятельности в условиях профессионального и научного общения; 

дальнейшее развитие их языковой и коммуникативной компетенции, необходимой для 

профессионального общения, а также для дальнейшего самообразования. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Иностранный язык в профессиональной деятельности 

(факультатив)» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций 

(части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-4 

Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

УК-4.1 Выбирает стиль делового общения, в зависимости от 

языка общения, цели и условий партнерства; 

УК-4.2 Адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия; 

УК-4.3 Осуществляет поиск необходимой информации для 

решения стандартных коммуникативных задач на русском и 

иностранном языках; 

УК-4.4 Ведет деловую переписку на русском и иностранном 

языках с учетом особенностей стилистики официальных и 

неофициальных писем и социокультурных различий в формате 

корреспонденции; 

УК-4.5 Использует диалог для сотрудничества в 

академической коммуникации общения с учетом личности 

собеседников, их коммуникативно-речевой стратегии и 

тактики, степени официальности обстановки; 

УК-4.6 Формирует и аргументирует собственную оценку 

основных идей участников диалога (дискуссии) в соответствии 

с потребностями совместной деятельности; 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

УК-5.1 Интерпретирует историю России в контексте мирового 

исторического развития; 

УК-5.2 Находит и использует при социальном и 

профессиональном общении информацию о культурных 

особенностях и традициях различных социальных групп; 

УК-5.3 Учитывает при социальном и профессиональном 

общении по заданной теме историческое наследие и 

социокультурные традиции различных социальных групп, 

этносов и конфессий, включая мировые религии, философские 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

и этические учения; 

УК-5.4 Осуществляет сбор информации по заданной теме с 

учетом этносов и конфессий, наиболее широко 

представленных в точках проведения исследовании; 

УК-5.5 Обосновывает особенности проектной и командной 

деятельности с представителями других этносов и (или) 

конфессий; 

УК-5.6 Придерживается принципов недискриминационного 

взаимодействия при личном и массовом общении в целях 

выполнения профессиональных задач и усиления социальной 

интеграции; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности (факультатив)» 

относится к факультативным дисциплинам блока ФТД образовательной программы 

высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности (факультатив)». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-4 

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(Вуз-Партнер);  

Interdisciplinary Aspects of Modern 

Sociology;  

 

 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(Вуз-Партнер);  

 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Иностранный язык в профессиональной деятельности (факультатив)» составляет «0» зачетных 

единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 18 18 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 45 45 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 0 0 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Содержание раздела (темы) Вид учебной работы* 

Раздел 

1 

The world of 

science. 

Scientific 

progress 

1.1 

Мир науки. Научные 

открытия, теории и 

проблемы, связанные с 

ними.  

СЗ 

Раздел 

2 

Science and 

scientific 

methods 

2.1 
Различные аспекты науки 

и научные методы. 
СЗ 

2.2 

Чтение, конспектирование 

и реферирование научных 

статей по изучаемой 

проблематике 

СЗ 

Раздел 

3 

Science and 

society 

3.1 
Уровень и степень влияния 

науки на общество. 
СЗ 

3.2 
Академический перевод 

текста по специальности. 
СЗ 

Раздел 

4 

Science and 

education 
4.1 

Взаимовлияние 

образовательного процесса 

и научно-

исследовательской работы. 

СЗ 

Раздел 

5 

Writing an 

article 
5.1 

Написание введения  и 

заключения к научной 

статье по изучаемой 

проблематике.  

СЗ 

Раздел 

6 

International 

conference 

participation  

6.1 

Правила участия в 

международных 

конференциях и основные 

принципы подготовки 

доклада. 

СЗ 

Раздел 

7 

Effective 

presentation. 

Making a start. 

Visual aids. 

7.1 

Установление контакта с 

аудиторией, технические 

средствах презентации. 

СЗ 

Раздел 

8 

Effective 

presentation. 

Dealing with 

questions. 

8.1 

Успешное завершение 

презентации. Ответы на 

вопросы. 

СЗ 

Раздел 

9 

Scientific ethics 

in modern 

society. 

9.1 

Моральные и этические 

нормы современного 

ученого-гуманитария. 

СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Семинарская  
Магнитно-маркерная 

доска 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Некоторые вопросы теории перевода [Текст/электронный ресурс] = 

SomeProblemsofTranslationTheory: Учебное пособие по курсу "Теория и практика 

перевода" (на английском языке. Для студентов гуманитарных специальностей / Авт. 

колл. Н.В.Болдовская, Л.К.Заева, Е.С.Морозова и др. - Электронные текстовые данные. - 

М. : Изд-во РУДН, 2017. - 104 с. - ISBN 978-5-209-07085-6: 

73.31http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=457509&idb=0 

 2. Несова Н.М. Ключи к академическому английскому [Электронный ресурс] = 

KeystoAcademicEnglish : Учебно-методическое пособие / Н.М. Несова, Л.В. 

Кривошлыкова. - Электронные текстовые данные. - М. : Изд-во РУДН, 2018. - 39 с. - ISBN 

978-5-209-08622-2. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=470293&idb=0 

 3. Чернова О.Е. Пособие по научному стилю речи. Английский язык [Электронный 

ресурс] : Учебное пособие / О.Е. Чернова, Л.И. Чикилевская. - Электронные текстовые 

данные. - М. : Изд-во РУДН, 2019. - 131 с. - ISBN 978-5-209-09263-6. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=478299&idb=0¶ 

 4. Дашевская Г.А., Кондрашевский А.Ф. Китайский язык для делового общения. – 

М.: Муравей, 2003.  

 5. Цзинь Тао. Современное китайское общество. Перемены и проблемы. Пособие 

для обучения китайскому языку на продвинутом этапе. – М., РУДН, 2012. 

 6. Никитина Т.Н. Грамматика китайского публицистического текста. – М., 2007. 

Дополнительная литература: 

 1. Карцева Е.Ю., Кулиева Ш.А., Максимова О.Б., Паймакова Е.А., Тавберидзе 

Д.В.EnglishforSocialSciencesandHumanities. PartI. Английский для гуманитариев. Часть I. 

Учеб. пособие. – М.: Цифровичок, 2016. – 62с. 

 2. Карцева Е.Ю., Кулиева Ш.А., Максимова О.Б., Паймакова Е.А., Тавберидзе 

Д.В.EnglishforSocialSciencesandHumanities. PartII. Английский для гуманитариев. Часть II 

Учеб. пособие. – М.: Цифровичок, 2016. – 68с. 

 3. Stephen Bailey. Academic Writing A Handbook for International Students Third 

edition https://www.kau.edu.sa/Files/0013287/Subjects/academic-writing-handbook-

international-students-3rd-ed%20%282%29.pdf 

 4. Абдрахимов Л.Г., Щичко В.Ф. Китайский язык. Практический курс 

коммерческого перевода = 汉俄商业翻译实用教程. М.: Восточная книга, 2011. 

 5. Новый китайско-русский политико-экономический словарь. Пекин:  

Центральное издательство переводов, 2004 

 6. Материалы текущей зарубежной и отечественной периодики 

 7. Тексты по специальности, подбираемые преподавателем индивидуально для 

каждого студента 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

Для 

самостоятельной 

работы 
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  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности (факультатив)». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Русский язык в профессиональной деятельности (факультатив)» входит 

в программу магистратуры «Социология управления и социальный менеджмент» по 

направлению 39.04.01 «Социология» и изучается в  семестре  курса. Дисциплину реализует 

Кафедра русского языка и межкультурной коммуникации. Дисциплина состоит из 9 

разделов и 9 тем и направлена на изучение управленческих процессов и деятельности в 

социальной сфере. 

Целью освоения дисциплины является обучение русскому языку студентов-

иностранцев нефилологического профиля в условиях языковой среды реализует его 

основные цели, направленные на формирование у учащихся языковой, речевой и 

коммуникативной компетенций. Данные компетенции предполагают как приобретение 

чисто лингвистических знаний (лексических, фонетических, грамматических), так и их 

нормативное использование в устной и письменной речи, что, требует необходимости 

формирования различных видов речевой деятельности (говорения, чтения, аудирования, 

письма), развития социокультурных навыков и умений, обеспечивающих использование 

русского языка в качестве средства общения, образования и самообразования, а также в 

качестве инструмента сотрудничества и взаимодействия в современном мире. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Русский язык в профессиональной деятельности 

(факультатив)» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций 

(части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-4 

Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

УК-4.1 Выбирает стиль делового общения, в зависимости от 

языка общения, цели и условий партнерства; 

УК-4.2 Адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия; 

УК-4.3 Осуществляет поиск необходимой информации для 

решения стандартных коммуникативных задач на русском и 

иностранном языках; 

УК-4.4 Ведет деловую переписку на русском и иностранном 

языках с учетом особенностей стилистики официальных и 

неофициальных писем и социокультурных различий в формате 

корреспонденции; 

УК-4.5 Использует диалог для сотрудничества в 

академической коммуникации общения с учетом личности 

собеседников, их коммуникативно-речевой стратегии и 

тактики, степени официальности обстановки; 

УК-4.6 Формирует и аргументирует собственную оценку 

основных идей участников диалога (дискуссии) в соответствии 

с потребностями совместной деятельности; 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

УК-5.1 Интерпретирует историю России в контексте мирового 

исторического развития; 

УК-5.2 Находит и использует при социальном и 

профессиональном общении информацию о культурных 

особенностях и традициях различных социальных групп; 

УК-5.3 Учитывает при социальном и профессиональном 

общении по заданной теме историческое наследие и 

социокультурные традиции различных социальных групп, 

этносов и конфессий, включая мировые религии, философские 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

и этические учения; 

УК-5.4 Осуществляет сбор информации по заданной теме с 

учетом этносов и конфессий, наиболее широко 

представленных в точках проведения исследовании; 

УК-5.5 Обосновывает особенности проектной и командной 

деятельности с представителями других этносов и (или) 

конфессий; 

УК-5.6 Придерживается принципов недискриминационного 

взаимодействия при личном и массовом общении в целях 

выполнения профессиональных задач и усиления социальной 

интеграции; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Русский язык в профессиональной деятельности (факультатив)» 

относится к факультативным дисциплинам блока ФТД образовательной программы 

высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Русский язык в профессиональной 

деятельности (факультатив)». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-4 

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(Вуз-Партнер);  

Interdisciplinary Aspects of Modern 

Sociology;  

 

 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(Вуз-Партнер);  

 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Русский язык в профессиональной деятельности (факультатив)» составляет «0» зачетных единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 18 18 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 45 45 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 0 0 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 Стереотипы 1.1 

Текст «Что такое стереотипы и кому они 

нужны»; ¶Письмо: сочинение на тему «Как вы 

относитесь к стереотипам?». ¶Говорение: на 

основе классификации стереотипов привести 

примеры стереотипов из своей собственной 

жизни; беседа по теме «Есть ли у стереотипов 

положительные стороны? Если да, то в чем они 

заключаются?». 

СЗ 

Раздел 2 

Соотношение 

деятельности, общения и 

коммуникации 

(организация общения) 

2.1 

Текст «Соотношений деятельности, общения и 

коммуникации»; Говорение: беседа на тему 

«Русское в слове», в чем сходство и различия 

пословиц и поговорок в русском языке и в 

вашем родном языке. 

СЗ 

Раздел 3 
Первичная и вторичная 

языковая личность 
3.1 

Текст «Первичная и вторичная языковая 

личность» ¶Говорение: беседа на тему «Семья и 

семейные отношения в русской речи»; 

составление рассказа о своей семье, детстве, о 

том, как вы представляете себе свою будущую 

семью¶ 

 

Раздел 4 

Культурные концепты в 

концептосфере русского 

языка 

4.1 

Тексты «Культурный концепт», «Концептосфера 

русского языка» ¶Говорение: беседа на тему 

«Концепт "хлеб" в русском языке и русской 

культуре».¶ 

СЗ 

Раздел 5 

Общность сознаний 

коммуникантов как 

необходимая 

предпосылка для 

знакового общения 

5.1 

Текст «Общность сознаний коммуникантов как 

необходимая предпосылка для знакового 

общения»¶Говорение: беседа на тему «Концепт 

"душа" как душа русской языковой картины 

мира русских»; обсуждение смысла русских 

пословиц и поговорок со словом «душа». 

СЗ 

Раздел 6 

Прецедентные тексты и 

прецедентные 

высказывания 

6.1 

Текст «Прецедентные тексты и прецедентные 

высказывания» Говорение: беседа на тему 

«Русская народная песня и русский романс как 

основа прецедентных текстов и источник 

прецедентных высказываний». 

СЗ 

Раздел 7 

Усвоение чужой 

этнической культуры как 

процесс формирования 

общности сознаний для 

интеркультурного 

общения 

7.1 

Текст «Усвоение чужой этнической культуры 

как процесс формирования общности сознаний 

для интеркультурного общения»¶Говорение: 

беседа на тему «Праздник-праздность; работа-

лень в представлениях русских».¶Письмо: 

написание сочинения на одну из предложенных 

тем 

СЗ 

Раздел 8 
Языковое сознание: 

эвристический потенциал 
8.1 

Текст «Языковое сознание: эвристический 

потенциал»¶Говорение: беседа на тему 

«Зооморфные образы русской речи. Люди и 

животные».¶ 

СЗ 

Раздел 9 

Межкультурное общение 

и причины 

коммуникативных 

конфликтов 

9.1 

Текст «Межкультурное общение и причины 

коммуникативных конфликтов»¶Говорение: 

беседа на тему «Дерево и цветы в русской 

культуре и в русском языке».¶ 

СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Брагина М.А., Дронов В.В., Красс Н.А., Синячкин В.П., Тарасов Е.Ф. 

Лингвокультуроведческие аспекты формирования языкового сознания иностранных 

студентов в процессе изучения русского языка. М.: РУДН, 2008. – 347 с. 

 2. Перевозникова А.К. Россия: страна и люди. Лингвострановедение: Учебное 

пособие для изучающих русский язык как иностранный. – М.: Русский язык. Курсы, 2015. 

– 184 с. 

 3. Яркина Л.П. Разговоры о жизни: Учебный комплекс по развитию речи для 

иностранцев, изучающих русский язык. – М.: Русский язык. Курсы, 2017. – 264 с. 

Дополнительная литература: 

 1. Величко А.В. Какой падеж? Какой предлог? – М.: Русский язык. Курсы, 2016. – 

176 с. 

 2. Иванова И.С., Карамышева Л.М., Куприянова Т.Ф., Мирошникова М.Г. Русский 

язык. Синтаксис. Учебное пособие для иностранцев. – 2-е изд., стереотип. – М.: Рус.яз. 

Курсы. 1999. - 152 с. 

 3. Родникова Ж.Л. Корректировочный курс по грамматике русского языка. М.: Изд-

во РУДН, 2003. - 298 с. 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН  

https://mega.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС «Юрайт» http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Знаниум» https://znanium.ru/ 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - Sage https://journals.sagepub.com/ 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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  - Springer Nature Link https://link.springer.com/ 

  - Wiley Journal Database https://onlinelibrary.wiley.com/ 

  - Наукометрическая база данных Lens.org https://www.lens.org 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Русский язык в профессиональной деятельности 

(факультатив)». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «История религий России» входит в программу магистратуры 

«Социология управления и социальный менеджмент» по направлению 39.04.01 

«Социология» и изучается в  семестре  курса. Дисциплину реализует Кафедра истории 

философии. Дисциплина состоит из 3 разделов и 16 тем и направлена на изучение 

религиозных традиций России в контексте формирования традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и общероссийской гражданской идентичности 

Целью освоения дисциплины является получение знаний, умений и навыков, 

необходимых для понимания исторических основ становления и развития, а также 

современного состояния религиозных традиций в Российской Федерации, их 

вероучительных, культовых, культурных, ценностных и правовых характеристик, 

релевантных традиционным духовно-нравственным ценностям Российской Федерации, 

государственно-религиозных отношений в Российской Федерации. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «История религий России» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

УК-5.1 Интерпретирует историю России в контексте мирового 

исторического развития; 

УК-5.4 Осуществляет сбор информации по заданной теме с 

учетом этносов и конфессий, наиболее широко 

представленных в точках проведения исследовании; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «История религий России» относится к факультативным дисциплинам 

блока ФТД образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «История религий России». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия. 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(Вуз-Партнер);  

 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «История религий России» составляет «0» зачетных единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 36 36 

Лекции (ЛК) 18 18 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 27 27 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 0 0 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 
Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) Вид учебной работы* 

Раздел 

1 

Историко-

религиоведческий 

раздел 

1.1 

Что такое религия. Роль 

и значение религии в 

истории и в жизни 

общества. 

Религиозность. 

Исторически ранние 

формы религии. 

Религии и конфессии. 

Религия в 

бесписьменных 

обществах и в Древнем 

Мире 

ЛК, СЗ 

1.2 

Предыстория 

христианства: Ближний 

Восток в I тысячелетии 

до н.э. Ветхозаветный 

иудаизм. Иудаизм 

периода Второго 

Храма. Формирование и 

кодификация 

ветхозаветного канона. 

Иудаизм и античность. 

Современный иудаизм 

ЛК, СЗ 

1.3 

Возникновение 

христианства. 

Формирование 

новозаветного канона. 

Вселенские соборы. 

Символ веры. 

Христианское 

вероучение. 

Древневосточные 

церкви. Христианство 

до разделения церквей 

ЛК, СЗ 

1.4 

Великая схизма. 

Особенности 

восточного и западного 

христианства. Мировое 

православие. 

Католицизм. 

Протестантизм. 

Поместные 

православные церкви. 

Древневосточные 

церкви 

ЛК, СЗ 

1.5 

Возникновение ислама. 

Коран и Сунна. Столпы 

ислама и основы веры. 

Суннизм, шиизм, 

хариджизм, суфизм. 

Распространение 

ислама. Современный 

ислам 

ЛК, СЗ 

1.6 

Буддизм: истоки и 

основные идеи. 

Тхеравада, махаяна, 

ваджраяна. Основные 

ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) Вид учебной работы* 

буддистские тексты. 

Буддизм в Тибете и 

Центральной Азии. 

Современный буддизм 

1.7 

Религиозная ситуация в 

современном мире. 

Новые религиозные 

движения. Религиозный 

радикализм и 

экстремизм. Риски и 

угрозы в религиозной 

сфере 

ЛК, СЗ 

Раздел 

2 

Исторические аспекты 

формирования России 

как 

поликонфессионального 

государства-

цивилизации 

2.1 

От Древней Руси к 

Российскому 

государству. Крещение 

Алании. Крещение 

Руси. Принятие ислама 

народами Волжской 

Булгарии. 

Формирование единого 

культурного 

пространства. Россия и 

Орда. Борьба с 

экспансией 

крестоносцев. 

Формирование единого 

Русского государства. 

Установление 

автокефалии Русской 

церкви 

ЛК, СЗ 

2.2 

Россия в XVI – XVII 

веках: от великого 

княжества к царству. 

Россия как 

многонациональная и 

поликонфессиональная 

держава. Установление 

патриаршества. Роль 

Русской церкви в 

преодолении Смуты. 

Реформы патриарха 

Никона и 

возникновение 

старообрядчества. 

Интеграция народов, 

традиционно 

исповедующих ислам. 

Развитие православного 

и мусульманского 

духовенства. 

Миссионерство и 

христианизация в 

контексте русских 

географических 

открытий 

ЛК, СЗ 

2.3 

Россия в конце XVII - 

XVIII веках: от царства 

к империи. Церковная 

реформа Петра 

Великого. Укрепление 

веротерпимости. 

ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) Вид учебной работы* 

Признание буддизма. 

Российская империя в 

XIX – начале XX вв. 

Религиозная жизнь в 

начале XX в. 

2.4 

Россия в «годы великих 

потрясений». Религия в 

советском обществе. 

Всероссийский 

поместный собор 1917 

года и восстановление 

патриаршества. Декрет 

об отделении церкви от 

государства и школы от 

церкви. 

Обновленчество. 

Политика советского 

государства в 

отношении религии. 

Роль религиозных 

организаций в Великой 

Отечественной войне. 

Возрождение 

религиозной жизни в 

1980-х – 1990-х гг. 

ЛК, СЗ 

2.5 

Религиозная жизнь в 

современной России. 

Государственно-

религиозные и 

межрелигиозные 

отношения. 

Традиционные религии 

Российской Федерации. 

ЛК, СЗ 

Раздел 

3 

Религиозные традиции 

России и традиционные 

российские духовно-

нравственные 

ценности¶ 

3.1 

Человек и его место в 

мире. Христианская, 

исламская, буддийская 

и иудейская 

религиозные 

антропологии. Тело и 

сознание. Рождение и 

смерть. Ценность 

земной жизни человека 

и ее смыслы. 

Человеческое 

достоинство. Религия и 

этика. Посмертное 

бытие. Память о 

предках. 

ЛК, СЗ 

3.2 

Понятие традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей. Общность 

духовно-нравственных 

ценностей для 

верующих и 

неверующих. 

Христианство, ислам, 

буддизм и иудаизм об 

общественной морали. 

Этика созидательного 

труда и человеколюбия. 

ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) Вид учебной работы* 

Ценности семьи. 

Религиозные традиции 

России о милосердии, 

социальной 

справедливости, 

коллективизме, 

взаимопомощи и 

взаимоуважении.  

3.3 

Религиозные традиции 

России и 

общероссийская 

гражданская 

идентичность. 

Служение Отечеству и 

ответственность за его 

судьбу. Историческая 

память о совместном 

мирном созидании и 

совместной защите 

Родины. Исторически 

сложившееся духовно-

нравственное единство 

народов России. Россия 

как 

поликонфессиональное 

государство-

цивилизация 

ЛК, СЗ 

3.4 

Российское 

законодательство о 

религиозных 

объединениях. 

Миссионерская 

деятельность. 

Имущество 

религиозного 

назначения. Объекты 

культурного наследия. 

Государственно-

религиозные 

отношения. Совет по 

взаимодействию с 

религиозными 

объединениями при 

Президенте Российской 

Федерации. 

Межрелигиозный совет 

России. 

Религиоведческая 

экспертиза. 

Религиозные 

организации 

Российской Федерации 

и задачи сохранения и 

укрепления 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей.  

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Религиоведение: учебник для академического бакалавриата / М. М. Шахнович [и 

др.] ; под редакцией М. М. Шахнович. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2018 

 2. Яблоков И. Н.  Религиоведение : учебник для вузов / И. Н. Яблоков ; под 

редакцией И. Н. Яблокова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. 

 3. Дмитриев В. В., Дымченко Л. Д. Религиоведение. Учеб. пособие для 

академического бакалавриата. 2-е изд., доп. и испр. М.: Юрайт, 2019.  

 4. Полетаева Т. А. Православная культура: традиции и история. В 2-х частях. Учеб. 

пособие для вузов. 3-е изд., пер. и доп. М.: Юрайт, 2018—2019. 

 5. Лозинский, С. Г. История папства / С. Г. Лозинский. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. 

 6. Жудинова Е.В. Иудаизм. Москва : Мир книги, 2006. 

 7. Буддизм в социокультурных и политических процессах России, Внутренней и 

Вос-точной Азии: сравнительный контекст / отв. ред. Л. Е. Янгутов. Улан-Удэ: Изд-во 

БНЦ СО РАН, 2018. 

Дополнительная литература: 

 1. Алексеева СИ. Святейший Синод в системе высших государственных 

учреждений пореформенной России. 1856-1904 гг. СПб., 2003.  

 2. Аликберов А.К., Бобровников В.О., Бустанов А.К. Российский ислам: Очерки 

истории и культуры. 2-е изд., испр. и доп. М., 2019. 

 3. Арапов Д.Ю. Система государственного регулирования ислама в Российской 

империи (последняя треть XVIII - начало XX в.). М., 2004. 

 4. Балагушкин Е. Г.  Нетрадиционные религии в современной России. М., 2002. 

 5. Васильева О.Ю., Трофимчук Н.А.. История религий в России. Учебник. М., 2004. 

 6. Вихнович В.В. Иудаизм. СПб, 2006. 

 7. Ислам в Российской империи (законодательные акты, описания, статистика) / 

Составление, комментарии, вводная статья Д.Ю. Арапов. М., 2001.  

 8. Ислам на территории бывшей Российской империи. Энциклопедический 

словарь. М., 1998-2004. Вып. 1-4. 

 9. Мельник С.В. Межрелигиозный диалог: типологизация, методология, формы 

реализации. Монография. Москва, 2022. 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная   

Семинарская   

Для 

самостоятельной 

работы 
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 10. Религии России: Информационно-аналитические материалы по вопросам 

государственно-конфессиональных отношений / общ. ред. О.Ю. Васильева. М., 2013. 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «История религий России». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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