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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Макроэкономика» входит в программу бакалавриата «Управление 

человеческими ресурсами» по направлению 38.03.02 «Менеджмент» и изучается во 2 

семестре 1 курса. Дисциплину реализует Кафедра политической экономии имени В.Ф. 

Станиса. Дисциплина состоит из 5 разделов и 17 тем и направлена на изучение 

крупномасштабные экономические явления и процессы, связанные с функционированием 

экономики страны (национального хозяйства) в целом. 

Целью освоения дисциплины является - ознакомиться и освоить важнейшие понятия 

макроэкономической теории, - дать общее представление о механизме и принципах 

функционирования рыночной экономики в целом, - сформировать понимание 

теоретических основ макроэкономической политики правительства в странах с рыночной 

экономикой, - ознакомиться с основными направлениями и инструментами этой 

политики, - заложить основы макроэкономического образа мышления, позволяющего 

адекватно оценивать идущую потоком общую макроэкономическую информацию и 

использовать ее в своей практической деятельности. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Освоение дисциплины «Макроэкономика» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции 

(в рамках данной дисциплины) 

 

 

 

УК-1 

 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Осуществляет поиск информации для решения 

поставленной задачи по различным типам запросов; 

УК-1.2 Анализирует и контекстно обрабатывает информацию 

для решения поставленных задач с формированием 

собственных мнений и суждений; 

УК-1.3 Предлагает варианты решения задачи, анализирует 

возможные последствия их использования; 

 

 

 

УК-10 

 

 

Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования 

экономики и экономического развития, цели формы участия 

государства в экономике; 

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и 

финансового планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей; 

УК-10.3 Использует финансовые инструменты для управления 

личными финансами (личным бюджетом), контролирует 
собственные экономические и финансовые риски; 

 

 

 

 

ОПК-3 

 

Способен разрабатывать 

обоснованные организационно- 

управленческие решения с 

учетом их социальной 

значимости, содействовать их 

реализации в условиях сложной 

и динамичной среды и 

оценивать их последствия 

ОПК-3.1 Описывает проблемные ситуации деятельности 

организации, используя профессиональную терминологию и 

технологии управления; 

ОПК-3.2 На основе анализа результатов проблемных ситуаций. 

организации выявляет и формирует организационно- 

управленческие решения, разрабатывает и обосновывает их с 

учетом достижения экономической, социальной и 

экологической эффективности; 
ОПК-3.3 Оценивает ожидаемые результаты реализации 

предлагаемых организационно-управленческих решений, 

применяя современный компьютерный инструментарий; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 
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Дисциплина «Макроэкономика» относится к обязательной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Макроэкономика». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины 
 

 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 
практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Микроэкономика; 

Преддипломная практика; 

Инновационный 

менеджмент; 

Бережливое производство; 

Организационно- 

экономическое 

планирование; 

Управление 

инвестициями**; 

Экономика и организация 

труда**; 

Управление продуктовым 

портфелем компании**; 

Управление 

внешнеэкономической 

деятельностью компании**; 

Управление компанией в 

шеринговой экономике**; 

GR-менеджмент**; 

Методы и системы 

морального и 

материального 

стимулирования**; 

Управление затратами**; 

Управление 

конкурентоспособностью 

организации**; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-1 

 

 

 

 

 

 

 

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

 

 

 

 

 

 

 

 

Экономическая география; 

Математика (Часть 1); 

Микроэкономика; 

Международные 

экономические 

организации**; 

Экономика цифровых 

рынков**; 

Маркетинг; 

Концепции современного 

естествознания; 

Мировая экономика; 

Статистика; 

Математика (Часть 2); 

Комплаенс документации**; 

Экосистемы в бизнесе**; 

Дизайн-мышление**; 

Эмоциональный 

интеллект**; 

Нейромаркетинг**; 

Города в глобальной 

экономике**; 
Геоинформационные 
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 
практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

   системы: визуализация 

пространственных 

данных**; 

Современные финансовые 

операции**; 

Методы исследования 

рынка; 

Управление 

государственными и 

муниципальными 

организациями; 

Управление разработкой 

нового продукта 

компании**; 

Организация и планирование 

производства**; 

Управление 

производством**; 

Шеринговые модели 

кадрового обеспечения 

бизнеса**; 

Модели искусственного 

интеллекта в арсенале 

менеджера**; 

Big Data: основы анализа 

данных**; 

Малое 

предпринимательство в 

рыночной экономике**; 

Мировые финансовые 

центры**; 

Цифровые технологии в 

управлении**; 

Моделирование бизнес- 

процессов**; 

Основы бизнес- 

аналитики**; 

"Мягкая сила" в мировой 

экономике**; 

Управление талантами**; 

Основы налоговых 

правоотношений в учете**; 

Эффективное продвижение 

результатов научных 

исследований и проектов**; 

Основы финансового 

прогнозирования**; 

"Умные города": Россия и 

мир**; 

Внутренний контроль 

фирмы**; 

Персональный брендинг**; 

Бизнес в Интернет**; 

Phygital-технологии в 

экономике**; 

Цифровой банкинг**; 

Производственно- 

управленческая практика; 

Преддипломная практика; 
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 
практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

 

 

 

 

ОПК-3 

Способен разрабатывать 

обоснованные 

организационно- 

управленческие решения с 

учетом их социальной 

значимости, содействовать 

их реализации в условиях 

сложной и динамичной 

среды и оценивать их 

последствия 

 

 

 

Микроэкономика; 

Преддипломная практика; 

Мировая экономика; 

Теория организации и 

организационное поведение; 

Лидерство; 

Корпоративная социальная 

ответственность; 

Управление изменениями; 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО 

** - элективные дисциплины /практики 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Макроэкономика» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

2 

Контактная работа, ак.ч. 51 51 

Лекции (ЛК) 17 17 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 34 34 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 39 39 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 

 

Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

 

Раздел 1 
Введение в 

макроэкономику 

1.1 Предмет и метод макроэкономической теории ЛК, СЗ 

1.2 
Основные макроэкономические проблемы. 

Макроэкономические взаимосвязи 
ЛК, СЗ 

 

 

 

 

Раздел 2 

 

 

 

Важнейшие 

макроэкономические 

модели 

 

2.1 

Модель AD-AS. Кривая совокупного спроса. 

Совокупное предложение. Кривая совокупного 

предложения. Взаимодействие совокупного 

спроса и совокупного предложения 

 

ЛК, СЗ 

 

 

2.2 

Кейнсианская модель формирования уровня 

национального производства. Функция 

потребления. Инвестиционный спрос и его 

факторы. Функция сбережений. Функция 
инвестиций. Функция совокупного спроса 

 

 

ЛК, СЗ 

Раздел 3 

Государственные 

финансы. Бюджетно- 
финансовая политика 

3.1 Государственные финансы и равновесный ВВП ЛК, СЗ 

3.2 Бюджетно-финансовая политика ЛК, СЗ 

 

 

 

 

Раздел 4 

 

 

 

Денежный рынок. 

Денежно-кредитная 

политика 

 

4.1 

Денежный рынок. Банковская система и 

денежный мультипликатор. Кейнсианская 

теория спроса на деньги. Равновесие на 

денежном рынке 

 

ЛК, СЗ 

4.2 Модель IS-LM ЛК, СЗ 

4.3 Денежно-кредитная политика ЛК, СЗ 

 

4.4 

Выбор моделей макроэкономической политики, 

бюджетно-финансовая и денежно-кредитная 

политика в классической и кейнсианской 
моделях 

 

ЛК, СЗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Важнейшие 

макроэкономические 

проблемы 

 

5.1 

Сущность экономического роста, его 

показатели. Факторы экономического роста и 

его основные типы. Теории экономического 

роста 

 

ЛК, СЗ 

 

5.2 

Экономические циклы. Причины циклических 

колебаний. Теории экономического цикла. 

Стабилизационная политика правительства в 

условиях циклических колебаний 

 

ЛК, СЗ 

 

5.3 

Рынок труда: спрос и предложение рабочей 

силы. Основные модели рынка труда. 

Содержание и причины безработицы. Типы 

безработицы, её уровень. Политика занятости в 

рамках структурного регулирования 

 

ЛК, СЗ 

 

 

5.4 

Содержание инфляции и её измерение. Причины 

инфляции в рамках различных теоретических 

подходов. Взаимосвязь инфляции и 

безработицы. Антиинфляционная политика в 
рыночной экономике 

 

 

ЛК, СЗ 

 

5.5 

Сущность и основные показатели дефицита 

государственного бюджета. Сущность и 

основные показатели государственного долга. 

Взаимосвязь внутреннего и внешнего долга. 
Долговые кризисы и их причины 

 

ЛК, СЗ 

 

 

 

5.6 

Сущность национального дохода. Неравенство в 

распределении доходов. Экономический рост и 

проблема неравенства в распределении доходов. 

Государственное регулирование распределения 

доходов, социальная политика. Основные 

направления и инструменты социальной 

политики государства. Система социальной 
защиты 

 

 

 

ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 

 

Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

  
 

5.7 

Бюджетно-финансовая и денежно-кредитная 

политика в классической и кейнсианской 

моделях. Дискуссия о макроэкономической 

политике 

 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия. 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

 

 

Тип аудитории 

 

 

Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 
(при необходимости) 

 

 

 

Лекционная 

 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

Ауд. 105: Мультимедиа 

проектор Casio XJ- 

V100W Экран 

моторизованный Digis 

Electra 200*150 

Dsem-4305 Точка доступа 

WiFi 

 

 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Ауд. 105: Мультимедиа 

проектор Casio XJ- 

V100W Экран 

моторизованный Digis 

Electra 200*150 

Dsem-4305 Точка 

доступа WiFi 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 
компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Ауд. 423: 10 рабочих 

мест: Моноблок iMac i5 

2700 MHz/8 

GB/audio/монитор 21,5 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Основная литература: 

1. Макроэкономика : учебник для вузов / под общей редакцией В. Ф. Максимовой. 
— 2-е изд. Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 155 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-16740-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538698 

2. Корнейчук, Б. В. Макроэкономика. Продвинутый курс : учебник и практикум 
для вузов / Б. В. Корнейчук. Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 370 с. — (Высшее 
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образование). — ISBN 978-5-534-16936-2. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/537207 

Дополнительная литература: 

1. Макконнелл К.Р., Брю С.Л. Экономикс. 18-ое издание. Пер. с англ. - М.: Инфра- 
М, 2013. 

2. Исаев В.В.А. Макроэкономика [Текст/электронный ресурс] : Практикум / В.А. 
Исаев. - Электронные текстовые данные. - М. : Изд-во РУДН, 2017. - 78 с. 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 
на основании заключенных договоров 

- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 
http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

- ЭБС «Консультант студента» www.studentlibrary.ru 

- ЭБС «Троицкий мост» 

2. Базы данных и поисковые системы 

- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 
http://docs.cntd.ru/ 

- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

- поисковая система Google https://www.google.ru/ 

- реферативная база данных SCOPUS 
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

3. 

4. 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 
освоении дисциплины/модуля*: 

1. Курс лекций по дисциплине «Макроэкономика». 

 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Макроэкономика» представлены в Приложении к настоящей Рабочей программе 

дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://docs.cntd.ru/
http://www.yandex.ru/
http://www.yandex.ru/
http://www.google.ru/
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/
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