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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Педагогика и организация образовательных процессов в медицинской 

организации» входит в программу магистратуры «Управление сестринской деятельностью» 

по направлению 34.04.01 «Управление сестринской деятельностью» и изучается в 1, 2 

семестрах 1 курса. Дисциплину реализует Кафедра управления сестринской деятельностью 

. Дисциплина состоит из 3 разделов и 12 тем и направлена на изучение педагогической 

науки как неотъемлемой профессиональной компетенции руководителя в области 

организации образовательного пространства и методической работы в медицинской 

организации. 

Целью освоения дисциплины является подготовка квалифицированного магистра по 

направлению подготовки Управление сестринской деятельностью, обладающего системой 

универсальных, профессиональных компетенций, способного и готового к самостоятельной 

профессиональной деятельности; освоение педагогической науки как неотъемлемой 

профессиональной компетенции руководителя в области организации образовательного 

пространства и методической работы в медицинской организации. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Педагогика и организация образовательных процессов в 

медицинской организации» направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-4 

Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 Выбирает стиль делового общения, в зависимости от 

языка общения, цели и условий партнерства; 

ОПК-8 

Способен в сфере своей 

профессиональной 

деятельности разрабатывать 

учебно-методические 

материалы, образовательные 

программы, проводить 

обучение в области 

здравоохранения 

ОПК-8.1 Знает нормативные документы, регламентирующие 

требования к структуре и содержанию основных и 

дополнительных образовательных программ в области 

здравоохранения, методы и технологии их проектирования; 

ОПК-8.2 Владеет навыками разработки и реализации 

образовательных программ в области здравоохранения, в том 

числе различных элементов образовательной программы 

(рабочие программы дисциплин, программы практик, 

методические и оценочные материалы и т.д.); 

ОПК-8.3 Может проводить учебные занятия по дисциплинам 

(модулям) образовательных программ (семинарского типа); 

ПК-5 

Способен организовывать 

деятельность по 

профессиональному и 

личностному развитию 

работников сестринской 

службы медицинской 

организации 

ПК-5.1 Знает педагогические технологии и принципы 

профессионального и личностного развития персонала 

сестринской службы медицинской организации; 

ПК-5.2 Умеет определять задачи и перспективные направления 

развития сотрудников сестринской службы, формировать 

предложения по повышению их квалификации, внедрять 

систему мотивации персонала в структурном подразделении, 

организовывать мероприятия по практической подготовке 

сотрудников; 

ПК-5.3 Владеет навыками организации и проведения 

мероприятий по профессиональному и личностному развитию 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

сотрудников сестринской службы медицинской организации; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Педагогика и организация образовательных процессов в медицинской 

организации» относится к обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)» 

образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Педагогика и организация 

образовательных процессов в медицинской организации». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-4 

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

 

Коммуникационные 

технологии в работе 

руководителя сестринской 

службы;  

Иностранный язык в 

профессиональной 

деятельности;  

Технологии делового 

общения: искусство 

публичного выступления**;  

Иностранный язык;  

Русский язык как 

иностранный;  

 

ОПК-8 

Способен в сфере своей 

профессиональной 

деятельности 

разрабатывать учебно-

методические материалы, 

образовательные 

программы, проводить 

обучение в области 

здравоохранения 

 

Организационно-

управленческая;  

 

ПК-5 

Способен организовывать 

деятельность по 

профессиональному и 

личностному развитию 

работников сестринской 

службы медицинской 

организации 

 

Технологии делового 

общения: искусство 

публичного выступления**;  

Искусство презентации**;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Педагогика и организация образовательных процессов в медицинской организации» составляет «4» 

зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 2 

Контактная работа, ак.ч. 47 15 32 

Лекции (ЛК) 0 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 47 15 32 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 79 57 22 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 0 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 72 72 

зач.ед. 4 2 2 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Педагогика и организация образовательных процессов в медицинской организации» составляет «4» 

зачетные единицы. 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очно-заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

2 3 

Контактная работа, ак.ч. 45 17 28 

Лекции (ЛК) 0 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 45 17 28 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 72 46 26 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 27 9 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 72 72 

зач.ед. 4 2 2 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Основные понятия 

педагогики в управлении 

сестринской 

деятельностью. 

1.1 Педагогика в высшем медицинском образовании СЗ 

1.2 

Медицинская педагогика и ее роль в 

профессиональной деятельности медицинского 

работника 

СЗ 

1.3 
Современная концепция непрерывного 

образования 
СЗ 

1.4 
Обучение взрослых в системе непрерывного 

образования 
СЗ 

Раздел 2 

Дидактика в высшем 

профессиональном 

образовании. 

2.1 
Андрагогика - теория и технология обучения 

взрослых 
СЗ 

2.2 
Дидактика образовательных процессов в 

высшем образовании. 
СЗ 

2.3 
Мотивы и стимулы участия взрослых в 

непрерывном образовании 
СЗ 

2.4 
Педагогическое общение в деятельности 

медицинской сестры. 
СЗ 

Раздел 3 
Педагогическое 

проектирование 

3.1 

Компетентностно-ориентированные 

образовательные технологии в медицинской 

организации 

СЗ 

3.2 
Педагогическое проектирование в медицинских 

организациях. 
СЗ 

3.3 Подготовка и проведение занятий СЗ 

3.4 Наставничество в медицинской организации СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Мультимедиапроектор 

Epson EB-965H, 

Интерактивная доска 

SMART Board SBM685. 

Терминал Sun 

Microsystem Ray 1g -15 

шт., 

Монитор BENQ FP 72 E – 

15 шт., Программное 

обеспечение: продукты 

Microsoft (ОС, пакет 

офисных приложений, в 

т.ч. MS Office/ Office 365, 

Teams, Skype). 

Для Аудитория для самостоятельной работы Мультимедиапроектор 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Управление образовательными системами. Технологии внутришкольного 

управления : учебник и практикум для вузов / Е. В. Слизкова, Е. В. Воронина. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 182 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04831-

5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/539453  

 2. Управление образовательными системами : учебник и практикум для вузов / С. 

В. Воробьева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 491 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07307-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538575  

 3. Управление проектами в сфере образования : учебное пособие для вузов / С. Н. 

Москвин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 139 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-11817-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542902 

Дополнительная литература: 

 1. Воробьева, С. В. Основы управления образовательными системами. - М.: 

Академия, 2008 

 2. Куган, Б. А. Управление образовательной системой: взаимодействие субъектов 

регионального муниципального уровней. - М.: Владос, 2002 

 3. Петрова, Л. И. Основы управления педагогическими системами : учеб. пособие. - 

Ростов н/Д.: Феникс, 2008. 

 4. Бедерханова В. П. Становление личностно ориентированной позиции педагога. 

— Краснодар, 2001. — Разд.  6. Колесникова И. А. Педагогическое проектирование: Учеб. 

пособие для высш. учеб. заведений / И.А.Колесникова, М.П.Горчакова-Сибирская; Под 

ред. И.А. Колесниковой. —— М: Издательский центр «Академия», 2005. — 288 с. 

 5. Управление персоналом в социальной работе : учебник для среднего 

профессионального образования / Т. В. Бюндюгова [и др.] ; под редакцией М. В. 

Воронцовой. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 378 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14451-2. — Текст : электронный // Образовательная 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

самостоятельной 

работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Epson EB-965H, 

Интерактивная доска 

SMART Board SBM685. 

Терминал Sun 

Microsystem Ray 1g -15 

шт., 

Монитор BENQ FP 72 E – 

15 шт., Программное 

обеспечение: продукты 

Microsoft (ОС, пакет 

офисных приложений, в 

т.ч. MS Office/ Office 365, 

Teams, Skype). 
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платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/544022 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Педагогика и организация образовательных 

процессов в медицинской организации». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Педагогика и организация образовательных процессов в медицинской организации» 

представлены в Приложении к настоящей Рабочей программе дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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РАЗРАБОТЧИКИ:     

     

Профессор    Радыш Иван Васильевич 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

доцент    Ходорович Александр 

Михайлович 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП:     

     

Заведующий кафедрой    Радыш Иван Васильевич 
Должность БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО:     

     

Профессор    Радыш Иван Васильевич 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 


