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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
Дисциплина «Cross-Cultural Training» входит в программу магистратуры 

«Искусственный интеллект, машинное обучение и космические науки» по направлению 
27.04.04 «Управление в технических системах» и изучается в 3 семестре 2 курса. 
Дисциплину реализует Кафедра иностранных языков. Дисциплина состоит из 1 раздела и 3 
тем и направлена на изучение и совершенствование у обучающихся иноязычной 
коммуникативной компетенции, позволяющей им использовать иностранный язык в 
профессиональной сфере, осуществлять межкультурную коммуникацию для решения 
профессиональных задач, реализовывать обмен с зарубежными партнерами в рамках своей 
профессиональной деятельности и для дальнейшего самообразования. 

Целью освоения дисциплины является формирование в курсе магистратуры 
универсальных компетенций, освоении специализированных навыков и усвоении 
многопрофильных знаний для успешной реализации выпускников в профессиональной 
(инженерной) и научной деятельности. 

 
2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
Освоение дисциплины «Cross-Cultural Training» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 
 
Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 
 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-4 

Способен применять 
современные коммуникативные 
технологии на государственном 
языке Российской Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах) для 

академического и 
профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 Выбирает стиль делового общения, в зависимости от 
языка общения, цели и условий партнерства;; 
УК-4.2 Адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к 
ситуациям взаимодействия;; 
УК-4.3 Осуществляет поиск необходимой информации для 
решения стандартных коммуникативных задач на русском и 
иностранном языках;; 
УК-4.4 Ведет деловую переписку на русском и иностранном 
языках с учетом особенностей стилистики официальных и 
неофициальных писем и социокультурных различий в формате 
корреспонденции;; 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 
 
Дисциплина «Cross-Cultural Training» относится к обязательной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 
 
В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 
запланированных результатов освоения дисциплины «Cross-Cultural Training». 

 
Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 
компетенции 

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики* 

УК-4 
Способен применять 

современные 
Russian as a Foreign Language;  

Professional Russian (as a foreign 
Undergraduate practice / 
Преддипломная практика;  
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Шифр 
Наименование 
компетенции 

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики* 
коммуникативные 

технологии на 
государственном языке 

Российской Федерации и 
иностранном(ых) 

языке(ах) для 
академического и 

профессионального 
взаимодействия 

language);  
 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  
** - элективные дисциплины /практики



4 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
 
Общая трудоемкость дисциплины «Cross-Cultural Training» составляет «2» зачетные единицы. 
Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 
Контактная работа, ак.ч. 17 17 
Лекции (ЛК) 0 0 
Лабораторные работы (ЛР) 0 0 
Практические/семинарские занятия (СЗ) 17 17 
Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 55 55 
Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 0 0 
Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 2 2 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 
раздела 

Наименование раздела 
дисциплины 

Содержание раздела (темы) 
Вид 

учебной 
работы* 

Раздел 1 

Подготовка 
академической/ научной 
презентации на 
английском языке 

1.1 

Цель академической / научной презентации. 
Общие рекомендации и требования к 
подготовке. Оформление слайдов для научной 
презентации. Итоговый слайд. Подготовка 
компьютерной презентации. 

СЗ 

1.2 

Структура презентации и ее элементы. 
Основные задачи. Актуальность, научная 
новизна и результаты исследования. 
Содержательная часть. Структура публичного 
научного выступления. 

 

1.3 

Работа над презентацией. Подготовка доклада к 
презентации. Фразы и клише для устной 
презентации. Стилистические приемы научной 
презентации. Оформление. 

 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 
практические/семинарские занятия.  

 
6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 
 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Основная литература: 
 1. Anglijskij yazyk dlya akademicheskikh czelej. English for Academic Purposes: 
textbook for universities / T. A. Baranovskaya, A. V. Zakharova, T. B. Pospelova, Yu. A. 
Suvorova; edited by T. A. Baranovskaya.— Second edition., revised and expanded. — Moscow : 
Yurayt Publishing, 2020 - (Higher education). — Text :. ISBN 978-5-534-13839-9 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 
учебное/лабораторное 
оборудование, ПО и 

материалы для освоения 
дисциплины 

(при необходимости) 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 
семинарского типа, групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, 
оснащенная комплектом 
специализированной мебели и 
техническими средствами мультимедиа 
презентаций. 

 

Для 
самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 
обучающихся (может использоваться для 
проведения семинарских занятий и 
консультаций), оснащенная комплектом 
специализированной мебели и 
компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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https://urait.ru/bcode/450869 
 2. Bolotova R.Sh. Ustnoye i pismennoye delovoye obshcheniye = Verbal and Written 
Business Communication : textbook and teaching aid / R.Sh. Bolotova, E.V. Bonadykova. - 
Second edition., revised and expanded; Electronic text data. - Moscow : RUDN, 2021. - 148 с. -
ISBN 978-5-209-10677-7. https://lib.rudn.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/8692 
Дополнительная литература: 
 1. Akademicheskoye pis'mo. Leksika. Developing Academic Literacy : textbook for 
universities / V. V. Menyailo, N. A. Tulyakova, S. V. Chumilkin. — 2nd edition., revised and 
expanded. — Moscow: Yurayt Publishing House, 2022. - (Higher education). — ISBN 978-5-
534-01656-7. — Text: electronic // Educational platform Urayt [website 
https://urait.ru/bcode/491693 
 2.  
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 
 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 
на основании заключенных договоров 
  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН  
https://mega.rudn.ru/MegaPro/Web 
  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 
  - ЭБС «Юрайт» http://www.biblio-online.ru 
  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 
  - ЭБС «Знаниум» https://znanium.ru/ 
 2. Базы данных и поисковые системы 
  - Sage https://journals.sagepub.com/ 
  - Springer Nature Link https://link.springer.com/ 
  - Wiley Journal Database https://onlinelibrary.wiley.com/ 
  - Наукометрическая база данных Lens.org https://www.lens.org 
Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 
освоении дисциплины/модуля*: 
 1. Курс лекций по дисциплине «Cross-Cultural Training». 
 

 
* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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