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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «GR-практики в системе государственного управления» входит в 

программу бакалавриата «Бакалавр права и политики» по направлению 40.03.01 

«Юриспруденция» и изучается в 6 семестре 3 курса. Дисциплину реализует Кафедра 

публичной политики и истории государства и права. Дисциплина состоит из 2  разделов и 6 

тем и направлена на изучение практичекого GR-инструментария в системе 

государственного управления.   

Целью освоения дисциплины является изучение современного GR-иструментария в 

системе государственного управления в России и в мире, выработка у студентов навыков 

самостоятельного анализа политических процессов. Задачами курса является выработка у 

студентов понимания о сущности и особенностях взаимоотношений GR-технологий, 

государственного управления и политики, инструментального аспекта влияния GR-практик 

на общество и политику. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «GR-практики в системе государственного управления» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций (части 

компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

ПК-5 

Способен осуществлять 

управленческую функцию при 

организации и проведении 

мероприятий в области 

политики на различных уровнях 

ПК-5.1 Способен осуществлять сбор, анализ, систематизацию 

и интерпретацию информации и исходных данных, 

необходимых для проектирования политико-управленческих 

решений различных уровней и направленности; 

ПК-5.2 Способен проектировать политико-управленческие 

решения в установленном диапазоне в соответствии с 

поставленными задачами; 

ПК-5.3 Способен выполнять стандартные функции при 

организации и проведении внутригосударственных и 

международных мероприятий в области политики; 

ПК-6 

Способен реализовывать 

политологические 

(политические) проекты и 
оформлять их результаты 

ПК-6.1 Способен определять тему политологического 

(политического) проекта, его целей и задач, участвовать в 

разработке плана реализации проекта; 

ПК-6.2 Способен осуществлять сбор, анализ, систематизацию 

и интерпретацию необходимой для реализации 

политологического (политического) проекта информации, 
оформлять модель (макет) проекта; 

ПК-6.3 Способен надлежащим образом оформлять пакет 

документов по политологическому (политическому) проекту, 

представлять и защищать содержание проекта; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «GR-практики в системе государственного управления» относится к 

части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины 

(модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 
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запланированных результатов освоения дисциплины «GR-практики в системе 

государственного управления». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

ПК-6 

Способен реализовывать 

политологические 
(политические) проекты и 

оформлять их результаты 

Политическая теория;  

Управление социальным 

развитием городов и 
территорий**;  

Парламентское право**;  

 

Преддипломная практика;  

Экспертно-аналитическое 
сопровождение 

политических процессов;  

 

ПК-5 

Способен осуществлять 

управленческую функцию 
при организации и 

проведении мероприятий в 

области политики на 

различных уровнях 

Учебная практика 

(ознакомительная);  

Политический менеджмент;  

Управление социальным 
развитием городов и 

территорий**;  

Основы государственной 

службы**;  

Избирательное право**;  

 

Международная политика и 

международные 
организации;  

Геополитика и геостратегия;  

Основы дипломатической 

службы**;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «GR-практики в системе государственного управления» составляет «2» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

6.3 

Контактная работа, ак.ч. 18 18 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 45 45 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 2 2 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Government Relations 

(GR) как многомерный 

объект анализа и 

специфическая сфера 

управления и 

коммуникации 

1.1 Government Relations (GR) как объект анализа  

1.2 

GR-проектирование и GR-менеджмент в 

структуре теории и практики публично-

государственной политики (Public Policy) и 

политического менеджмента (Political 

Management) 

 

1.3 
GR как сфера межсекторального регулирования 

и межорганизационного управления 
 

Раздел 2 

Government Relations 

(GR) как специфическая 

сфера коммуникации 

2.1 
Government Relations (GR) как сфера 

коммуникации 
 

2.2 

GR-менеджмент как совокупность форм и 

методов поведения в социально-политическом 

макроокружении 

 

2.3 

GR-менеджмент как совокупность  способов 

влияния на центры принятия и реализации 

политических, законодательных и 

административных решений 

 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Комплект 

специализированной 

мебели; технические 

средства: Моноблок, 

Мультимедийный 

Проектор, Экран для 

проектора, Доска 

маркерная, Wi-fi 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Комплект 

специализированной 

мебели; технические 

средства: Моноблок, 

Мультимедийный 

Проектор, Экран для 

проектора, Доска 

маркерная, Wi-fi 
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Основная литература: 

 1. Прокофьев, С.Е. Государственный менеджмент: Учебник и практикум / С.Е. 

Прокофьев, С.Г. Еремин, А.И. Галкин. – 1-е изд.. – Москва : Издательство Юрайт, 2023. – 

248 с. – (Высшее образование).  

 2. Пушкарева, Г.В. Политология: учебник и практикум для вузов / Г.В. Пушкарева. 

— Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 295 с. — (Высшее образование).  

  - GR-связи с государством: теория, практика и механизмы взаимодействия 

бизнеса и гражданского общества с государством / Л.В. Сморгунов, Л.Н. Тимофеева, В. А. 

Ачкасова [и др.]; Академия народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации, Санкт-Петербургский государственный университет; 

под редакцией Л.В. Сморгунова и Л.Н. Тимофеевой. – Москва: Издательство 

"Политическая энциклопедия", 2012. – 406 с 

  - GR и лоббизм: теория и технологии: учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / В.А. Ачкасова [и др.]; под ред. В.А. Ачкасовой, И.Е. 

Минтусова, О.Г. Филатовой. — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 315 с. — (Серия : 

Бакалавр и магистр. Академический курс). 

  - GR. Взаимодействие бизнеса и органов власти : Учебник и практикум / Е. 

И. Марковская, А. В. Луссе, А. А. Медведь [и др.]. – 3-е изд., пер. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. – 389 с. – (Высшее образование) 

  -  

Дополнительная литература: 

 1. Государственная политика и управление: Учебник для вузов: В 2 частях / А. П. 

Кочетков, А. П. Альгин, В. А. Ачкасов [и др.]. – 2-е издание, стереотипное. – Москва: 

Общество с ограниченной ответственностью "Издательство ЮРАЙТ", 2022. – 484 с. – 

(Высшее образование; 2; Уровни, технологии, зарубежный опыт).  

 2. GR для малого и среднего бизнеса. Версия 2.0 / А.С. Никитин, А.Б. Шатилов, 

С.Н. Муляр, Д.С. Вечернин. – Москва: Общество с ограниченной ответственностью 

"Проспект", 2023. – 144 с.  

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «GR-практики в системе государственного 

управления». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«GR-практики в системе государственного управления» представлены в Приложении к 

настоящей Рабочей программе дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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