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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Internal Control» входит в программу магистратуры «Комплаенс-

контроль в деятельности организаций» по направлению 38.04.01 «Экономика» и изучается 

в 1, 2 семестрах 1 курса. Дисциплину реализует Кафедра комплаенса и контроллинга. 

Дисциплина состоит из 5 разделов и 21 тема и направлена на изучение  

Целью освоения дисциплины является Целью освоения дисциплины «Внутренний 

контроль» является формирование у студентов комплекса базовых знаний, необходимых 

для построения качественной системы управления, создания эффективной системы 

контроля и принятия управленческих решений Задачи дисциплины: - изучение методов 

контроля экономической деятельности хозяйствующего субъекта; - формирование знаний, 

умений и навыков, необходимых для компетентного выполнения функций контролера; - 

сформировать у студентов магистратуры комплексное представление о современных 

возможностях внутреннего контроля; - выработать навыки в методологии и технике 

применения внутреннего контроля  

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Внутренний контроль» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-2 

Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.1 Формулирует проблему, решение которой напрямую 

связано с достижением цели проекта;; 

УК-2.2 Определяет связи между поставленными задачами и 

ожидаемые результаты их решения;; 

УК-2.3 В рамках поставленных задач определяет имеющиеся 

ресурсы и ограничения, действующие правовые нормы;; 

УК-2.4 Анализирует план-график реализации проекта в целом 

и выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, 

исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов 

и ограничений;; 

УК-2.5 Контролирует ход выполнения проекта, корректирует 

план-график в соответствии с результатами контроля.; 

УК-7 

Единая универсальная 

компетенция в области 

информационной культуры для 

уровня образования 

магистратура всех направлений 

подготовки 

УК-7.1 Осуществляет поиск нужных источников информации 

и данных, воспринимает, анализирует, запоминает и передает 

информацию с использованием цифровых средств, а также с 

помощью алгоритмов при работе с полученными из различных 

источников данными с целью эффективного использования 

полученной информации для решения задач;; 

УК-7.2 Проводит оценку информации, ее достоверность, 

строит логические умозаключения на основании поступающих 

информации и данных.; 

ОПК-1 

Способен применять знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и/или 

исследовательских задач 

ОПК-1.1 Обладает фундаментальными знаниями в области 

экономической науки.; 

ОПК-1.2 Умеет использовать фундаментальные знания для 

решения прикладных и/или исследовательских задач.; 

ОПК-1.3 Владеет навыками выбора методов решения 

практических и исследовательских задач на основе 

фундаментальных экономических знаний.; 

ОПК-2 

Способен применять 

продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

ОПК-2.1 Обладает знаниями о продвинутых 

инструментальных методах экономического анализа.; 

ОПК-2.2 Умеет применять знания о продвинутых 

инструментальных методах экономического и финансового 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

прикладных и/или 

фундаментальных 

исследованиях 

анализа при проведении прикладных и/или фундаментальных 

исследований.; 

ОПК-3 

Способен обобщать и 

критически оценивать научные 

исследования в экономике 

ОПК-3.1 Разрабатывает программу прикладного и/или 

фундаментального исследования в области экономики на 

основе оценки и обобщения результатов научных 

исследований, проведенных другими авторами.; 

ОПК-3.2 Готовит аналитическую записку по результатам 

прикладного и/или фундаментального исследования в области 

экономики.; 

ОПК-3.3 Обобщает выводы, готовит заключение и 

формулирует рекомендации по результатам прикладного и/или 

фундаментального исследования в области экономики.; 

ОПК-4 

Способен принимать 

экономически и финансово 

обоснованные организационно - 

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности и нести за них 

ответственность 

ОПК-4.1 Разрабатывает организационно-управленческие 

решения в профессиональной деятельности.; 

ОПК-4.2 Владеет навыками аргументированного убеждения в 

поддержку предлагаемых финансово-экономических и 

организационно-управленческих решений.; 

ОПК-4.3 Контролирует результаты выполнения принимаемых 

финансово-экономических и организационно-управленческих 

решений.; 

ОПК-5 

Способен использовать 

современные информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.1 Знает современные информационные технологии и 

программные средства, применяемые при решении 

профессиональных задач.; 

ОПК-5.2 Умеет среди современных информационных 

технологий и программных средств выбирать наиболее 

эффективные для решения профессиональных задач.; 

ОПК-5.3 Владеет в полной мере навыками решения 

стандартных задач профессиональной деятельности с 

применением информационных технологий и программных 

средств.; 

ПК-3 

Способен осуществлять 

методическое сопровождение 

деятельности службы 

внутреннего аудита и 

руководить работой службы 

внутреннего аудита 

ПК-3.1 Применять в работе законы, подзаконные акты и 

локальные нормативные акты организации. Координировать 

свою деятельность с коллегами, эффективно работать в 

команде.; 

ПК-4 

Способен разработать и 

сформировать отчетные 

документы о работе системы 

внутреннего контроля 

экономического субъекта 

ПК-4.1 Способен оценивать возможные последствия 

изменений в учетной политике экономического субъекта, в том 

числе их влияние на его дальнейшую деятельность; 

ПК-5 

Способен осуществлять 

контроль и координацию 

деятельности систем 

внутреннего контроля на всех 

уровнях управления 

экономическим субъектом 

ПК-5.1 Способен анализировать и толковать нормы и 

требования нормативных правовых актов по внутреннему 

контролю деятельности организации, регламентирующие 

вопросы независимости и принципы этики; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Внутренний контроль» относится к обязательной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Внутренний контроль». 
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Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-7 

Единая универсальная 

компетенция в области 

информационной 

культуры для уровня 

образования магистратура 

всех направлений 

подготовки 

 

Риск-менеджмент и 

комплаенс**;  

Оценка коррупционных 

рисков хозяйствующего 

субъекта**;  

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

 

УК-2 

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

Правовое регулирование и 

методология современного 

комплаенс-контроля;  

Противодействие 

корпоративному 

мошенничеству**;  

Нормативно-правовое 

обеспечение комплаенс-

контроля в деятельности 

организации**;  

 

ОПК-1 

Способен применять 

знания (на продвинутом 

уровне) фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических 

и/или исследовательских 

задач 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

Проектирование системы 

комплаенс-контроля и 

организация ее внедрения в 

деятельность 

хозяйствующего субъекта;  

Правовое регулирование и 

методология современного 

комплаенс-контроля;  

 

ОПК-2 

Способен применять 

продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

прикладных и/или 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Проектирование системы 

комплаенс-контроля и 

организация ее внедрения в 

деятельность 

хозяйствующего субъекта;  

Правовое регулирование и 

методология современного 

комплаенс-контроля;  

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

 

ОПК-3 

Способен обобщать и 

критически оценивать 

научные исследования в 

экономике 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

 

ОПК-4 

Способен принимать 

экономически и 

финансово обоснованные 

организационно - 

управленческие решения в 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

профессиональной 

деятельности и нести за 

них ответственность 

ОПК-5 

Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные средства при 

решении 

профессиональных задач 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

Правовое регулирование и 

методология современного 

комплаенс-контроля;  

 

ПК-3 

Способен осуществлять 

методическое 

сопровождение 

деятельности службы 

внутреннего аудита и 

руководить работой 

службы внутреннего 

аудита 

 

Оценка коррупционных 

рисков хозяйствующего 

субъекта**;  

Проектирование системы 

комплаенс-контроля и 

организация ее внедрения в 

деятельность 

хозяйствующего субъекта;  

Риск-менеджмент и 

комплаенс**;  

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

 

ПК-4 

Способен разработать и 

сформировать отчетные 

документы о работе 

системы внутреннего 

контроля экономического 

субъекта 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

Обеспечение 

кибербезопасности 

хозяйствующего 

субъекта**;  

Налоговый комплаенс**;  

Система комплаенс-

контроля в финансово-

кредитной сфере**;  

Зарубежная практика 

применения комплаенс-

контроля в деятельности 

хозяйствующего 

субъекта**;  

 

ПК-5 

Способен осуществлять 

контроль и координацию 

деятельности систем 

внутреннего контроля на 

всех уровнях управления 

экономическим субъектом 

 

Зарубежная практика 

применения комплаенс-

контроля в деятельности 

хозяйствующего 

субъекта**;  

Обеспечение 

кибербезопасности 

хозяйствующего 

субъекта**;  

Нормативно-правовое 

обеспечение комплаенс-

контроля в деятельности 

организации**;  

Противодействие 

корпоративному 

мошенничеству**;  

Преддипломная практика;  

Научно-исследовательская 

работа;  



6 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Internal Control» составляет «6» зачетных единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 2 

Контактная работа, ак.ч. 72 36 36 

Лекции (ЛК) 36 18 18 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 36 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 108 54 54 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 36 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 216 108 108 

зач.ед. 6 3 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Теоретические основы 

организации внутреннего 

контроля 

1.1 
Законодательные основы организации 

внутреннего контроля 
ЛК 

1.2 

Сущность, роль и функции внутреннего 

контроля. Взаимосвязь внешнего и внутреннего 

контроля 

ЛК, СЗ 

1.3 

Основные организационные аспекты 

внутреннего контроля. Матрица рисков и 

контрольно-диагностические процедуры в 

системе внутреннего контроля 

ЛК, СЗ 

Раздел 2 

Внутренний контроль 

учетной политики и 

основных форм 

бухгалтерской 

отчетности 

2.1 Внутренний контроль учетной политики  ЛК 

2.2 
Порядок проведения внутреннего контроля 

основных форм бухгалтерской отчетности 
ЛК, СЗ 

Раздел 3 

Внутренний контроль 

показателей актива 

баланса 

3.1 
Организация внутреннего контроля основных 

средств 
ЛК 

3.2 
Организация внутреннего контроля 

нематериальных активов 
ЛК 

3.3 
Организация внутреннего контроля финансовых 

вложений 
СЗ 

3.4 Организация внутреннего контроля запасов ЛК 

3.5 
Организация внутреннего дебиторской 

задолженности 
ЛК 

3.6 Организация внутреннего денежных средств СЗ 

Раздел 4 

Внутренний контроль 

показателей пассива  

баланса 

4.1 Внутренний контроль собственных средств ЛК 

4.2 Внутренний контроль заемных средств ЛК 

4.3 
Внутренний контроль кредиторской 

задолженности 
СЗ 

Раздел 5 

Внутренний контроль 

показателей отчета о 

финансовых результатов  

5.1 
Понятие и классификация доходов и расходов 

для проведения внутреннего контроля 
ЛК 

5.2 
Внутренний контроль выручки от реализации 

продукции 
СЗ 

5.3 
Внутренний контроль себестоимости 

производства 
СЗ 

5.4 
Внутренний контроль коммерческих и 

управленческих расходов 
ЛК 

5.5 
Внутренний контроль прочих доходов и 

расходов 
СЗ 

5.6 
Внутренний контроль формирования прибыли 

(убытка) 
СЗ 

5.7 Внутренний контроль налога на прибыль ЛК 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Каширская, Л.В., Внутренний контроль коммерческих организаций : учебник / 

Л.В. Каширская, А.А. Ситнов. — Москва : КноРус, 2021. — 339 с. — ISBN 978-5-406-

06747-5. — URL:https://book.ru/book/939770 

 2. Пашков, Р.В., Внутренний контроль в публичном секторе : монография / Р.В. 

Пашков, Ю.Н. Юденков. — Москва : Русайнс, 2021. — 119 с. — ISBN 978-5-4365-6261-2. 

— URL:https://book.ru/book/939923 

Дополнительная литература: 

 1. Современные подходы к организации внутреннего и внешнего контроля 

экономическими субъектами : монография / К.В. Гульпенко, Н.В. Тумашик, Ч.С. 

Христаускас [и др.] ; под общ. ред. Н.А. Каморджановой, З.С. Туяковой. — Москва : 

Русайнс, 2021. — 496 с. — ISBN 978-5-4365-8870-4. — URL:https://book.ru/book/942339 

 2. Пашков, Р.В., Внутренний контроль как модель и система : монография / Р.В. 

Пашков, Ю.Н. Юденков. — Москва : Русайнс, 2020. — 311 с. — ISBN 978-5-4365-3916-4. 

— URL:https://book.ru/book/935113 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

Проектор, компьютер 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Проектор, компьютер 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Внутренний контроль». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Внутренний контроль» представлены в Приложении к настоящей Рабочей программе 

дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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