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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения дисциплины является получение знаний, умений, навыков и опыта дея-

тельности в области менеджмента образовательного процесса, характеризующих этапы форми-

рования компетенций и обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения обра-

зовательной программы. 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Освоение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетен-

ций (части компетенций): 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении дисциплины 

(результаты освоения дисциплины) 
Код 

компе-

тенции 

Наименование компетенции 
Индикаторы достижения компетенции 

(в рамках данной дисциплины) 

ОПК-1 

 

Способен осуществлять и оптимизировать 

профессиональную деятельность в соответ-

ствии с нормативными правовыми актами в 

сфере образования и нормами профессио-

нальной этики 

ОПК-1.1. Знает нормативные правовые 

акты в сфере образования и нормы про-

фессиональной этики 

ОПК-1.2. Грамотно использует право-

вые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики в своей про-

фессиональной деятельности 

ОПК-7 Способен планировать и организовывать вза-

имодействия участников образовательных от-

ношений 

ОПК-7.1 Демонстрирует навыки плани-

рования взаимодействия участников об-

разовательных отношений 

ОПК-7.2 Эффективно организовывает 

взаимодействие участников образова-

тельных отношений 

ПК-3 Способен разрабатывать программы монито-

ринга результатов образования обучающихся, 

разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении 

ПК-3.1. Демонстрирует знания методов 

разработки программ мониторинга ре-

зультатов образования обучающихся 

ПК-3.2. Демонстрирует знания методов 

разработки программ преодоления труд-

ностей в обучении 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

Дисциплина относится к вариативной компоненте обязательной части блока 1 ОП ВО. 

В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают другие дисциплины и проходят практику, 

способствующие достижению запланированных результатов освоения дисциплины. 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению запланированных 

результатов освоения дисциплины 
Код 

компе-

тенции 

Наименование компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/ 

практики* 

Последующие 

дисциплины/ 

практики* 

ОПК-1 

 

Способен осуществлять и оптимизировать про-

фессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образо-

вания и нормами профессиональной этики 

  

ОПК-7 Способен планировать и организовывать взаимо-

действия участников образовательных отношений 

  

ПК-3 
 

Способен разрабатывать программы мониторинга 

результатов образования обучающихся, разраба-

тывать и реализовывать программы преодоления 

трудностей в обучении 

 Методики монито-

ринга результатов 

образовательной де-

ятельности 



3 

Ознакомительная 

практика 

Научно-исследова-

тельская практика 

Педагогическая 

практика 

Преддипломная 

практика 

Подготовка к сдаче 

и сдача государ-

ственного экзамена 

Выполнение, подго-

товка к процедуре 

защиты и защита 

выпускной квали-

фикационной ра-

боты 
* - в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО 

Вид учебной работы 
Всего, 

ак. ч. 

Семестр 

3 

Контактная работа, ак.ч. 36 36 

В том числе: 

Лекции (ЛК) 18 18 

Лабораторные работы (ЛР)   

Практические/Семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Контроль 27 27 

Самостоятельная работа обучающегося (СР), ак.ч. 81 81 

Общая трудоемкость дисциплины 
ак.ч. 144 144 

зач.ед. 4 4 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины по видам учебной работы 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Виды 

учебной 

работы* 

Раздел 1 Мониторинг 

процесса обучения 

 

Мониторинг состояния учебного процесса на каждом этапе 

обучения. 

Рациональное использование педагогических средств. 

Эффективность форм и методов обучения. 

Длительность слежения за состоянием педагогических явлений 

Тенденции изменений в организации учебного процесса, зави-

симость их от определенных факторов. 

ЛК, СЗ, 

СР 

Раздел 2 Критерии и 

формы оценки резуль-

татов обучения 

 

Критерии оценки изучения инженерных дисциплин 

Формы оценивания результатов освоения инженерных дисци-

плин 

ЛК, СЗ, 

СР 

Раздел 3 Психолого-

педагогические осо-

бенности личности 

обучающегося 

 

Типология психолого-педагогических типов личности обучающихся 

Особенности психолого-педагогических типов личности обучающихся 

Построение личностно-ориентированного процесса обучения 

ЛК, СЗ, 

СР 

Раздел 4 Разработка Этапы психолого-педагогического мониторинга при ЛК, СЗ, 
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программ преодоле-

ния трудностей в изу-

чении инженерных 

дисциплин 

 

мониторинге и разработке программ преодоления трудностей в 

изучении инженерных дисциплин 

Нормативно-установочный этап. 

Аналитико-диагностический этап 

Прогностический этап 

 

СР 

Раздел 5 Реализация 

программ преодоле-

ния трудностей в изу-

чении инженерных 

дисциплин 

Этапы реализации программ преодоления трудностей в изуче-

нии инженерных дисциплин 

Деятельностно-технологический этап 

Промежуточно-диагностический этап 

Итогово-диагностический этап 

 

ЛК, СЗ, 

СР 

* - ЛК – лекция, ЛР – лабораторные работы, СЗ – семинарские занятия; СР – самостоятельная работа 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Тип 

аудитории 
Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для 

освоения дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная Аудитория для проведения занятий лекционного типа, осна-

щенная комплектом специализированной мебели; доской 

(экраном) и техническими средствами мультимедиа презен-

таций 

технические средства: 

проектор Epson EH-

TW5300 (LCD, 1080p 

1920 х 1080, 2200Lm, 

35000:1, 2 х HDMI, 

MHL, экран Draper 

Baronet NTSC (3:4) 

244/96(8) 152*203 MW 

Семинарская Аудитория для проведения занятий семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации, оснащенная комплектом спе-

циализированной мебели и техническими средствами муль-

тимедиа презентаций 

Компьютерный класс; 

технические средства: 

персональные компью-

теры, проекционный 

экран, мультимедий-

ный проектор, NEC NP-

V302XG, выход в Ин-

тернет. 

Программное обеспече-

ние: продукты Mi-

crosoft (ОС, пакет офис-

ных приложений, в т.ч. 

MS Office/Office 365, 

Teams, Skype), Autodesk 

AutoCAD 2021, Auto-

desk AutoCAD 2021 

(англ. яз.), Autodesk In-

ventor 2021, Autodesk 

Revit 2021, ArchiCAD 

23 (бесплатные учеб-

ные версии) 

Для самосто-

ятельной ра-

боты обуча-

ющихся 

Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (мо-

жет использоваться для проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом специализирован-

ной мебели и компьютерами с доступом в ЭИОС 

Компьютерный класс; 

технические средства: 

персональные компью-

теры, проекционный 

экран, мультимедий-

ный проектор, NEC NP-

V302XG, выход в Ин-

тернет. 

Программное обеспече-

ние: продукты Mi-

crosoft (ОС, пакет 
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офисных приложений, 

в т.ч. MS Office/Office 

365, Teams, Skype), Au-

todesk AutoCAD 2021, 

Autodesk AutoCAD 

2021 (англ. яз.), Auto-

desk Inventor 2021, Au-

todesk Revit 2021, Ar-

chiCAD 23 (бесплатные 

учебные версии) 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Основная литература: 

1) Бухалков М.И. Управление персоналом: Учебник для вузов / 2-е изд. М.: Инфра-М. 

2008. 400 с. 

2) Кибанов А.Я. Управление персоналом организации: Практикум: Учебное пособие / Под 

ред. А.Я. Кибанова. 2-е изд. М.: Инфра-М. 2008. 365 с. 

Дополнительная литература: 

1) Неверов А.В. Оценка персонала как фактор социального развития организации. Моно-

графия / М.: Изд-во РУДН. 2015. 180 с. Электронный ресурс. 

2) Михайлова О.Б. Теория и практика управления персоналом. Учебное пособие / М.: Изд-

во РУДН. 2013. 195 с. Электронный ресурс. 

3) Анцупов А.Я., Ковалев В.В. Социально-психологическая оценка персонала: Учебное 

пособие / 2-е изд. М.: ЮНИТИ-ДАНА. 2012. 399 с. Электронный ресурс. 

4) Егоршин А.П. Основы управления персоналом. Учебное пособие / 2-е изд. М.: Инфра-

М. 2008. 352 с. Электронный ресурс. 

5) Одегов Ю.Г., Никонова Т.В. Аудит и контроллинг персонала. Учебник / М.: Альфа-

Пресс. 2006. 560 с. 

ЭБС 

РУДН 

Включает: 

ЭБС 

«Консуль-

тант сту-

дента» 

ЭБС 

«Троиц-

кий мост» 

1. Попкова Елена Геннадьевна. 

Управление изменениями для устойчивого развития бизнеса в условиях 

пандемии и кризиса COVID-19: кейсовый опыт России и Франции / Е.Г. 

Попкова, Р.Х. Абрашитов 

// Вестник Российского университета дружбы народов: Экономика. - 2022. - 

№ т. 30 (3). - С. 259-291. 

2. Тисленко Мария Игоревна (автор РУДН). 

Рейтинги как способ оценки эффективности политики развития умных горо-

дов / М.И. Тисленко 

// Вестник Российского университета дружбы народов: Экономика. - 2022. - 

№ т. 30 (2). - С. 242-252. 

3. Ревинова Светлана Юрьевна. 

Интернет-проекты: разработка и управление: учебное пособие / С.Ю. Реви-

нова. - Электронные текстовые данные. - Москва: РУДН, 2022. - 132 с.  ил. - 

ISBN 978-5-209-10794-1 : 488.00. 

4. Волков Вадим Витальевич. 

ESG-повестка и устойчивость развития промышленного предприятия: мето-

дология комплексной оценки / В.В. Волков, С.Ю. Белоконев 

// Вестник Российского университета дружбы народов: Государственное и 

муниципальное управление. - 2022. - № т. 9 (3). - С. 225-234. 

5. Бутрова Елена Викторовна. 

Риск-менеджмент: учебное пособие / Е.В. Бутрова. - Электронные тексто-

вые данные. - Москва: РУДН, 2021. - 75 с.: ил. - ISBN 978-5-209-10020-1. 
 

Образова-

тельная 

платформа 

«Юрайт» 

1. Шульц, В. Л.  Безопасность предпринимательской деятельности: учебник 

для вузов / В. Л. Шульц, А. В. Юрченко, А. Д. Рудченко; под редакцией 

В. Л. Шульца. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 

2023. — 585 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12368-5. — 
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Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518878 (дата обращения: 02.03.2023). 

2. Иванова, И. А.  Менеджмент: учебник и практикум для среднего профессио-

нального образования / И. А. Иванова, А. М. Сергеев. — Москва: Издатель-

ство Юрайт, 2023. — 305 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-9916-7906-0. — Текст: электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513145 (дата обращения: 

02.03.2023). 

3. Коргова, М. А.  Менеджмент организации: учебное пособие для вузов / 

М. А. Коргова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 

2023. — 197 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10829-3. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/516231 (дата обращения: 02.03.2023). 

4. Абрамов, В. С.  Стратегический менеджмент : учебник и практикум для ву-

зов / В. С. Абрамов, С. В. Абрамов ; под редакцией В. С. Абрамова. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 444 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14595-3. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/520203 (дата обращения: 04.03.2023). 

5. Голубков, Е. П.  Стратегический менеджмент: учебник и практикум для ву-

зов / Е. П. Голубков. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 278 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15505-1. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/511366 (дата обращения: 04.03.2023). 
 

ЭБС 

«Лань» 

1. Хазбулатов, Т. М. Менеджмент. Курс лекций и практических занятий : 

учебное пособие для вузов / Т. М. Хазбулатов, А. С. Красникова, О. В. 

Шишкин. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 240 с. — 

ISBN 978-5-507-44527-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-биб-

лиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/233306 (дата обраще-

ния: 02.03.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2. Белая, М. Н. Интегрированная система менеджмента: разработка, внедрение 

и сертификация / М. Н. Белая. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 336 с. — 

ISBN 978-5-507-44735-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-биб-

лиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/266807 (дата обраще-

ния: 02.03.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Васильев, Ю. Н. Менеджмент качества / Ю. Н. Васильев. — Санкт-Петер-

бург : Лань, 2023. — 104 с. — ISBN 978-5-507-45141-8. — Текст : электрон-

ный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/284177 (дата обращения: 02.03.2023). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

4. Менеджмент производных финансовых инструментов / Ю. В. Семернина, 

М. В. Киселев, С. В. Якунин, А. В. Якунина. — Санкт-Петербург : Лань, 

2022. — 148 с. — ISBN 978-5-507-44889-0. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/266834 (дата обращения: 04.03.2023). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

5. Цветков, А. Н. Теория менеджмента / А. Н. Цветков. — 2-е изд., стер. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 344 с. — ISBN 978-5-507-46545-3. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/310286 (дата обращения: 04.03.2023). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 
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ЭБС 

«BOOKU

P» 

1. Бережнов Г. В. Стратегический менеджмент: Стратегия развития предприя-

тия : учебное пособие / Г. В. Бережнов, И. С. Войнов. - Астрахань : Астра-

ханский ГМУ, 2017. - 184 c. - ISBN 9785442403404. - Текст : электронный // 

ЭБС "Букап" : [сайт]. - URL : https://www.books-up.ru/ru/book/strategicheskij-

menedzhment-strategiya-razvitiya-predpriyatiya-11263209/ (дата обращения: 

02.03.2023). - Режим доступа : по подписке. 

2. Бережнов Г. В. Электронный бизнес и логистика : учебное пособие / Г. В. 

Бережнов, И. С. Войнов. - Астрахань : Астраханский ГМУ, 2017. - 132 c. - 

ISBN 9785442403411. - Текст : электронный // ЭБС "Букап" : [сайт]. - URL : 

https://www.books-up.ru/ru/book/elektronnyj-biznes-i-logistika-11279291/ (дата 

обращения: 02.03.2023). - Режим доступа : по подписке. 

3. Сурмач М. Ю. Менеджмент и финансово-правовая деятельность в сестрин-

ском деле : пособие для студентов учреждений высшего образования, обу-

чающихся по специальности 1-79 01 06 «Сестринское дело» / М. Ю. Сур-

мач. - Гродно : ГрГМУ, 2020. - 444 c. - ISBN 9789855955536. - Текст : элек-

тронный // ЭБС "Букап" : [сайт]. - URL : https://www.books-

up.ru/ru/book/menedzhment-i-finansovo-pravovaya-deyatelnost-v-sestrinskom-

dele-11955561/ (дата обращения: 02.03.2023). - Режим доступа : по подписке. 

4. Артюхов И. П. Инновационный менеджмент : Учеб. пособие для студентов, 

обучающихся по направлению подготовки «Менеджмент» / И. П. Артюхов, 

Ю. В. Федорова, Н. Л. Борщёва. - Красноярск : КрасГМУ, 2017. - 137 c. - 

Текст : электронный // ЭБС "Букап" : [сайт]. - URL : https://www.books-

up.ru/ru/book/innovacionnyj-menedzhment-9488506/ (дата обращения: 

04.03.2023). - Режим доступа : по подписке. 

5. Мрочковский Н. Экстремальный тайм-менеджмент / Н. Мрочковский, А. 

Толкачев. - М. : Альпина Паблишер, 2012. - 214 c. - ISBN 9785961419382. - 

Текст : электронный // ЭБС "Букап" : [сайт]. - URL : https://www.books-

up.ru/ru/book/ekstremalnyj-tajm-menedzhment-14073287/ (дата обращения: 

04.03.2023). - Режим доступа : по подписке. 
 

Cambridge 

Universit

y Press, 

журналы 

1. Alexander J. McNeil. Enterprise Risk Management. Annals of Actuarial Science, 

Volume 7, Issue 1: Special issue on Enterprise Risk Management, March 2013, 

pp. 1 – 2 Текст: электронный // Cambridge University Press [сайт]. — URL: 

https://www.cambridge.org/core/journals/annals-of-actuarial-science/article/enter-

prise-risk-management/3C0D00C6BF1BBDC434F73C80F07F3B5A (дата обра-

щения: 08.03.2023). Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2. Galvin, P., & Arndt, F. (2014). Strategic management: Building depth as well as 

breadth. Journal of Management & Organization, 20(2), 139-147. 

doi:10.1017/jmo.2014.35— Текст: электронный // Cambridge University Press 

[сайт]. — URL: https://www.cambridge.org/core/journals/journal-of-manage-

ment-and-organization/article/strategic-management-building-depth-as-well-as-

breadth/8A4AB75F0C10598F9F0CFDB96C273B0F (дата обращения: 

08.03.2023). Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. O’Shannassy, T. (2017). Associate editor reflections on the Progress in and Future 

of strategic management research in Journal of Management & Organiza-

tion. Journal of Management & Organization, 23(4), 473-482. 

doi:10.1017/jmo.2017.31— Текст: электронный // Cambridge University Press 

[сайт]. — URL: https://www.cambridge.org/core/journals/journal-of-manage-

ment-and-organization/article/associate-editor-reflections-on-the-progress-in-and-

future-of-strategic-management-research-in-journal-of-management-organiza-

tion/A3B6F73CDC54505864AAE39C8FB1406F (дата обращения: 08.03.2023). 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

4. Sachs, S., & Rühli, E. (2011). Challenges for a new paradigm in strategic manage-

ment. In Stakeholders Matter: A New Paradigm for Strategy in Society (Business, 

Value Creation, and Society, pp. 1-10). Cambridge: Cambridge University Press. 
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doi:10.1017/CBO9781139026963.002— Текст: электронный // Cambridge Uni-

versity Press [сайт]. — URL: https://www.cambridge.org/core/books/stakehold-

ers-matter/challenges-for-a-new-paradigm-in-strategic-manage-

ment/0D2F0EBC50A5D0E5EC2CE2B497510C22 (дата обращения: 

08.03.2023). Режим доступа: для авториз. пользователей. 

5. Xiaohu Li and Yinping You. Permutation Monotone Functions of Random Vec-

tors with Applications in Financial and Actuarial Risk Management. Текст: элек-

тронный // Cambridge University Press [сайт]. — URL: https://www.cam-

bridge.org/core/journals/advances-in-applied-probability/article/permutation-mon-

otone-functions-of-random-vectors-with-applications-in-financial-and-actuarial-

risk-management/4261A1C17437AC957A015E36CAE29454 (дата обращения: 

09.03.2023). Режим доступа: для авториз. пользователей. 

6. Yow, S., & Sherris, M. (2008). Enterprise Risk Management, Insurer Value Maxi-

misation, and Market Frictions. ASTIN Bulletin: The Journal of the IAA,38(1), 

293-339. doi:10.1017/S051503610001518X— Текст: электронный // Cambridge 

University Press [сайт]. — URL: https://www.cambridge.org/core/journals/astin-

bulletin-journal-of-the-iaa/article/enterprise-risk-management-insurer-value-maxi-

misation-and-market-frictions/34BB0434ADB591A017C3A7793928E1E9 (дата 

обращения: 08.03.2023). Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

EBSCO 1. Eric J. Bolland. (2017). Comprehensive Strategic Management : A Guide for Stu-

dents, Insight for Managers. Emerald Publishing Limited. — Текст: электрон-

ный // EBSCO host [сайт]. — URL: 

https://web.s.ebscohost.com/ehost/detail/detail?vid=0&sid=7bc3a7f7-1d19-4923-

a760-

d47154c5a7c0%40redis&bdata=JnNpdGU9ZWhvc3QtbGl2ZQ%3d%3d#AN=142

3595&db=nlebk (дата обращения: 08.03.2023).Режим доступа: пользователей. 

2. Jablonski, M. (2017). Strategic Performance Management : New Concepts and 

Contemporary Trends. Nova Science Publishers, Inc.— Текст: электронный // 

EBSCO host [сайт]. — URL: 

https://web.s.ebscohost.com/ehost/detail/detail?vid=0&sid=777350cc-27e3-4fd4-

a357-

3a4d16dc4eb6%40redis&bdata=JnNpdGU9ZWhvc3QtbGl2ZQ%3d%3d#AN=162

2071&db=nlebk (дата обращения: 08.03.2023).Режим доступа: пользователей. 

3. Mir, A. (2018). Strategic Management: Basic Mcqs: Vol. First Edition. CSMFL 

Publications. — Текст: электронный // EBSCO host [сайт]. — URL: 

https://web.s.ebscohost.com/ehost/detail/detail?vid=0&sid=fc67cf69-fc73-41b8-

a7e0-2492edcb476c%40re-

dis&bdata=JnNpdGU9ZWhvc3QtbGl2ZQ%3d%3d#AN=1941688&db=nlebk 

(дата обращения: 08.03.2023).Режим доступа: пользователей. 

4. Olivier Bruel. (2016). Strategic Sourcing Management: Structural and Opera-

tional Decision-making. Kogan Page. — Текст: 

https://web.s.ebscohost.com/ehost/detail/detail?vid=0&sid=2554d9fc-9ee9-47bf-

9c8e-

05135275be69%40redis&bdata=JnNpdGU9ZWhvc3QtbGl2ZQ%3d%3d#AN=14

30277&db=nlebk — Текст: электронный // EBSCO host [сайт]. — URL: (дата 

обращения: 08.03.2023).Режим доступа: пользователей. 

5. Paul Sweeting. (2011). Financial Enterprise Risk Management. Cambridge Uni-

versity Press. — Текст: электронный // EBSCO host [сайт]. — URL: 

https://search.ebscohost.com/login.aspx?di-

rect=true&db=nlebk&AN=408966&site=ehost-live (дата обращения: 

08.03.2023). Режим доступа: для авториз. пользователей. 

6. Paul C. Godfrey, Emanuel Lauria, John Bugalla, & Kristina Narvaez. (2020). Stra-

tegic Risk Management: New Tools for Competitive Advantage in an Uncertain 
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tail?vid=0&sid=77f23bc2-d1d1-467c-89b4-2dfabeb49a1c%40re-

dis&bdata=JnNpdGU9ZWhvc3QtbGl2ZQ%3d%3d#AN=2254404&db=nlebk 

(дата обращения: 08.03.2023).Режим доступа: пользователей. 
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https://doi.org/10.1002/9781119176558.ch8 (дата обращения: 09.03.2023). — 

Режим доступа: Пользователей 

2. Bogers, M., Chesbrough, H., Heaton, S., & Teece, D. J. (2019). Strategic Manage-

ment of Open Innovation: A Dynamic Capabilities Perspective. California 
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тронно-научная социальная сеть. — URL: 
https://doi.org/10.1177/0008125619885150 (дата обращения: 09.03.2023). — 

Режим доступа: Пользователей 
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электронный // Mendeley: электронно-научная социальная сеть. — URL: 
https://doi.org/10.1007/s40926-019-00126-9 (дата обращения: 09.03.2023). — 
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тронно-научная социальная сеть. — URL: 

https://doi.org/10.1016/j.compind.2021.103404 (дата обращения: 09.03.2023). — 

Режим доступа: Пользователей 

6. Suriyankietkaew, S., & Petison, P. (2020, January 1). A retrospective and fore-
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доступа: Пользователей 
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omy in small- and medium-sized enterprises and their integration in a sustainable 
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2022. ISSN 0959-6526, — Текст: электронный // ScienceDirect: База данных 
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Burke, D., Aylott, J. (eds) Why Hospitals Fail. Springer, Cham. — Текст: 
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Taylor & 

Francis 

Group 

1. Godet, M. Effective strategic management the prospective approach. Technology 

Analysis & Strategic Management. Volume 1, 1989 - Issue 1—Текст: электрон-

ный // Taylor & Francis Group [сайт]. — URL: 

https://doi.org/10.1080/09537328908523954 (дата обращения: 

10.03.2023).Режим доступа: пользователей. 

2. Godet, A strategic management model for economic development. Volume 14, 

2008 - Issue 3 —Текст: электронный // Taylor & Francis Group [сайт]. — URL: 

https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.3846/1392-8619.2008.14.375-387 (дата 

обращения: 10.03.2023).Режим доступа: пользователей. 

 

JSTOR 1. Poister, T. H., & Streib, G. D. (1999). Strategic Management in the Public Sector: 

Concepts, Models, and Processes. Public Productivity & Management Review, 

22(3), 308–325. —Текст: электронный // JSTOR [сайт]. — 

URL:https://doi.org/10.2307/3380706 (дата обращения: 10.03.2023).Режим до-

ступа: пользователей 

2. Rumelt, R. P., Schendel, D., & Teece, D. J. (1991). Strategic Management and 

Economics. Strategic Management Journal, 12, 5–29. —Текст: электронный // 

JSTOR [сайт]. — URL:http://www.jstor.org/stable/2486431 (дата обращения: 

10.03.2023).Режим доступа: пользователей 

3. Teece, D. J., Pisano, G., & Shuen, A. (1997). Dynamic Capabilities and Strategic 

Management. Strategic Management Journal, 18(7), 509–533. —Текст: элек-
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ращения: 10.03.2023).Режим доступа: пользователей 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1) Электронно-библиотечная система (ЭБС) РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты 

университета имеют доступ на основании заключенных договоров: 

− ЭБС РУДН http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

− ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

− ЭБС «Юрайт» http://www.biblio-online.ru 

− ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

− ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

− ЭБС «Троицкий мост» 

2) Базы данных и поисковые системы: 

− электронный фонд правовой и нормативно-технической документации http://docs.cntd.ru/ 

− поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

− поисковая система Google https://www.google.ru/ 

− реферативная база данных SCOPUS http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

3) Сайты профильных министерств и ведомств: 

− https://www.mos.ru/mka/ 

− http://www.minstroyrf.ru/ 

4) http://www.smartcat.ru/Personnel Управление персоналом: электронная библиотека 

учебной литературы. 

5) http://www.seminarna.ru/147.html Управление персоналом: статьи 

6) http://www.univerlib.ru/book/motivacija-i-ocenka-personala-29.html Управление персона-

лом организации. Практикум. под ред. А.Я. Кибанова 

http://www.businesstest.ru/ Деловые тесты 

Учебные и учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

при освоении дисциплины*: 

1) Курс лекций по дисциплине. 
* - все учебные и учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся размещаются в 

http://www.businesstest.ru/
http://www.smartcat.ru/Personnel/
https://esystem.rudn.ru/
http://www.seminarna.ru/147.html
http://www.univerlib.ru/book/motivacija-i-ocenka-personala-29.html
http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
http://www.biblioclub.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
https://www.mos.ru/mka/
http://e.lanbook.com/
http://docs.cntd.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/
http://www.minstroyrf.ru/
https://www.yandex.ru/
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соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в телекоммуникационной учебно-информацион-

ной системе (ТУИС) РУДН 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня сформирован-

ности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины представлены в При-

ложении к настоящей Рабочей программе дисциплины. 
* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного акта РУДН 
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