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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Features of Business Support Abroad» входит в программу магистратуры 

«Правовое сопровождение бизнеса (бизнес-юрист)» по направлению 40.04.01 

«Юриспруденция» и изучается во 2 семестре 1 курса. Дисциплину реализует Научно-

образовательный центр «Правовые исследования». Дисциплина состоит из 6 разделов и 30 

тем и направлена на изучение особенности правового сопровождения бизнеса в ряде 

зарубежных стран 

Целью освоения дисциплины является получение студентами систематизированных 

сведений об профессиональной деятельности, а также овладение необходимыми  

компетенциями в соответствии с требованиями, предъявляемыми к выпускникам по 

направлению подготовки  40.04.01 Юриспруденция. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Особенности сопровождения бизнеса за рубежом» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций (части 

компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-7 

Способен: искать нужные 

источники информации и 

данные, воспринимать, 

анализировать, запоминать и 

передавать информацию с 

использованием цифровых 

средств, а также с помощью 

алгоритмов при работе с 

полученными из различных 

источников данными с целью 

эффективного использования 

полученной информации для 

решения задач; проводить 

оценку информации, ее 

достоверность, строить 

логические умозаключения на 

основании поступающих 

информации и данных 

УК-7.1 Осуществляет поиск нужных источников информации 

и данных, воспринимает, анализирует, запоминает и передает 

информацию с использованием цифровых средств, а также с 

помощью алгоритмов при работе с полученными из различных 

источников данными с целью эффективного использования 

полученной информации для решения задач; 

УК-7.2 Проводит оценку информации, ее достоверность, 

строит логические умозаключения на основании поступающих 

информации и данных; 

ОПК-6 

Способен обеспечивать 

соблюдение принципов этики 

юриста, в том числе принимать 

меры по профилактике 

коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) 

правонарушений 

ОПК-6.1 Знает специфику этических норм в профессиональной 

юридической деятельности; 

ОПК-6.2 Обеспечивает соблюдение принципов этики в 

конкретных видах юридической деятельности, в том числе 

принимает меры по профилактике коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) правонарушений; 

ОПК-6.3 Владеет системными навыками в обеспечении 

соблюдения принципов этики юриста, в том числе в принятии 

мер по профилактике коррупции и пресечению коррупционных 

(иных) правонарушений; 

ПК-6 

Способен принимать 

оптимальные управленческие 

решения 

ПК-6.1 Знает особенности функционала участников процессов 

управления в различных сферах юридической деятельности, их 

правовой статус, включающий права, обязанности и 

ответственность; 

ПК-6.2 Способен проводить оценку, анализ и управление 

ситуацией при принятии решений, учитывать и просчитывать 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

последствия вариантов реализации принимаемых решений; 

ПК-6.3 Умеет правильно реализовывать управленческие 

полномочия в различных сферах юридической деятельности, в 

том числе при принятии управленческих решений в связи с 

реализацией норм права; 

ПК-6.4 Владеет навыками осуществления процедуры оценки 

результатов принятых управленеских решений в зависимости 

от сферы юридической деятельности; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Особенности сопровождения бизнеса за рубежом» относится к 

обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего 

образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Особенности сопровождения бизнеса 

за рубежом». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-7 

Способен: искать нужные 

источники информации и 

данные, воспринимать, 

анализировать, запоминать 

и передавать информацию 

с использованием 

цифровых средств, а также 

с помощью алгоритмов 

при работе с полученными 

из различных источников 

данными с целью 

эффективного 

использования полученной 

информации для решения 

задач; проводить оценку 

информации, ее 

достоверность, строить 

логические 

умозаключения на 

основании поступающих 

информации и данных 

Сравнительное правоведение;  

Информационные базы данных;  

Научно-исследовательская 

работа;  

 

Учебная практика 

(педагогическая);  

Научно-исследовательская 

работа;  

Производственная практика, 

в т.ч. преддипломная;  

 

ОПК-6 

Способен обеспечивать 

соблюдение принципов 

этики юриста, в том числе 

принимать меры по 

профилактике коррупции 

и пресечению 

коррупционных (иных) 

правонарушений 

Философия права;  

 

Учебная практика 

(педагогическая);  

Производственная практика, 

в т.ч. преддипломная;  

 

ПК-6 

Способен принимать 

оптимальные 

управленческие решения 

 

Основы проектной 

деятельности**;  

Основы психологии 
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

предпринимательской 

деятельности**;  

Правовые основы 

добровольных 

предпринимательских 

объединений**;  

Производственная практика, 

в т.ч. преддипломная;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Features of Business Support Abroad» составляет «2» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

2.4 

Контактная работа, ак.ч. 16 16 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 16 16 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 38 38 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 2 2 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 
Europeanization of the 

business environment 

1.1 
The conflict of political and economic expediency 

in the size of the market and policy 
СЗ 

1.2 

Harmonization of national socio-economic models. 

Overview of the History of Integration: The 

Evolution of Institutional Instruments in 

Community and Union Treaties and the Changing 

Instruments of Regulation of the Single Market. 

What is Europeanization. Europeanization and 

globalization 

СЗ 

1.3 

WTO/GATT and regional economic integration. 

Creation and diversion of trade. Consequences of 

economic integration for the business environment: 

micro- and macrodynamics. Business expansion 

strategies within the Single Market. Choice of 

business localization: goals and criteria.  

СЗ 

1.4 

Management and cultural differences. Cultural 

differences according to Hofstede. Personnel policy 

models in Europe: the Anglo-Saxon model and the 

Rhine model. Variation of managerial values in 

Europe 

СЗ 

Раздел 2 

Macroeconomic and 

financial environment in 

the European Union.  

2.1 
European Economics and Finance. macroeconomic 

fluctuations. Euro. European Central Bank 
СЗ 

2.2 
Access to venture capital and business angels. 

Transformation of economic policy 
СЗ 

2.3 
European Union and national macroeconomic 

policy 
СЗ 

2.4 
Finance and functions of the financial sector and 

finance. State budget and functions of the budget.  
СЗ 

2.5 Taxation: essence, principles.  СЗ 

2.6 Laffer. budget deficit. surplus. duty СЗ 

2.7 
Socio-economic consequences of deficit and debt. 

Harmonization in Europe 
СЗ 

Раздел 3 

Trans-European networks 

and common European 

infrastructure.  

3.1 

The value of network infrastructure within the 

single market. The emergence of trans-European 

networks 

СЗ 

3.2 

The role of transport in the development of 

European  business. Long-term trends in the 

development of European transport. The evolution 

of a common European transport policy 

СЗ 

3.3 

Creation of a unified railway network. 

Liberalization of air travel in the European Union. 

Historical background of the European energy 

policy and its continuity.  

СЗ 

3.4 

"Competitive pillar", "Ecological pillar". Security of 

supply and the foreign policy dimension of energy 

policy. Corporate response to the emergence of a 

common European energy policy 

СЗ 

Раздел 4 

European integration and 

changing business 

environment in Europe.  

4.1 

Features of the current stage of international 

relations. Formation of new centers of power. 

Europe in the system of the new world order 

СЗ 

4.2 

The main trends in the development of Europe as a 

geopolitical entity. The problem of the formation of 

a united Europe. Expansion of Western traditional 

institutions.  

СЗ 

4.3 Eastward advance of the European Union and СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

NATO. Role and place in the new "European 

configuration" of the OSCE, CE. Obstacles to the 

integration process in Europe. Possibility of 

emergence of new "dividing lines".  

4.4 
Europeanization and globalization. WTO/GATT 

and regional economic integration 
СЗ 

4.5 

Creation and diversion of trade. Consequences of 

economic integration for the business environment: 

micro- and macrodynamics 

СЗ 

4.6 

Business expansion strategies within the Single 

Market. Choice of business localization: goals and 

criteria 

СЗ 

Раздел 5 

Business and 

Entrepreneurship in East 

Asia  

5.1 
Features of the business model and entrepreneurship 

in China 
СЗ 

5.2 
Establishment and operation of foreign capital 

enterprises in China 
СЗ 

5.3 
Chinese market entry strategy and marketing. 

Financial management, taxes and audit 
СЗ 

5.4 

The labor market and HR management in China. 

Intercultural communication, business culture and 

negotiation process in China 

СЗ 

5.5 Business culture in Japan and Korea СЗ 

Раздел 6 

Business and 

Entrepreneurship in South 

and Southeast Asia  

6.1 
Hong Kong business model. Singapore is the 

gateway for business to Asia 
СЗ 

6.2 
Features of business and entrepreneurship in 

Southeast Asia 
СЗ 

6.3 
The ASEAN region as a platform for the 

development of manufacturing and outsourcing 
СЗ 

6.4 Indian model of business and entrepreneurship СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Business law. Legal support of business [Text / electronic resource]: Textbook for 

masters / I.V. Ershova [i dr.]; Rep. ed. I.V. Ershova. - Electronic text data. - M. : Prospekt, 2018, 

2019. - 848 p. - ISBN 978-5-392-28623-2. - ISBN 978-5-392-30131-7: 1300.00. 

 2. Entrepreneurship in the EU: essence, features, psychology, culture: [textbook] / N.R. 

Balynskaya, E.S. Zambrzhitskaya. - Chelyabinsk: Po-ligraf-Master LLC, 2019. - 56 p. 

Дополнительная литература: 

 1. Boytsova E. Yu., Voshchikova N. K. - MICROECONOMICS AND 

MACROECONOMICS: CURRENT PROBLEMS. Textbook and workshop for universities - 

M.: Yurayt Publishing House - 2019 - 249s. - ISBN: 978-5-534-11175-0 - Electronic text // EBS 

URAIT - URL: https://urait.ru/book/mikroekonomika-i-makroekonomika-aktualnye-problemy-

444718 

 2. Buyarov D.V. - Modern China on the path of change (socio-economic, political and 

cultural development of the country in the last quarter of the 20th - early 21st centuries) - Ru-

Science - 2019 - ISBN: 978-5-4365-3854-9 - Electronic text / / EBS BOOKRU - URL: 

https://book.ru/book/933925 

 3. Vasiliev L. S. - HISTORY OF THE EAST IN 2 T. T. II 6th ed., trans. and additional 

Textbook for masters - M.: Yurayt Publishing House - 2019 - 788s. - ISBN: 978-5-9916-2712-2 

- Electronic text // EBS URAIT - URL: https://urait.ru/book/istoriya-vostoka-v-2-t-t-ii-444144 

 4. . Deren VI - ECONOMY: ECONOMIC THEORY AND ECONOMIC POLICY IN 2 

HOURS PART 2 6th ed., corrected. and additional Textbook and workshop for universities - M.: 

Yurayt Publishing House - 2019 - 415s. - ISBN: 978-5-534-11110-1 - Electronic text // EBS 

URAIT - URL: https://urait.ru/book/ekonomika-ekonomicheskaya-teoriya-i-ekonomicheskaya-

politika-v-2-ch- chast-2-444493 

 5. Shanin I.I., Subkhonberdiev A.Sh., Parfenova M.V. Efficient development of 

enterprises based on forecasting financial and economic activities. 2017. No. 1 (71). URL: 

https://cyberleninka.ru/article/n/effektivnoe-razvitie-predpriyatiy-na-osnove-prognozirovaniya-

finansovo-hozyaystvennoy-deyatelnosti 

 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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 1. Курс лекций по дисциплине «Особенности сопровождения бизнеса за рубежом». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Особенности сопровождения бизнеса за рубежом» представлены в Приложении к 

настоящей Рабочей программе дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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