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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Управление капиталом организации» входит в программу бакалавриата 

«Финансы и кредит» по направлению 38.03.01 «Экономика» и изучается в 5 семестре 3 

курса. Дисциплину реализует Кафедра финансов и кредита. Дисциплина состоит из 3 

разделов и 7 тем и направлена на изучение сущности финансов организации, определение 

функций и роли финансового менеджера в ней; изучение особенностей коммерческих и 

финансовых вычислений; овладение базовыми основами финансового анализа и 

планирования в контексте управления капиталом организации; раскрытие особенностей и 

выявление проблем управления активным и пассивным капиталом организации; изучение 

способов и источников финансирования деятельности организации; анализ различных 

подходов к управлению структурой капитала; понимание концептуальных положений в 

сфере управления финансовыми ресурсами компаний; изучение основ принятия 

инвестиционных решений и управления реальными инвестициями; овладение навыками 

управления капиталом организации в условиях нестабильной экономики; выработку 

аналитических способностей в целях решения различных финансовых проблем. 

Целью освоения дисциплины является овладение студентами базовыми 

специальными знаниями, представлениями, умениями и навыками, необходимыми для 

выполнения функций финансового менеджера как специалиста по управлению финансами в 

крупной компании. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Управление капиталом организации» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

ПКО-6 

Способен организовать работу 

в финансовых подразделениях 

организаций и на финансовом 

рынке 

ПКО-6.1 Способен сформулировать роль функциональных 

обязанностей в финансовых подразделениях организаций и на 

финансовом рынке; 

ПКО-6.2 Способен планировать мероприятия и финансовые 

процессы в целях обеспечения необходимого результата; 

ПКО-6.3 Способен осуществлять мониторинг и контроль в 

сфере финансовой деятельности организаций и на финансовом 

рынке; 

ПКО-8 

Способен составлять и 

анализировать финансовых 

планов и финансовой 

отчётности 

ПКО-8.1 Способен формировать показатели финансовой 

планов и финансовой отчетности; 

ПКО-8.2 Способен разрабатывать релевантные финансовые 

инстументы и применять финансовые операции в деятельности 

организаций и на финансовом рынке; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Управление капиталом организации» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)» 

образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Управление капиталом 

организации». 
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Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

ПКО-6 

Способен организовать 

работу в финансовых 

подразделениях 

организаций и на 

финансовом рынке 

 

Производственно-

технологическая практика;  

Преддипломная практика;  

Управление личными 

финансами**;  

Управление портфелем 

ценных бумаг**;  

Управление портфелем 

активов**;  

Financial reporting and 

analysis**;  

Рынок ценных бумаг;  

Банковское дело;  

 

ПКО-8 

Способен составлять и 

анализировать 

финансовых планов и 

финансовой отчётности 

 

Производственно-

технологическая практика;  

Преддипломная практика;  

Управление личными 

финансами**;  

Управление портфелем 

ценных бумаг**;  

Рынок ценных бумаг;  

Банковское дело;  

Финансовый менеджмент;  

Финансовый мониторинг в 

банковской сфере**;  

Международные 

стандарты финансовой 

отчетности**;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Управление капиталом организации» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

5 

Контактная работа, ак.ч. 34 34 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 34 34 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 56 56 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Управление капиталом организации» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очно-заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

5 

Контактная работа, ак.ч. 34 34 

Лекции (ЛК) 17 17 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 17 17 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 74 74 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 0 0 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер раздела 
Наименование 

раздела дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Логика, содержание, 

понятийный аппарат и 

инструменты 

финансового 

менеджмента 

1.1 

Система управления 

финансами фирмы: 

сущность и логика 

организации 

СЗ 

1.2 

Финансовый 

менеджмент в 

контексте достижения 

целей организации. 

Логика построения 

концептуальных основ. 

Коммерческие и 

финансовые 

вычисления 

СЗ 

Раздел 2 

Анализ и планирование 

в контексте управления 

капиталом организации  

2.1 

Основы финансового 

анализа. 

Математические 

методы и модели 

анализа и 

прогнозирования 

показателей 

СЗ 

Раздел 3 

Финансовые решения в 

отношении активов и 

источников средств 

организации 

3.1 
Управление активным  

капиталом организации 
СЗ 

3.2 

Пассивный капитал как 

источник 

финансирования 

деятельности 

организации. Проблемы 

формирования и 

управления 

СЗ 

3.3 

Основы принятия 

инвестиционных 

решений и управления 

реальными 

инвестициями 

СЗ 

3.4 

Оптимизация 

структуры капитала в 

условиях нестабильной 

экономики. Как 

заработать в кризис? 

СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 
Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

Конф-зал Мультимедиа 

проектор - 1 шт., звуковое 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Ковалев В.В. Финансовый менеджмент: теория и практика / В.В. Ковалев. - 3-е 

изд., перераб. и доп. - М.: Проспект, 2023. - 1104 с. 

 2. Савицкая Г.В. Экономический анализ. Учебник/Г.В. Савицкая. – М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 2023-587. 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

оборудование 

101 аудитория 

Мультимедиа проектор - 2 

шт., звуковая трибуна - 1 

шт., экран -2 шт 

103 аудитория 

Мультимедиа проектор - 1 

шт., экран -1 шт. 

5 пар наушников для 

слабо слышащих 

студентов 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

105 аудитория, 

Мультимедиа проектор - 1 

шт., звуковое 

оборудование 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

25 аудитория 

Мультимедиа проектор - 1 

шт., экран - 1 шт. 

27 аудитория 

Мультимедиа проектор - 1 

шт., экран - 1 шт. 

29 аудитория 

Мультимедиа проектор - 1 

шт., экран - 1 шт. 

стационарные 

персональные 

компьютеры с пакетом 

Microsoft Office 2007 20 

штук; 

432 аудитория 

Мультимедиа проектор - 1 

шт., экран - 1 шт. 

стационарные 

персональные 

компьютеры с пакетом 

Microsoft Office 2007 20 

штук 
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 3. Финансовый менеджмент: Учебник для академического бакалавриата / Под ред. 

Г.Б. Поляка. - 4-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2022. - 456 с.  - (Авторский учебник). - 

ISBN 978-5-9916-4395-5. - Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/507804. 

Дополнительная литература: 

 1. Ковалев В.В., Ковалев Вит.В. Финансовый менеджмент. Конспект лекций с 

задачами и тестами.Уч.пос.-3-е изд., перераб. и доп.-М.: Проспект,2024. - 560 с. 

 2. Копнова, Е. Д. Финансовая математика: учебник и практикум для вузов / Е. Д. 

Копнова. - Москва: Издательство Юрайт, 2022. - 413 с. - (Высшее образование). - ISBN 

978-5-534-00620-9. - Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - 

URL: https://urait.ru/bcode/489335 

 3. Погодина, Т. В.  Финансовый менеджмент: учебник и практикум для вузов / Т. В. 

Погодина. - 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 259 с.- 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16480-0. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531261 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Управление капиталом организации». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Управление капиталом организации» представлены в Приложении к настоящей Рабочей 

программе дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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