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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Дисциплина «Психология этнического конфликта» входит в программу специалитета
«Лечебное дело» по направлению 31.05.01 «Лечебное дело» и изучается в 3 семестре 2
курса. Дисциплину реализует Кафедра психологии и педагогики. Дисциплина состоит из 4
разделов и 16 тем и направлена на изучение этнопсихологии и этноконфликтологии

Целью освоения дисциплины является формирование и развитие
этнопсихологической компетентности у студентов РУДН по профилактике и
конструктивному разрешению этнических конфликтов в профессиональной, учебной и
бытовой сферах жизнедеятельности

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Освоение дисциплины «Психология этнического конфликта» направлено на
формирование у обучающихся следующих компетенций (части компетенций):

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении
дисциплины (результаты освоения дисциплины)

Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции
(в рамках данной дисциплины)

УК-5

Способен анализировать и
учитывать разнообразие
культур в процессе
межкультурного
взаимодействия

УК-5.3 Выстраивает социальное профессиональное
взаимодействие с учетом международного законодательства в
области здравоохранения и особенностей межкультурного
взаимодействия;

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО

Дисциплина «Психология этнического конфликта» относится к части, формируемой
участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)»
образовательной программы высшего образования.

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также
осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению
запланированных результатов освоения дисциплины «Психология этнического конфликта».

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению
запланированных результатов освоения дисциплины

Шифр Наименование
компетенции

Предшествующие
дисциплины/модули,

практики*

Последующие
дисциплины/модули,

практики*

УК-5

Способен анализировать и
учитывать разнообразие
культур в процессе
межкультурного
взаимодействия

Философия;
История России;

Основы российской
государственности;

История религий России;
Русский язык и культура речи;

Иностранный язык**;
Иностранный язык
(факультатив);

Русский язык для иностранных
студентов;

История медицины;
Иностранный язык
(факультатив);
Русский язык для
иностранных студентов;
Методика преподавания
русского языка как
иностранного;
Основы перевода;
Общественное здоровье и
здравоохранение, экономика
здравоохранения;
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* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО
** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫИ ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ

Общая трудоемкость дисциплины «Психология этнического конфликта» составляет «2» зачетные единицы.
Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы

обучения.
Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. Семестр(-ы)

3
Контактная работа, ак.ч. 34 34
Лекции (ЛК) 0 0
Лабораторные работы (ЛР) 0 0
Практические/семинарские занятия (СЗ) 34 34
Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 29 29
Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9
Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72

зач.ед. 2 2
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы
Номер
раздела

Наименование раздела
дисциплины Содержание раздела (темы)

Вид
учебной
работы*

Раздел 1 Введение в психологию
этнического конфликта.

1.1 Этнопсихология и этноконфликтология как
отрасли науки. Основные понятия. СЗ

1.2 Сущность этносоциального процесса СЗ
1.3 Диаспора и ее признаки СЗ
1.4 Национальный характер и ментальность СЗ
1.5 Типы культур. СЗ

Раздел 2
Межкультурная
коммуникация и
межэтнические отношения

2.1 Социальная и этническая идентичность СЗ

2.2
Особенности межличностного и межгруппового
восприятия. Этноцентризм. Этнические
стереотипы.

СЗ

2.3 Культурно-специфические аспекты общения. СЗ

Раздел 3 Этнические конфликты.

3.1 Этнические конфликты. СЗ
3.2 Динамика этнического конфликта. СЗ
3.3 Конфликтное взаимодействие. СЗ
3.4 Способы регулирования этноконфликтов СЗ

Раздел 4

Работа в полиэтническом
коллективе и
профилактика этнических
конфликтов

4.1 Способы регулирования этноконфликтов СЗ
4.2 Предупреждение этнических конфликтов. СЗ
4.3 Работа в полиэтническом коллективе. СЗ

4.4 Воспитание толерантности и культуры
межнационального общения СЗ

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ –
практические/семинарские занятия.

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО!

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕИИНФОРМАЦИОННОЕОБЕСПЕЧЕНИЕДИСЦИПЛИНЫ

Тип аудитории Оснащение аудитории

Специализированное
учебное/лабораторное
оборудование, ПО и

материалы для освоения
дисциплины

(при необходимости)

Семинарская

Аудитория для проведения занятий
семинарского типа, групповых и
индивидуальных консультаций, текущего
контроля и промежуточной аттестации,
оснащенная комплектом
специализированной мебели и
техническими средствами мультимедиа
презентаций.

Для
самостоятельно

й работы

Аудитория для самостоятельной работы
обучающихся (может использоваться для
проведения семинарских занятий и
консультаций), оснащенная комплектом
специализированной мебели и
компьютерами с доступом в ЭИОС.
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Основная литература:
1. Боташева А.К., Миллер И.С. Этноконфликтология. Учебное пособие. –

Пятигорск: ПГУ, 2021.
2. Лебедева, Н. М. Этнопсихология : учебник и практикум для вузов / Н. М.

Лебедева. — Москва : Издательство Юрайт, 2024.
Дополнительная литература:

1. Качалов, Л. К. Конфликтология : учебное пособие / Л. К. Качалов, М. А.
Логутова. — Новосибирск : Сибирский государственный университет
телекоммуникаций и информатики, 2020.

2. Льюис Р.Д. Деловые культуры в международном бизнесе. От столкновения к
взаимопониманию: пер. с англ. - М.: Дело, 2012.

3. Тер-Минасова С.Г. Язык и межкультурная коммуникация: учеб. пособие. - М.:
Слово/Slovo, 2015.

4. Этноконфликтология: учебно-методическое пособие для студентов
направлений подготовки области образования «Науки об обществе» / сост.:
Бегинина И.А., Калинникова М.В., Никифоров Я.А. и др.; под ред.Я.А.
Никифорова. - Саратов: Изд-во Сарат. ун-та, 2015.

5. Hofstede G.H. Cultures and organizations: software of the mind. Mc Graw Hill. -
2015.

6. Trompenaars F. Riding the Waves of Culture: Understanding Cultural Diversity in
Business. Nicholas Brealey. London. - 2013.
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:

1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ
на основании заключенных договоров

- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН
http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web

- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru
- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru
- ЭБС «Консультант студента» www.studentlibrary.ru
- ЭБС «Троицкий мост»

2. Базы данных и поисковые системы
- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации

http://docs.cntd.ru/
- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/
- поисковая система Google https://www.google.ru/
- реферативная база данных SCOPUS

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/
Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при
освоении дисциплины/модуля*:

1. Курс лекций по дисциплине «Психология этнического конфликта».

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся
размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС!

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА
ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО
ДИСЦИПЛИНЕ

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня
сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины
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«Психология этнического конфликта» представлены в Приложении к настоящей Рабочей
программе дисциплины.

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего
локального нормативного акта РУДН.
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